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Fyresdal kommune Ay o

Saksmappe: 2019/1142-2

Saksbeh.: Gunn Tone Noraberg

Dato: 11.09.2019

Saksframlegg
Kommunestyrevalet 2019 - godkjenning

Utval Utvalssak Mgtedato
Valstyret 8/19 09.09.2019
Kommunestyret 62/19 31.10.2019

Endeleq vedtaksrett i saka har: _kommunestyret

Dokument i saka:
Vallova § 13-4
Kommunelova § 17/ ny § 7-1

Vedlegg:
1 Magateprotokoll kommunestyrevalet 2019

Bakgrunn for saka:

Det nyvalde kommunestyret gjer vedtak om & godkjenne eller eventuelt underkjenne valet.
Kommunestyret godkjenner sjglv valet pa bakgrunn av innstilling fra valstyret. Godkjenning av
valet skal skje i det konstituerande matet. Valet skal godkjennast far kommunestyret vel
formannskap og ordfgrar. Sak om godkjenning av valet skal takast opp som fyrste sak i det
konstituerande mgtet.

Valstyret har ansvar for oppteljing og giennomfgring av valet.

Konklusjon:

Valstyret i Fyresdal kommune har vore med pa oppteljing av stemmer og elles sett til at
kommunestyrevalet for 2019 er gjennomfgrt i samsvar med regleverket og kan difor
godkjennast.

Framlegg til innstilling fra valstyret:

Kommunestyrevalet for 2019 i Fyresdal kommune er gjennomfgrt i samsvar med regleverket og
kan difor godkjennast.

Handsaming i Valstyret - 10.09.2019

Samrgystes i samsvar med innstillinga.


%C2%A7%252013-4.Kontroll%2520av%2520fylkestingsvalg%2520og%2520kommunestyrevalg.%2520Ugyldig%2520valg%2520%E2%80%93%2520omvalg
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/1992-09-25-107#KAPITTEL_2

Vedtak i Valstyret - 10.09.2019

Kommunestyrevalet for 2019 i Fyresdal kommune er gjennomfart i samsvar med regleverket og
blir difor godkjent.

Une Marit Aarbakk Tangen

Konstituert rddmann Gunn Tone Noraberg

arkivleiar
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Kommunestyrevalget 2019

Valprotokoll for valstyret i

Fyresdal kommune, Vestfold og Telemark fylke



Kommunestyre- og fylkestingsvalget 2019

Valprotokoll for valstyret - Kommunestyrevalget 2019

Kommune: Fyresdal

Fylke: Vestfold og Telemark
Ar: 2019

Nekkeltal i valgjennomfaringa

Tal pa personar med ragysterett 1022
Totalt tal pa kryss i manntalet 763
Oppmateprosent 74,66 %
Totalt tal pa godkjente ferehandsraystegjevingar 190
Totalt tal pa godkjente valtingsrgystegjevingar 573
Totalt tal pa forkasta reystegjevingar 4
Totalt tal p4 godkjente stemmesetlar 763
Totalt tal pa forkasta stemmesetlar 0
Representantfordeling
Parti Tal
Arbeiderpartiet 9
Senterpartiet 6
Hayre 2
Sum 17
10.09.2019 17:01:43 Valprotokoll for valstyret Side 2



A Administrative tilhgve

A1 Valstyret

Sekretaer: Lassemo Grethe

Medlemer (inkl. mgtande varamedlemer):

Namn Funksjon
Skjervagen Erik Leiar
Noraberg Olav Gisle Nestleiar
Neaerum Anne Serine Medlem
Thoresen Kjell Sverre Medlem
Veum Tone Irgens Medlem
Gasmann Ellen Elisabeth Varamedlem

Slyngstad Svein Olaf

Varamedlem

Libja Guro Blessum

Varamedlem

Momrak Martha Schrader Varamedlem
Moe Nils Kristian Varamedlem
Lauvrak Ingunn Varamedlem
A2 Valtinget
Stemmekrinsar og tid:
Namn pa alle krinsane i kommunen
Krins Opningstid sendag Opningstid mandag
Fyresdal 14:00 — 18:00 09:00 - 19:00

B Fgrebels oppteljing av ferehandsstemmer

B1 Behandling av mottekne ferehandsstemmegjevingar

B1.1 Totalt mottekne ferehandsstemmegjevingar
Talet pa stemmegjevingar
Forkasta Godkjende

Talet pa farehandsstemmegjevingar innanriks fra 1. juli til 9. august (tidleg- 0 6
stemmegjeving)

Talet pa ferehandsstemmegjevingar innanriks fra 10. august 0 184
Talet pa brevstemmer utanriks 0 0
Talet pa andre ferehandsstemmegjevingar utanriks og pa Svalbard og Jan Mayen 0 0
Tal i beredskapskonvolutt 0 0
Sum mottekne ferehandsstemmegjevingar 0 190
Totalt tal 190
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B1.2 Behandla ferehandsstemmegjevingar

Forkastingar

Innanriks

Utanriks

Veljaren er ikkje innfert i manntalet i kommunen § 10-1 (1) a

0

0

Stemmegjevinga inneheld ikkje tilstrekkelege opplysningar til 4 sla fast kven
veljaren er§ 10-1 (1) b

Stemmegjevinga er ikkje avgjeve til rett tid § 10-1 (1) ¢

Stemmegjevinga er ikkje levert til rett stemmemottakar § 10-1 (1) d

Omslagskonvolutten er opna eller prevd opna § 10-1 (1) e

Veljaren har alt avgjeve godkjent stemmegjeving § 10-1 (1) f

Stemmegjevinga er ikkje kome inn til valstyret innan kl. 17 dagen etter valdagen §
10-1 (1) g

Veljaren er ikkje innfart i manntalet i kommunen § 10-1a (1) a

Veljaren har alt avgjeve godkjent stemmegjeving § 10-1a (1) c

Sum forkasta ferehandsstemmegjevingar

Godkjende farehandsstemmegjevingar (skal vere lik sum av B2.1.1 og B2.2.1)

190

Totalt tal ferehandsstemmeagjevingar

190

B2 Ferebels oppteljing av farehandsstemmesetlar
B2.1 Starta seinast 4 timar for vallokala stengjer

B2.1.1 Behandla ordinaere farehandsstemmesetlar

Kryss i manntal Talet pa setlar

Godkjende — 165
Blanke = 4
Tvilsame — 0
Total tal behandla ferehandsstemmesetlar 169 169
B2.1.2 Partifordelte farehandsstemmesetlar

Parti Tal
Arbeidarpartiet 88
Hagre 18
Senterpartiet 59
Totalt tal pa partifordelte stemmesetlar 165

B2.1.3 Merknad

(Arsak til evt. differanse mellom kryss i manntal (B2.1.1) og farebels oppteljing (B2.1.2) og evt. andre tilhgve)

10.09.2019 17:01:45 Valprotokoll for valstyret
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B2.2 Talt opp etter kl. 17.00 dagen etter valdagen (lagt til side og seint innkomne)

B2.2.1 Behandlede seint innkomande farehandsstemmesetlar

Kryss i manntal

Talet pa setlar

Godkjende

21

Blanke

0

Tvilsame

0

Total tal seint innkomande ferehandsstemmesetlar

21

21

B2.2.2 Partifordelte seint innkomande fgrehandsstemmesetlar

Parti

Tal

Arbeidarpartiet

Hagre

Senterpartiet

Totalt tal pa partifordelte stemmesetlar

21

B2.2.3 Merknad

(Arsak til evt. differanse mellom kryss i manntal (B2.2.1) og farebels oppteljing (B2.2.2) og evt. andre tilhave)

10.09.2019 17:01:46 Valprotokoll for valstyret
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C Ferebels oppteljing av valtingsstemmer

C1 Oversikt over stemmer mottekne i alle krinsar

Stad for forebels Kryss i manntal

Opptalde stemmer

Stemmekrins oppteljing

Sendag Mandag

Stemmesetlar i
urne

| saerskild
omslag

Framande

Fyresdal Hja valstyret 244 329

573

4

Sum 244 329

573

4

Sum 573

C1.1 Merknad fra stemmestyra

C2 Farebels oppteljing hja stemmestyra

Det er ikkje gjort ferebels oppteljing hja stemmestyra.

C3 Stemmegjevingar - valting

C3.1 Stemmegjeving i sarskild omslag

Godkjende

Forkasta

Total tal stemmegjevingar i szerskilt omslag

C3.2 Forkasta stemmeagjeving i saerskild omslag

Veljar ikkje i manntalet til kommunen §10-2(1) a)

Veljar hadde f@rehandsstemt/avgjeve allereie godkjent stemme §10-2(1) ¢)

Total forkasta stemmegjevingar

C3.3 Framande stemmegjevingar

Godkjende

Forkasta

Total tal framandestemmegjevingar

C3.4 Forkasta framande stemmegjevingar

Veljar ikkje i manntalet til kommunen §10-2(1) a)

Veljar hadde farehandsstemt/avgjeve allereie godkjent stemme §10-2(1) c)

Total forkasta stemmegjevingar

C4 Faerebels oppteljing hja valstyret

10.09.2019 17:01:53 Valprotokoll for valstyret
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C4.1 Tal pa valtingsstemmesetlar i urne

Kryss i manntal | Talet pa setlar
Godkjende — 568
Blanke — 5
Tvilsame —_ 0
Total tal valtingstemmesetlar i urne 573 573
C4.2 Partifordelte valtingsstemmesetlar i urne

Parti Tal

Arbeidarpartiet 307
Hagre 71
Senterpartiet 190
Totalt tal pa partifordelte stemmesetlar 568

C4.3 Merknad

(Arsak til evt. differanse mellom kryss i manntal (C4.1) og farebels oppteljing (C4.2) og evt. andre tilhave)

C4.4 Talet pa stemmesetlar i saerskild omslag

Kryss i manntal

Talet pa setlar

Godkjende

Blanke

Tvilsame

Total tal stemmesetlar i szerskild omslag

o |lo|lo|C

C4.5 Partifordelte stemmesetlar i saerskild omslag

Parti

Tal

Arbeidarpartiet

Hagre

Senterpartiet

Totalt tal pa partifordelte stemmesetlar

oc|jlo]|]OC | O

C4.6 Merknad

(Arsak til evt. differanse mellom kryss i manntal (C4.4) og farebels oppteljing (C4.5) og evt. andre tilhgve)

10.09.2019 17:01:56
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C4.7 Tal framande stemmesetlar

Kryss i manntal

Talet pa setlar

Godkjende

0

Blanke

Tvilsame

Total tal framande stemmesetlar

0
0
0

C4.8 Partifordelte framande stemmesetlar

Parti

Tal

Arbeidarpartiet

Hagre

Senterpartiet

Totalt tal pa partifordelte stemmesetlar

oc|lo|Oo ]| O

C4.9 Merknad

(Arsak til evt. differanse mellom kryss | manntal (C4.7) og ferebels oppteljing (C4.8) og evt. andre tilhave)
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D Endeleg oppteljing
D1 Farehandsstemmer

D1.1 Opptalde farehandsstemmesetlar

Type Godkjende Blanke Forkasta Total

Talt opp minst fire timar far vallokalet stengjer 165 4 0 169
Talt opp etter kl. 17.00 dagen etter valdagen 21 0 0 21
Totalt tal opptalde ferehandsstemmesetlar 186 4 0 190

D1.2 Forkasta ferehandsstemmesetlar

Type forkasting

Starta seinast 4 timar far
vallokala stengjer

Opptalt etter stenging

Setelen mangla off. stempel §10-3(1) a)

0

0

Det framgar ikkje kva for eit val stemmesetelen gjeld §10-3(1) b)

Det framgar ikkje kva parti eller gruppe veljaren har stemt pa §10-3(1) ¢)

Partiet eller gruppa stillar ikkje liste §10-3(1) d)

Totalt tal pa forkasta stemmesetlar

(=1 B o T s Y e }

0
0
0
0

D1.3 Godkjende farehandsstemmesetlar fordelt pa parti

Parti

Endeleg

Arbeidarpartiet

97

Hagre

22

Senterpartiet

67

Totalt tal pa partifordelte stemmesetlar

186

D1.4 Avvik mellom ferebels og endeleg oppteljing av ferehandsstemmesetlar

Parti

Forebels

Endeleg

Avvik

Arbeidarpartiet

97

97

Hagre

22

22

Senterpartiet

67

67

Totalt tal pa partifordelte stemmesetlar

186

186

ocjloc|o |

D1.5 Merknad

(Arsak til evt. differanse mellom ferebels og endeleg oppteljing av ferehandsstemmer.)

10.09.2019 17:01:56
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D2 Valtingsstemmer

D2.1 Opptalde valtingsstemmesetlar

Type Godkjende Blanke Forkasta Total
Ordinzere 568 5 0 573
Seerskild 0 0 0 0
Framande 0 0 0 0
Totalt tal pa opptalde valtingsstemmesetlar 568 5 0 573
D2.2 Forkasta valtingsstemmesetlar
Type forkasting Ordinzre Saerskild Framande Total
Setelen mangla off. stempel §10-3(1) a) 0 0 0
Det framgar ikkje kva for eit val stemmesetelen gjeld §10-3(1) b) 0 0 0
Det framgar ikkje kva parti eller gruppe veljaren har stemt pa §10-3(1) c) 0 0 0
Partiet eller gruppa stillar ikkje liste §10-3(1) d) 0 0 0
Totalt forkasta stemmesetlar 0 0 0
D2.3 Godkjende valtingsstemmesetlar fordelt pa parti
Parti Endeleg
Arbeidarpartiet 307
Hagre 71
Senterpartiet 190
Totalt tal pa partifordelte stemmesetlar 568
D2.4 Avvik mellom ferebels og endeleg oppteljing av av ordinaere valtingsstemmesetlar
Parti Faerebels Endeleg Avvik
Arbeidarpartiet 307 307 0
Hagre 71 71 0
Senterpartiet 190 190 0
Totalt tal pa partifordelte stemmesetlar 568 568 0
D2.5 Merknad
(Arsak til evt. differanse mellom farebels og endeleg oppteljing av valtingsstemmer)
Side 10
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D3 Totaloversikt over tal stemmesetlar fordelt pa parti

10.09.2019 17:01:56

Valprotokoll for valstyret

Parti Ferehand Valting Total
Arbeidarpartiet 97 307 404
Hagre 22 71 93
Senterpartiet 67 190 257
Totalt tal pa partifordelte stemmesetlar 186 568 754
Side 11
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E Valoppgjer

E1 Mandatfordeling

E1.1 Utrekning av listestemmetal og talet pa mandat til listene

Arbeidarpartiet

Antall stemmesedler x antall kst.repr.= 404 x 17 6868
Motteke: 74

Slengarar:
Gjeve: 116
Listestemmetal: 6826
1. div 14 4 875,714286
2. div 3.0 2 275,333333
3. div 5.0 1 365,200000
4. div 7.0 975,142857
5. div 9.0 758,444444
6. div 11.0 620,545455
7. div 13.0 525,076923
8. div 15.0 455,066667
9. div 17.0 401,529412
10. div 19.0 359,263158
11. div 21.0 325,047619
12, div 23.0 296,782609
13. div 25.0 273,040000
14. div 27.0 252,814815
15. div 29.0 235,379310
16. div 31.0 220,193548
17. div 33.0 206,848485
18. div 35.0 195,028571
19. div 37.0 184,486486

Hegre

Antall stemmesedler x antall kst.repr.= 93 x 17 1581
Motteke: 90

Slengarar:
Gjeve: 55
Listestemmetal: 1616
1. div 1.4 1154,285714
2. div 3.0 538,666667
3. div 5.0 323,200000
4. div 7.0 230,857143
5. div 9.0 179,555556
6. div 11.0 146,909091
7. div 13.0 124,307692
8. div 15.0 107,733333

10.09.2019 17:01:57
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Senterpartiet

Antall stemmesedler x antall kst.repr.= 257 x 17 4369
Motteke: 129

Slengarar:
Gjeve: 122
4376

Listestemmetal:

1. div 1.4 3125,714286
2. div 3.0 1 458,666667
3. div 5.0 875,200000
4. div 7.0 625,142857
5. div 9.0 486,222222
6. div 11.0 397,818182
7. div 13.0 336,615385
8. div 15.0 291,733333
9. div 17.0 257,411765
10. div 19.0 230,315789
11. div 21.0 208,380952
12. div 23.0 190,260870
13. div 25.0 175,040000
14, div 27.0 162,074074
15. div 29.0 150,896552
16. div 31.0 141,161290
17. div 33.0 132,606061
18. div 35.0 125,028571
19. div 37.0 118,270270
20. div 39.0 112,205128
21. div 41.0 108,731707
22. div 43.0 101,767442
23. div 45.0 97,244444
Valprotokoll for valstyret Side 13
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Mandata vart fordelte som falgjer :

Mandat nr.: Parti: Kvotient:
1 Arbeidarpartiet 4 875,714286
2 Senterpartiet 3125,714286
3 Arbeidarpartiet 2 275,333333
4 Senterpartiet 1 458,666667
5 Arbeidarpartiet 1 365,200000
6 Hagre 1154,285714
7 Arbeidarpartiet 975,142857
8 Senterpartiet 875,200000
9 Arbeidarpartiet 758,444444
10 Senterpartiet 625,142857
11 Arbeidarpartiet 620,545455
12 Hagre 538,666667
13 Arbeidarpartiet 525,076923
14 Senterpartiet 486,222222
15 Arbeidarpartiet 455,066667
16 Arbeidarpartiet 401,529412
17 Senterpartiet 397,818182

10.09.2019 17:01:57
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E2 Kandidatkaring

E2.1 Utrekning av stemmetillegg og personstemmer

Namn péa vallista: Arbeidarpartiet

Talet pa stemmesetlar: 404

Stemmetillegg pa 25%

10.09.2019 17:01:57

Nr. Namnet pa representanten Stemmetillegg Personstemmer Slengarar Rettingar totalt Ny rangering
1 Erik Skjervagen e 101,00 118,00 15,00 234,00 1
2 Elise Lauvrak Ll 101,00 61,00 7,00 169,00 2
3 Nils Kristian Moe % 0,00 55,00 13,00 68,00 3
o] Nils Vidar Pettersen 1% 0,00 48,00 6,00 54,00 4
5 Tarleiv Hvistendahl h 0,00 45,00 8,00 53,00 5
4 Liv Naerum k¥ 0,00 38,00 2,00 40,00 6
13 @yvind Kile L 0,00 36,00 2,00 38,00 7
6 Ingunn Lauvrak xE 0,00 31,00 5,00 36,00 8
10 Rita Tuften Metveit XE 0,00 34,00 2,00 36,00 9
8 Gunn Marit Aslestad * 0,00 27,00 2,00 29,00 10
7 Karl Rune Hansen # 0,00 21,00 5,00 26,00 11
12 Marit Nygard Dale ¥ 0,00 20,00 4,00 24,00 12
14 Klara Rydland % 0,00 17,00 1,00 18,00 13
15 Peter Gruszewski % 0,00 8,00 1,00 9,00 14
18 Iselin Heimdal Skjervagen * 0,00 9,00 0,00 9,00 15
11 John Kristian Lukassen * 0,00 8,00 0,00 8,00 16
16 Aud Kristin Syvertsen * 0,00 7.00 0,00 7.00 17
Lukassen
17 Thorstein Wallestad * 0,00 4,00 1,00 5,00 18
19 Jan Stale Knudsen ® 0,00 5,00 0,00 5,00 19
Namn pa vallista: Hegre
Talet pa stemmesetlar: 93
Stemmetillegg pa 25%
Nr. Namnet pa representanten Stemmetillegy Personstemmer Slengarar Rettingar totalt Ny rangering
1 Tor Bendik Midtgarden i 23,25 36,00 44,00 103,256 1
2 Evy Katrin Aamlid i 23,25 21,00 15,00 59,25 2
3 Tarjei Aamlid ¥ 23,25 13,00 5,00 41,25 3
Valprotokoll for valstyret Side 15
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Nr. Namnet pa representanten Stemmetillegg Personstemmer Slengarar Rettingar totalt Ny rangering
5 Tor Skreei * 0,00 12,00 11,00 23,00 4
7 Olav Kjetil Greivstad % 0,00 8,00 4,00 12,00 Ly
6 Lars Erik Gangsei * 0,00 4,00 7,00 11,00 6
8 Inge Aamlid ¥ 0,00 6,00 4,00 10,00 7
4 Jon Markus Gjersund 0,00 3,00 0,00 3,00 8
Namn pa vallista: Senterpartiet
Talet pa stemmesetlar: 257
Stemmetillegg pa 25%
Nr. Namnet pa representanten Stemmetillegg Personstemmer Slengarar Rettingar totalt Ny rangering
1 Kjell Sverre Thoresen ** 64,25 63,00 12,00 139,25 1
5 Olav Fjellheim Kvipt ok 0,00 60,00 15,00 75,00 2
7 Anders Bergsland b 0,00 52,00 16,00 68,00 3
4 Saamund Gjersund wE 0,00 52,00 14,00 66,00 4
21 Anne Snarteland & 0,00 43,00 12,00 55,00 5
22 Ketil Kiland *E 0,00 39,00 9,00 48,00 6 m
2 Svein Olaf Slyngstad * 0,00 34,00 7,00 41,00 7
11 Pal Kjetil Kiland ¥ 0,00 30,00 10,00 40,00 8
14 Kristin Libja ¥ 0,00 27,00 8,00 35,00 9
6 Janne Lunden Teksle * 0,00 29,00 4,00 33,00 10
12 Arne Dag Lassemo * 0,00 23,00 7,00 30,00 11
3 uwmwhw__m_.mm_msa * 0,00 25,00 3,00 28,00 12
10 Tone Susanne Kvasjord * 0,00 23,00 3,00 26,00 13
8 Lars Egil Libja ¥ 0,00 18,00 2,00 20,00 14
9 Olav Bergland Haug ¥ 0,00 16,00 0,00 16,00 15
18 Robert Libja 0,00 14,00 1,00 15,00 16
19 Gunhild Agnes Svalestog 0,00 13,00 2,00 15,00 17
15 Hans Petter Frantzen 0,00 12,00 2,00 14,00 18 |
20 Olav Aslak Skraei 0,00 9,00 2,00 11,00 19
16 @ystein Libja 0,00 9,00 0,00 9,00 20 7
17 Trine Olsen Kirkevold 0,00 6,00 0,00 6,00 21 |
23 Berge Sandum 0,00 3,00 0,00 3,00 22
13 Kare Kirkevold 0,00 2,00 0,00 2,00 23
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E2.2 Valde representantar og vararepresentantar

Namn pa vallista:  Arbeidarpartiet

Nr.: Namnet pa representanten: Fadselsar:
1 Erik Skjervagen b 1959
2 Elise Lauvrak ** 1982
3 Nils Kristian Moe b 1978
4 Nils Vidar Pettersen ¥ 1966
5 Torleiv Hvistendahl E 1979
6 Liv Neerum % 1982
7 @yvind Kile #% 1964
8 Ingunn Lauvrak b 1969
9 Rita Tuften Metveit e 1958
10 Gunn Marit Aslestad # 1984
11 Karl Rune Hansen % 1960
12 Marit Nygard Dale % 1955
13 Klara Rydland * 1994
14 Peter Gruszewski * 1952
15 Iselin Heimdal Skjervagen * 1990
16 John Kristian Lukassen * 1973
17 Aud Kristin Syvertsen Lukassen * 1972
18 Thorstein Wegllestad * 1953
19 Jan Stale Knudsen * 1966

Namn pa vallista: Hagre

Nr.: Namnet pa representanten: Fadselsar:
1 Tor Bendik Midtgarden - 1957
2 Evy Katrin Aamlid h 1974
3 Tarjei Aamlid ¥ 1973
4 Tor Skreei * 1969
5 Olav Kjetil Greivstad ¥ 1963
6 Lars Erik Gangsei ¥ 1973
7 Inge Aamlid ¥ 1973
8 Jon Markus Gjersund 1987

10.09.2019 17:01:58

Valprotokoll for valstyret
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Namn pa vallista: Senterpartiet
Nr.: Namnet pa representanten: Fodselsar:
1 Kjell Sverre Thoresen A% 1962
2 Olav Fjellheim Kvipt s 1993
3 Anders Bergsland ** 1986
4 Saamund Gjersund s 1955
5 Anne Snarteland b 1996
6 | KetilKiland e 1956
7 Svein Olaf Slyngstad ¥ 1966
8 Pal Kjetil Kiland % 1983
9 Kristin Libja % 1990
10 Janne Lunden Teksle i 1976
11 Arne Dag Lassemo * 1954
12 May Britt Bjaaland Festervoll * 1954
13 Tone Susanne Kvasjord * 1998
14 Lars Egil Libja ¥ 1972
15 Olav Bergland Haug * 1990
16 Raobert Libja 1987
17 Gunhild Agnes Svalestog 1970
18 Hans Petter Frantzen 1961
19 Olav Aslak Skreei 1942
20 @ystein Libja 1993
21 Trine Olsen Kirkevold 1964
22 Berge Sandum 1955
23 Kare Kirkevold 1959

Underskrifter:
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Andre medlemer:
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Fyresdal kommune Ardv: 038

Saksmappe: 2019/1176-1

Saksbeh.: Gunn Tone Noraberg

Dato: 23.09.2019

Saksframlegg
Val av formannskap 2019 - 2023

Utval Utvalssak Motedato
Kommunestyret 63/19 31.10.2019

Endeleq vedtaksrett i saka har: _kommunestyret

Dokument i saka:

Kommunelova(ny)

Politisk delegeringsreglement

Vedlegg:

1 Rundskriv om konstituerande mgte i kommunestyre

Bakgrunn for saka:
Fra det konstituerande kommunestyremgtet i komande valperiode gjeld ny kommunelov.

Kommunelova § 5-6.Formannskap og fylkesutvalg

Kommunestyret og fylkestinget velger selv formannskap og fylkesutvalg med minimum fem
medlemmer. Kommuner og fylkeskommuner som har innfart parlamentarisk styreform, skal ikke
ha formannskap eller fylkesutvalg.

Medlemmer og varamedlemmer til formannskapet og fylkesutvalget velges for fire ar
av og blant medlemmene av kommunestyret eller fylkestinget. Valget holdes som
forholdsvalg nar minst ett medlem krever det, og ellers som avtalevalg.

Formannskapet og fylkesutvalget kan opprette et arbeidsutvalg som bestar av medlemmer
fra formannskapet eller fylkesutvalget.

Formannskapet og fylkesutvalget kan gi arbeidsutvalget myndighet til & treffe vedtak i
saker som ikke har prinsipiell betydning, hvis ikke kommunestyret eller fylkestinget selv har
bestemt noe annet.

Formannskapet og fylkesutvalget innstiller til kommunestyrets eller fylkestingets vedtak i
gkonomisaker som nevnt i § 14-3 tredje ledd og til skattevedtak. Formannskapet og
fylkesutvalget kan fa tildelt vedtaksmyndighet i alle saker hvis ikke noe annet falger av lov.

Politisk delegeringsreglement:

Delegere avgjerdmynde: Formannskapet(FMS) kan avgjere i alle saker om ikkje anna fylgjer av
lov. FMS skal leggje fram framlegg til skonomiplan, arsbudsjett og skattevedtak. FMS skal
innstille i saker om arsrekneskap og arsmelding.

FMS er naeringsfondstyre, og handsamar seknader etter vedtekter for bruk og forvaltning av det
kommunale neeringsfondet.
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Valnemnda (formannskapet) Den kommunale valnemnda gjer framlegg til val og suppleringsval
til kommunale styre, rad og utval. | tillegg har valnemnda ansvaret for & kome med kandidatar til
eventuelle valkomitear, styrer, representantskap og liknande der kommunen har interesser.

Med mindre seerlov fastset noko anna, er formannskapet klageinstans for enkeltvedtak gjort av
hovudutvala og radmannen.

Fyresdal kommune har vedteke a ha same politiske struktur som tidlegare dvs. at
formannskapet bestar av 5 medlemer med varamedlemer.

Konklusjon:
Kommunestyret vel 5 medlemer med varamedlemer til formannskapet jf. § 5-6. Bade medlemer
og varamedlemer ma vera faste medlemer av kommunestyret.

Varamedlemene har vore 8 i talet i farre periode.

Val av medlemer kan skje ved avtaleval, eller ved forholdsval om minst eitt medlem krev det jf. §
7-4.

Kjgnnsmessig balanse gjeld sa langt det er mogleg.

Innstilling fra rddmannen:

Saka blir lagt fram utan innstilling

Une Marit Aarbakk Tangen
Konstituert raddmann Gunn Tone Noraberg
arkivleiar
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Innleiing

| haust er det val til nye kommunestyre og fylkesting. Nar valet er giennomfgrt er det avklart
kven som er nye medlemer til kommunestyret og fylkestinget. Etter valet skal dei nye
kommunestyra og fylkestinga konstituera seg. | det konstituerande mgtet vel kommunestyret
og fylkestinget ein rekke medlemer til ulike folkevalde organ. | denne rettleiaren vil
departementet forklara neerare om alle faresegn som gjeld valet av medlemer og kven som

Side 2

28



kan veljast. Departementet vil ogsa seie noko om andre relevante fgresegn som blant anna
kva som skjer dersom ein medlem trer ut av eit organ.

Kommunelova inneheld ei rekke faresegner om folkevalde organ og kva som skal skje i
kommunen og fylkeskommunen etter valdagen. Den nye kommunelova (lov 22. juni 2018 nr.
83 om kommuner og fylkeskommuner) trer i kraft i det konstituerande meate i kvar einskild
kommune og fylkeskommune. Den nye lova gjeld for dei vala som skal gjerast og for dei
ulike organa som skal opprettast i matet. Lova liknar den gamle fra 1992 nar det gjeld val til
folkevalde organ, men det er gjort nokre endringar i den nye lova som kommunane og
fylkeskommunane bgr merke seg. Lova har ogsa nokre supplerande forskrifter som er viktig
a merke seg ved val av folkevalde organ. Dette er forskrift om medverknadsordningar 17.
juni 2019 nr. 727 og forskrift om overgangsfaresegner til ny kommunelov 27. juni 2019.

Departementet minner for ordens skyld om at sjglve valet til kommunestyret, medrekna kven
som er valbare til kommunestyret, er regulert av vallova. Det som skjer etter valdagen,
medrekna val til andre folkevalde organ enn kommunestyret, er regulert i kommunelova. Her
er ei tidslinje som viser rekkefglja og kva faresegn som gjeld kva:

Fram til valet,

metet

|

og sjolve | Kven er valbare/utelukka og Uttreden, fritak,

valdagen ombodsplikt suspensjon ta fré verv

I
# Vallova H §7-1 H §§7-2097-3 H §§ 7-4 il 7-8 H _§{§1'1’ -90g H §7-10 b

| [ [
| Det Korleis velje (forholdsval, Opprykk, nyval og
| konstituerande avtaleval, fleirtalsval) suppleringsval
|

 tillegg til & velje medlemer til organa, er det ogsa ei rekke andre saker det nye
kommunestyret og fylkestinget bgr gjere i starten av ein valperiode. Dette er saker som ikkje
blir seerleg omtala i dette rundskrivet, men som nemnast fordi det er viktig at kommunane og
fylkeskommunane er merksame pa dei. For det farste skal kommunestyret vedta eit
reglement for delegering og innstilling innan 31. desember aret etter at kommunestyret og
fylkestinget vart konstituert, jf. kommunelova § 5-14. Etter § 5-13 farste ledd skal ogséa
nesten alle folkevalde organ ha eit reglement som seier noko om blant anna organets
verkeomrade, myndigheit og perioden organet er oppretta for. Kommunestyret og
fylkestinget kan ogsa etter § 11-12 fastsetje eit reglement med naerare fgresegner om
sakshandsaminga i folkevalde organ.
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Kommunestyret og fylkestinget skal ogsa gje forskrifter om vilkar som gjeld dei einskilde
folkevalde personane. Dette gjeld forskrift om erstatning for tapt inntekt etter § 8-3,
godtgjersle for arbeidet som folkevald etter § 8-4 og permisjonar etter § 8-10.

Nar teksten i dette rundskrivet viser til kommune, kommunestyret osv., sa skal det ogsa
innebera fylkeskommune, fylkesting osv. med mindre noko anna er presisert. Rundskrivet vil
ogsa vise til "folkevalde organ", og dette er meint & gjelde bade folkevalde organ etter § 5-1
og andre kommunale organ etter § 5-2 sa lenge det ikkje er presisert noko anna.

2. Narare om det konstituerande motet

2.1 Innkalling

Dei nyvalde kommunestyra skal kome saman til konstituerande mgte innan utgangen av
oktober, jf. gjeldande kommunelov § 17 og ny kommunelov § 7-1 fgrste ledd. Det er farst nar
det konstituerande matet er satt, at den nye kommunelova trer i kraft.Det er den sittande
ordfgraren som kallar inn til det konstituerande mgtet, og som leiar mgtet fram til det er vald
ny ordfgrar. Matet skal kallast inn med minst 14 dagars varsel, og minst 2/3 av medlemene
ma vere til stade for at det nyvalde kommunestyret skal kunne gjere vedtak.

Som farste sak skal kommunestyret avgjere om kommunestyrevalet er gyldig. Dette falgjer
av vallova § 13-4 forste ledd. Har kommunen halde direkte val til kommunedelsutval, avgjer
kommunestyret ogsa om dette er gyldig far ein gjer andre val.

2.2 Kva for val skal eller bor gjerast

| det konstituerande matet skal kommunestyret velje:

e formannskap
e ordfgrar og varaordfgrar
e kontrollutval

| det konstituerande mote skal fylkestinget velje:

o fylkesutval

o fylkesordfgrar og varaordfgrar

e kontrollutval
Nytteomsyn taler for at ein fglgjer rekkefglgja i lista over. Det blir da lettare & sikre seg at
reglane om at ordfgrar og varaordfgrar ma vere medlem av formannskapet, og at ein

medlem av kontrollutvalet ikkje kan vere medlem av formannskapet blir fglgd.

Val av eit eventuelt kommunerad skal 6g finne stad i det konstituerande matet ved
vidarefgring_av parlamentarisk styringsform, jf. kommunelova § 10-4 andre ledd.
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Val av andre folkevalde organ i kommunen og leiarar i organa ber i felgje lova § 7-1 tredje
ledd andre punktum og haldast i det konstituerande mgatet. Det er ikkje noko krav at desse
vala blir gjennomfert i dette matet, men dei eksisterande organa vil ikkje gjelde lenger enn
nyttar, sja punkt 2.4 under og § 7-1 femte ledd.

2.3 Kva for organ skal eller kan kommunen opprette?

| den nye kommunelova er det i § 5-1 andre ledd og § 5-2 andre ledd nemnd kva for organ
kommunen kan opprette som del av den politiske organiseringa i kommunen. Det er berre
lov til & opprette dei organa som er nemnd, jf. § 5-1 farste ledd og § 5-2 farste ledd. Nokre av
organa er kommunen pliktige til & opprette, som for eksempel formannskap, kontrollutval,
partsamansette utval og medverknadsrada nemnd i § 5-2 andre ledd bokstav e.

Dei to paragrafane handlar om hgvesvis "folkevalde organ" og "andre kommunale organ",
men reglane er stort sett dei same, og begge typar organ ma for eksempel fglgje alle
sakshandsamingsreglane i kapittel 11 i lova.

Dette er lista over dei folkevalde organa kommunen kan opprette:

a) kommunestyre og fylkesting

b) formannskap og fylkesutval

c) kommunerad og fylkesrad

d) utval, inkludert kommunedelsutval og kontrollutval

e) arbeidsutval

f) felles, folkevald nemnd i vertskommunesamarbeid

g) kommunestyre- og fylkestingskomitear

h) styret for deler av den kommunale eller fylkeskommunale verksemda i parlamentarisk
styrte kommunar eller fylkeskommunar

i) representantskap og andre styringsorgan for eit interkommunalt politisk rad

j) representantskap for eit kommunalt oppgavefellesskap

k) eit kommunalt eller fylkeskommunalt folkevald organ med heimel i seerlov

Etter § 5-1 tredje ledd ma organa som er nemnde i bokstavane a til d og g ha den nemninga
som er nytta om organet i lista i namnet sitt. Det betyr at alle utval i kommunen skal heite
noko med utval, for eksempel planutval og oppvekstutval.

Dette er dei organa som er "andre kommunale organ" etter § 5-2:
a) partssamansette utval
b) styret for ein institusjon

¢) underordna styringsorgan for eit kommunalt oppgavefellesskap
d) styret for eit kommunalt eller fylkeskommunalt faretak
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e) eldrerad, rad for personar med funksjonsnedsetjing og ungdomsrad eller anna
medverknadsorgan for ungdom.

2.4 Nar trer dei ulike organa i funksjon?

Etter § 7-1 fjerde ledd trer kommunestyret, fylkestinget, formannskapet og fylkesutvalet i
funksjon fra det konstituerande mgatet. Dei andre folkevalde organa, ordfgrar og varaordfarar
trer i funksjon straks dei er vald.

Dersom det ikkje blir vald nye medlemer til eit folkevald organ i det konstituerande meotet,
skal funksjonstida til dei sittande medlemene utvidast til det blir vald nye medlemer. Dette
gjeld likevel berre til farste arsskifte i den nye perioden, jf. § 7-1 femte ledd. | denne perioden
gjeld den gamle kommunelova for dei organa som har sitt rettslege grunnlag i kommunelova
(1992) og som ikkje blir fart vidare, jf. forskrift om overgangferesegner til ny kommunelov 27.
juni 2019 § 1 farste ledd farste punktum. Dette gjeld saerleg faste utval og komitear.
Foresegna i § 7-1 femte ledd er ny i den nye lova, og inneber at kommunen har fatt ein frist
til & velje medlemer for at organet ikkje skal tre ut av funksjon.

Eit kommunerad som peikas ut etter reglane i § 10-5 trer i funksjon fra sitt eige
konstituerande mate. For kommune- og fylkesrad som skal veljast etter § 10-4 gjeld
hovudregelen i § 7-1 fierde ledd.

Rad for eldre, rad for personar med funksjonsnedsetjing og rad for ungdom trer i funksjon
straks dei er vald. Dersom rada ikkje blir vald pa det konstituerande mgatet, sa skal
funksjonstida til dei sittande medlemene utvidast. Det fglgjer av forskrift om
overgangsfgresegner § 1 andre punktum:

"Ny kommunelov § 7-1 femte ledd vil fram til fgrste arsskifte i valgperioden 2019-2023
ogsa gjelde for eldrerad valgt etter lov om kommunale og fylkeskommunale eldrerad og
rad for mennesker med nedsatt funksjonsevne etter lov om rad eller anna
representasjonsordning i kommunar og fylkeskommunar for menneske med nedsett
funksjonsevne m.m."

| kommunar som slas saman fra 1. jaunar 2020, skal dei nyvalde kommunestyra kome
saman til konstituerande mgte innan utgangen av oktober, og det konstituerande meatet skal
folgje reglane i kommunelova § 7-1 forste til fierde ledd. Kommunestyret kan fatte vedtak
som gjeld den nye kommunen etter at det er konstituert, og treng ikkje vente til arsskiftet. Det
same gjeld for andre folkevalde organ etter at dei er vald. Myndigheita til dei folkevalde
organa i den nye kommunen gjeld den nye eininga, og dei kan ikkje fatte vedtak som bind
dei eksisterande eieningane i deira siste driftsar
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2.5 Kven er folkevalde?

| kommunelova § 5-1 fjerde ledd bokstav a til e er det gjeve ein definisjon av kven som skal
reknast som folkevalde personar i kommunelova si forstand. Det er nytt at lova regulerer
kven som er folkevalde. Lovfestinga er meint som ei stadfesting av gjeldande rett og praksis,
og er gjort for a klargjere moglege tvilstilfellar.

For det forste er medlemer av kommunestyret og fylkestinget folkevalde. Det same gjeld
medlemer i kommunedelsutval som er vald etter faresegnene i § 5-8. Begge desse gruppene
er direkte vald av innbyggarane, og skal naturlegvis vere folkevalde.

Vidare er det slik at alle medlemer av folkevalde eller andre kommunale organ som er vald
av eit anna organ, skal reknast som folkevalde. Det betyr at medlemer av utval,
kommunedelsutval, representantskap, medverknadsrad og styrer som er vald av
kommunestyret skal vere folkevald. Dette gjelder ogsa der personen ikkje er medlem av
kommunestyret. Personer som er folkevalde, men ikkje er medlem av kommunestyret blir
nokre gonger kalla "indirekte folkevalde". Det er likevel viktig & hugse pa at dei er folkevalde
pa lik linje med medlemene i kommunestyret som er direkte vald av innbyggarane.

Det skjer at personar som er tilsett i kommunen blir vald inn i folkevalde organ. Dersom dei
er vald inn av eit folkevald organ, eller pa anna mate er omfatta av definisjonen i § 5-1, sa er
dei folkevalde personar med dei rettane og plikta som fglgjer med. Det er da viktig & vere
merksam pa faresegnene om ugildheit i § 11-10 andre ledd.

Det er ogsa nokre szerlege faresegner for parlamentarisk styrde kommunar. Dersom det er
kommunestyret som vel medlemene i kommuneradet etter § 10-4, sa folgjer det av
definisjonen i § 5-1 fjerde ledd bokstav b at medlemene i kommuneradet ogsas skal reknast
som folkevalde. | dei tilfella kor ordfgraren peikar ut ein kommuneradsleiar som sjglv set
saman radet og nemnar opp dei andre medlemane i radet, sa slar § 5-1 fijerde ledd bokstav d
og e fast at leiaren og medlemene og er folkevalde personar.

Medlemer av eit folkevald eller anna kommunalt organ som er vald av dei tilsette, skal ikkje
reknast som folkevalde personar. Dette gjeld for eksempel medlemer vald av dei tilsette til
styret i eit kommunalt feretak vald etter § 9-6 og medlemer av partsamansette utval vald av
dei tilsette etter § 5-11 andre ledd.

3. Val av ordferar og varaordfarar

Val av ordfgrar og varaordfgrar blir regulert av kommunelova § 6-2 og reglane om fleirtalsval
i § 7-8. Kommunestyret vel sjglv ordferar og varaordfgrar i det konstituerande mgtet, jf. § 7-1
tredje ledd.

Ordfgrar og varaordfgrar skal veljast for heile valperioden, jf. § 6-2 andre ledd andre
punktum. Det er altsa ikkje lov at to kandidatar deler pa vervet med ein periode pa to ar kvar.
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Dei som er valbare til verva som ordfgrar og varaordfgrar er berre dei faste medlemene av
formannskapet. | kommunar med parlamentarisk styreform, er det berre faste medlemer av
kommunestyret som er valbare til verva som ordfgrar og varaordfgrar.

4. Val til folkevalde organ i kommunen

4.1 Formannskapet

Faresegnene om formannskap stér i § 5-6. Dei gjeld ikkje for kommunar med parlamentarisk
styreform ettersom dei ikkje skal ha noko formannskap, og ei omtale av val av kommunerad
er tatt inn i kapittel 5 i rundskrivet.

Formannskapet ma ha minst fem medlemer, og det er kommunestyret sjglv som vel
medlemene, jf. § 5-6 forste ledd farste punktum. Medlemene og varamedlemene i
formannskapet ma vere faste medlemer av kommunestyret, og er valde for fire ar av gongen.
Dette inneber at kommunestyret ikkje kan omorganisere eller gjere nyval av formannskapet i
lapet av ein valperiode. Eit formannskap kan opprette et arbeidsutval, som ma vere
samansatt av medlemer fra formannskapet, jf. § 5-6 tredje ledd.

Medlemene skal veljast pa vanleg mate, det vil seie at det skal vere avtaleval sa lenge det
ikkje er minst ein medlem som krev forholdsval, sja kapittel 7 om valmatane.

4.2 Kontrollutval

Etter § 23-1 farste ledd vel kommunestyret sjglv eit kontrollutval som pa vegner av
kommunestyret skal fgre laupande kontroll med forvaltninga i kommunen. Kommunestyret
vel ogsa sjglv leiar og nestleiar i kontrollutvalet.

Etter § 23-1 andre ledd skal kontrollutvalet ha minst fem medlemer. Dette er ein auke i det
lagaste talet pa medlemer samanlikna med dagens lov. Minst ein av medlemene i utvalet
skal veljast mellom medlemene av kommunestyret. | den nye lova er det ogsa tatt inn ei
fgresegn om at leiaren ikkje kan vere medlem av same parti eller same gruppe som
ordfgraren i kommunen.

Dei vanlege krava til valbarheit i § 7-2 og kven som er utelukka etter § 7-3 gjeld ogsa for
kontrollutval. | § 23-1 tredje ledd bokstav a-h er det szerlege reglar om kven som ikkje kan
veljast til kontrollutvalet. Dette er:

e ordfgrar og varaordfgrar

e medlemer og varamedlemer av formannskapet

e medlemer og varamedlemer av folkevald organ med myndigheit til ta avgjerd (merk at
medlemer og varamedlemer av kommunestyret likevel er valbare)

e medlemer av kommunerad

e medlemer og varamedlemer av kommunestyrekomité.
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o tilsette i den aktuelle kommunen

e personar som har ei leiande stilling eller som er medlem eller varamedlem av styret
eller bedriftsforsamlinga, i eit selskap som kommunen har eigarinteresser i

e personar som har ei leiande stilling, eller som er medlem eller varamedlem av styret i
eit interkommunalt politisk rad eller eit kommunalt oppgavefellesskap.

Det nedste punktet er nytt i lova, og gjeld dei tilfella der representantskapa i eit slikt
interkommunalt samarbeid har oppretta eit underordna styringsorgan etter hgvesvis § 18-3
fierde ledd og § 19-3 femte ledd. Dersom eit slik organ i realiteten er eit "styre" med dei
oppgavene og myndigheit som normalt ligg til eit styre i eit selskap, sa kan medlemene og
varamedlemene i dette organet ikkje veljast til kontrollutvalet.

Som det gar fram av lista, ferer den nye lova vidare at ein person som er tilsett i kommunen
ikkje kan veljast til kontrollutvalet, og dette gjeld uavhengig av kva brgk vedkomande er tilsett
i. Bakgrunnen for dette er omsynet til & sikre at kontrollutvalet og medlemene skal vere
uavhengig og utan bindingar til kommunen. Dessutan vil ein hindre at medlemer av
kontrollutvalet far saker til handsaming som gjeld dei sjglve eller verksemda der dei er
tilsette.

Kommunestyret kan nar som helst halde nyval av medlemene i kontrollutvalet, jf.
kommunelova § 23-1 fjerde ledd. | motsetnad til det som gjeld for utval, kan kommunestyret
ikkje vedta a legge ned kontrollutvalet i valperioden. Kontrollutval er eit lovpalagd organ.

Utvalet sine oppgaver er naerare omhandla i kapittel 23 i kommunelova og forskrift om
kontrollutval og revisjon, fastsett av departementet 17. juni 2019.

4.3 Utval

Kommunelova har i § 5-7 faresegner om "utval" som folkevald organ. Utval i den nye lova
skal omfatta det som tidlegare har vore definert som faste utval eller komitear, og
kommunane har ein stor grad av fridom til & avgjere kva utval som skal opprettast, kva
arbeidsoppgaver dei skal ha, og kor lenge utvalet skal vere i funksjon.

Det er kommunestyret som opprettar eit utval, og fastset kva saker utvalet skal handsame.
Eit utval kan fa myndigheit til & ta avgjerder sa lenge ikkje anna fglgjer av lov, men eit utval
kan ogsa berre fa utgreiingsoppgaver eller ein innstillingsrett. Utvala kan ogsa vere oppretta
for ei konkret sak, berre vere i funksjon ein viss periode, eller dei kan vere varige og vere i
funksjon heile valperioden.

Det er kommunestyret sjglv som vel medlemer og varamedlemer til utvala, og det er ogsa

kommunestyret som vel leiar og nestleiar. Medlemene kan veljast anten ved avtaleval eller
forholdsval, og leiar og nestleiar veljast ved fleirtalsval, sja kapittel 7.
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Utval kan sjglv opprette arbeidsutval som ma besta av medlemer av utvalet, jf. § 5-7 tredje
ledd. Eit kommunedelsutval kan velje andre medlemer til arbeidsutvalet sitt enn dei som er
medlemer av kommunedelsutvalet.

Dersom utvalet har fatt myndigheit til & gjere vedtak, sa kan utvalet delegere denne
myndigheita til leiaren eller til eit arbeidsutval. Det gjeld likevel berre saker som ikkje har
prinsipiell tyding, sja § 5-7 fierde ledd. Kommunestyret kan likevel fastsetje at det ikkje er
hove til a gjere ei slik delegering.

Kommunestyret har etter § 5-7 femte ledd ein rett til ndr som helst & omorganisere eller
legge ned eit utval, og det vil seie at kommunestyret nar som helst kan gjera eit nytt val av
alle medlemene i utvalet. Nar utvalet er oppretta og medlemene er vald, sa kan ikkje
kommunestyret gjere andre endringar i samansetninga enn a gjere eit fullstendig nyval av
utvalet, og kommunestyret kan derfor ikkje byte ut berre ein medlem.

4.4 Kommunestyrekomitear

Det har etter kvart blitt meir vanleg & dele kommunestyret inn i komitear som fgrebur saker
og innstiller til det gvste organet. Slike "reine” komitear — utan avgjerdsmyndigheit og utan
kompetanse til & sende ei sak tilbake til administrasjonen — er regulert i kommunelova § 5-9
om kommunestyrekomitear. Her er ogsa valet av medlemer uttemmande regulert.

Kommunestyret avgjer sjglv om slike komitear skal opprettast, og fastset kor mange
medlemer den einskilde komiteen skal ha, og det ma vere minst tre medlemer i kvar komité.
Komiteane kan ikkje ha avgjerdsmyndigheit, men berre ha myndigheit til & gje ei innstilling i
saker som skal avgjerast av kommunestyret.

| utgangspunktet er alle medlemene av kommunestyret valbare til komiteane.
Kommunestyremedlem som o6g er medlem av kontrollutvalet er likevel utelukka fra val, jf.
kommunelova § 23-1 tredje ledd om at ein komitemedlem ikkje kan veljast til kontrollutvalet.
Kommunestyret kan sjglv vedta at ordfgraren skal vere fritatt fra val.

Val til komiteane skjer pa grunnlag av ei innstilling fra eit valutval, jf. § 5-9 tredje ledd. |
motsetnad til det som gjeld elles ved avtaleval, er det tilstrekkeleg med alminneleg fleirtal_for
a rekne valet som gjennomfart. Det er saleis ikkje noko krav om samrgystes oppslutning i
kommunestyret.

Innstillinga fra valutvalet skal innehalde sa mange namn som talet pa medlemer i den
einskilde komiteen, med opplysning om kva gruppe medlemen representerer. | tillegg kan
innstillinga innehalde sd mange varamedlemer som svarer til talet p4 medlemer kvar gruppe
skal ha, med tillegg av to. Det er berre varamedlemer til kommunestyret som er valbare som
varamedlemer til komiteane.
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Nar det gjeld krava til kjgnnsbalanse, fastset kommunelova i § 5-9 fijerde ledd at komiteane
skal setjas saman etter den same kjgnnsmessige samansetninga som det veljande organet
har. Val til alle komitear ma derfor skje samla. Regelen inneber at dersom det for eksempel
er 40 prosent kvinner og 60 prosent menn i kommunestyret, skal dette fordelingstalet leggast
til grunn ved valet til den einskilde komiteen. Den same fordelinga skal leggast til grunn nar
det gjeld val av varamedlemer.

Dersom ein medlem av kommunestyret trer endeleg ut, skal vedkomande varamedlem tre
inn, ikkje berre i den ledige plassen i kommunestyret, men 6g automatisk inn i den komiteen
der den som tredde ut var medlem.

Kommunestyret kan nar som helst omorganisere eller legge ned komiteane. Komiteane kan
ogsa sjglve opprette arbeidsutval med medlemer av komiteen, om ikkje kommunestyret har
bestemt noko anna, jf. § 5-9 sjette ledd.

4.5 Kommunale foretak

Det er kommunestyret sjglv som avgjer om det skal opprettast eit kommunalt faretak. Det er

eit styre som leiar fgretaket. Det er kommunestyret sjglv som vel leiar, nestleiar og dei andre
medlemene av styret i foretaket, jf. § 9-5 forste ledd. Kommunestyret kan nar som helst gjere
nyval av dei styremedlemene kommunestyret sjglv har vald.

| tillegg til styremedlemene som kommunestyret vel, s& heiter det i § 9-6 forste ledd at eit
fleirtal av dei tilsette i fgretaket kan krevje at inntil 1/5 av styremedlemene skal veljast av og
blant dei tilsette. Kongen kan gje forskrift om blant anna gjennomfgringa av valet og korleis
tal pa tilsette skal reknast, men det er ikkje fastsett noka forskrift.

Vervet som styremedlem i eit kommunalt fgretak har nokre saerlege faresegner i § 9-7 som
avvik fra dei vanlege reglane om folkevalde verv og medlemskap i folkevalde organ. |
motsetnad til det som elles gjeld, er valperioden for styremedlemer to ar sa lenge det ikkje er
bestemt noko anna i vedtektene i faretaket. Ein styremedlem kan ogsa tre ut av styret for
valperioden er over dersom det ligg fare saerlege grunnar. Dette er eit avvik fra
ombodsplikten i § 8-1 og andre fgresegner om a tre ut fra folkevalde verv i § 7-9.

4.6 Val til organ i interkommunale samarbeid etter kommunelova

4.6.1 Interkommunale politiske rad

Eit interkommunalt politisk rad skal etter § 18-3 ha eit representantskap som @vste organ, og
representantskapet kan ogsa sjglv velje a opprette andre organ til styring av radet.
Medlemene til dei ulike organa i radet blir regulert av dei allmenne feresegnene i kapittel 7,
men det er nokre seerreglar ein ma hugse pa.
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Medlemene til representantskapet skal veljast av kommunestyret i kvar kommune, jf. § 18-3
forste ledd. Dersom selskapsavtalen ikkje seier noko anna, er det representantskapet sjalv
som vel leiar og nestleiar. Representantskapet kan velje at vervet som leiar og nestleiar skal
ga pa omgang mellom deltakarane i radet. Det er representantskapet sjglv som vel leiar,
nestleiar og andre medlemer av eventuelle andre styringsorgan i radet, jf. § 18-3 fjerde ledd

For kommunar med parlamentarisk styreform er det nokre eigne valreglar i § 18-3 fgrste og
andre ledd. Farste ledd slar fast at det ogsa kan veljast medlemer av kommuneradet, og
dette er derfor eit unntak fra § 10-2 tredje ledd om at medlemer av kommunerad skal tre ut
av alle andre kommunale verv i perioden vedkomande er medlem av kommuneradet. Vidare
slar § 18-3 andre ledd fast at kommunestyret kan gje kommuneradet myndigheit til & velje
representantskapsmedlem. Sa lenge kommunestyret ikkje har bestemt noko anna, kan
kommuneradet delegere denne myndigheita vidare til ein einskild medlem av kommuneradet.

Medlemene i representantskapet blir vald for fire ar av gongen dersom ikkje
samarbeidsavtalen seier noko anna, sja § 18-3 tredje ledd. Den einskilde deltakaren
(kommunen) kan nar som helst byte ut medlemene og varamedlemene dei sjglv har vald, og
nye medlemer skal da veljast for resten av valperioden.

4.6.2 Kommunalt oppgavefellesskap

Eit kommunalt oppgavefellesskap skal ogsa ha eit representantskap som gvste organ, jf. §
19-3. Representantskapet har myndigheit til & opprette andre organ til styring av
oppgavefellesskapet, jf. § 19-3 femte ledd.

Reglane om a velje medlemer til representantskapet og andre styringsorgan i kommunalt
oppgavefellesskap er i stor grad dei same som for organa i interkommunale politiske rad som
er omtala ovanfor. Dette gjeld blant anna kven som skal velje medlemene, sja § 19-3 farste
og andre ledd, og at dei vanlege reglane i § 7-2 og § 7-3 gjeld. Det er nokre skilnader. Det er
for det fgrste ikkje mogleg & velje ein medlem av kommuneradet som medlem i
representantskapet, og dagleg leiar i oppgavefellesskapet kan ikkje vere medlem av
representantskapet.

Ein annan skilnad er at andre styringsorgan i oppgavefellesskap ikkje er nemnd i lista over
folkevalde organ i § 5-1 fgrste ledd, og blir rekna som eit anna kommunalt organ etter § 5-2.
Som vist til i punkt 2.3 og 2.5 har dette ikkje nemneverdig praktisk tyding da det er dei same
reglane som gjeld, og medlemene er folkevalde etter definisjonen i § 5-1 fjerde ledd.

4.7 Andre organ

4.7.1 Partsamansette utval

Etter § 5-11 skal alle kommunane opprette eit eller fleire partssamansette utval
(administrasjonsutval). Utvala skal handsame saker som gjeld forholdet mellom dei tilsette
og kommunen som arbeidsgjevar. Dette er eit utval som i hovudsak falgjer dei vanlege
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faresegnene om utval, jf. § 5-11 fjerde ledd og § 5-7. Lova opnar for andre ordningar dersom
minst 3/4 av dei tilsette anskjer det.

Utvalet skal ha representantar for kommunen og dei tilsette, men fleirtalet av utvalet skal
vere kommunen sine representantar. Det er kommunestyret sjglv som vel sine
representantar, og det er dei tilsette som vel sine representantar blant dei tilsette.
Representantane for dei tilsette blir valde for to ar av gongen. Bortsett fra bustadskravet, sa
gjeld dei vanlege fgresegnene om valbarheit i §§ 7-2 og 7-3, sja kapittel 6. Kommunestyret
skal ogsa velje leiaren og nestleiaren av utvalet.

4.7.2 Medverknadsorgan

Kommunane har plikt til & ha tre medverknadsorgan: Eldrerad, rad for personar med
funksjonsnedsetjing og ungdomsrad. Det gar fram av ny kommunelov § 5-12 at
kommunestyret skal sjglv velje rada. Rada er radgjevanda organ for kommunen og dei har
rett til & sei si meining i saker som gjeld eldre, personar med funksjonsnedsetjing og
ungdom. | lova er det gjevne nokre rammar for kven som kan veljast til rada. Fleirtalet av
medlemene i eldreradet skal pa valtidspunktet ha fylt 60 ar. Dei som blir valde til
ungdomsradet skal pa valtidspunktet ikkje ha fylt 19 ar, og valperioden for ungdomsrada skal
vere inntil to &r, noko som er kortare enn for dei to andre rdda som har ein valperiode pa fire
ar.

Eldreradet, rad for personar med funksjonsnedsetjing og ungdomsradet er i kategorien andre
kommunale organ etter § 5-2. Reglane i ny kommunelov som gjeld for folkevalde organ skal
ogsa gjelde for andre kommunale organ. Det gar fram av § 5-1 at dei som er vald av
personar i eit folkevald organ til a sitje i eit anna kommunalt organ er rekna som folkevalde.
Reglane i ny kommunelov som gjeld for folkevalde organ og reglane som gjeld for folkevalde
personar gjeld derfor for medlemene av eldrerad, rad for personar med funksjonsnedsetjing
og ungdomsradet.

Organisasjonar som representerer eldre, personar med funksjonsnedsetjing og ungdom har
rett til & fremje framlegg om medlemer til det radet som representerer deira interesse, dette
gar fram av forskrift om medverknadsordningar 17. juni 2019 nr. 727. Organisasjonar for
ungdom inkluderer for eksempel elevrad, fritidsklubbar og ungdomshus. Organisasjonane
ma fa informasjon om retten til & fremje framlegg om medlemer i god tid for valet.

Kommunestyret vedtar samansetninga av rada. Dei avgjer ogsa kor mange medlemer og
varamedlemer rada skal ha. Det skal veljast separate rad for eldre, personar med
funksjonsnedsetjing og ungdom. Kommunen kan opprette eit felles rad for eldre og personar
med funksjonsnedsetjing om det ut i fra lokale hgve er ngdvendig. Den klare hovudregelen
er to separate rad for eldre og personar med funksjonsnedsetjing. Det er likevel ei viss
moglegheit for & ha eit felles rad, og det er nar det ut i fra lokale hgve er ngdvendig, for
eksempel om det ikkje er nok kandidatar til & kunne opprette to separate rad.
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4.7.3 Kommunedelsutval

Det folgjer av § 5-7 fgrste ledd andre punktum at kommunestyret sjglv kan opprette eit utval
med ansvar for ein avgrensa geografisk del av kommunen som blir kalla kommunedelsutval.
Alle fgresegnene i lova som gjeld for utval, gjeld som hovudregel ogsa for eit
kommunedelsutval, men det er nokre unntak som for eksempel val av arbeidsutvalg, jf. § 5-7
tredje ledd andre punktum. Fylkestinget har ikkje ein tilsvarande rett, slik at det ikkje er
mogleg & opprette eit "fylkesdelsutval".

Medlemene i kommunedelsutvala skal veljast pa same mate som andre utval. Lova opnar
ogsa for at kommunestyret kan vedta at det vere eigne direkte val av medlemer i
kommunedelsutval, sja § 5-8. Medlemene blir i dei hgva vald direkte av innbyggarane, og
utvalet vel sjglve leiar og nestleiar. Ved direkte val til kommunedelsutval vil faresegene i
vallova gjelde sa langt dei passer. Utval som er direkte valde kan ikkje omorganiserast eller
leggast ned av kommunestyret i lapet av valperioden. Det er gjeve ei forskrift 3. januar 2003
nr. 8 om direkte val til kommunedelsutval, som vil gjelde ogsa etter den nye lova, jf. lova §
31-5.

5. Om val av kommunerad og parlamentarisk styreform

5.1 Aktuelle lovreglar

Kommunelova har i kapittel 10 reglar om parlamentarisk styreform i kommunar. Det er i
tillegg tatt inn fgresegner som gjeld parlamentarisk styrde kommunar i fleire einskilde
paragrafar i lova som for eksempel § 18-3 andre ledd.

For dei kommunane som har innfgrt parlamentarisk styreform, skal eit kommunerad erstatte
formannskapet. Radet er 6g den gvste administrative leiinga i kommunen, og erstattar derfor
ogsa kommunedirektgren, jf. § 10-2 fgrste ledd.

Etter § 10-2 andre ledd kan danning av kommunerad skje pa ein av to matar, og det er
kommunestrye sjglv som avgjer kva for metode som skal brukast. Den eine méaten er at det
skal haldast val av rad i medhald av § 10-4 i lova. Den andre er at ordfgraren peikar ut ein
kandidat til & leie kommuneradet eller fylkesradet. Denne far i oppdrag & danne rad og set
sjglv saman radet. Dette gar fram av § 10-5. Dei to metodane for a opprette rada er skildra i
punkt 5.2 og 5.3.

5.2 Val av kommunerad

5.2.1 Valtidspunkt

Ved vidarefaring av parlamentarisk styreform skal det veljast eit kommunerad i det
konstituerande meotet etter kommunestyrevalet, jf. kommunelova § 10-4 andre ledd. Det er
kommunestyret sjglv som avgjer om kommuneradet skal opprettast etter faresegnene i § 10-
4 om val av kommunerad eller i § 10-5 om utpeiking av kommuneradsleiar.
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Det er i utgangspunktet ikkje nokre saerskilde valbarheitsreglar for val av radet. Dette inneber
at dei vanlege reglane i kommunelova § 7-2 om valbarheit og kven som er utelukka i § 7-3
gjeld, sja omtala i kapittel 6.

Det som er seerskild for kommunar med parlamentarisk styreform, er § 7-3 forste ledd
bokstav h om at tilsette i sekretariatet til kommuneradet som har fatt delegert myndigheit fra
radet ikkje er valbare. Tolking av omgrepet "radets sekretariat” vil ligge til kommunestyret.
Kva for personar i radet sitt sekretariat som kan utgve delegert myndigheit, vil ga fram av
interne instrukser og reglement.

Kommunelova § 10-4 fierde ledd har feresegner om val av kommunerad. | eit framlegg til rad
skal det sta kven som skal vere leiar, nestleiar og medlemer av radet. Det er dei som fremjar
eit framlegg som fastset kor mange medlemer radet skal ha. Retten til & foresla medlemer vil
ligge til det partiet/dei partia som @nskjer a danne rad. Rgystinga over dei ulike framlegga
skjer etter fgresegna i § 11-9 andre ledd.

Reglane i § 7-7 om kjgnnsmessige samansetning ved avtaleval gjeld for framlegg til
medlemer av kommuneradet etter § 10-4 femte ledd. Desse krava om representasjon fra
begge kjgnn er naerare omtala i punkt 7.2.

5.2.2 Skifte av kommunerad i valperioden

Kommunelova inneheld faresegn om skifte av kommunerad i valperioden. Dersom
kommunestyret har vedteke at kommuneradet skal fratre, eller kommuneradet sjglv har
meldt at det vil fratre, folgjer det av § 10-4 tredje ledd at kommunestyret skal velje nytt
kommunerad seinast i det neste mgtet. Det same gjeld dersom leiaren av kommuneradet trer
ut. Eit nytt kommunerad trer i funksjon straks det er vald.

Dersom ein medlem av kommuneradet trer ut etter eige gnske eller etter gnske fra
kommunestyre, skal radet i det farste kommunestyremgatet foresla ei ny samansetning av
radet. Medlem som trer ut av kommuneradet, skal fungere i vervet fram til kommunestyret
har vedteke ei ny samansetning.

5.2.3 Uttreden fra andre verv medan ein er medlem av kommuneradet

Etter kommunelova § 10-2 tredje ledd og § 10-6 andre ledd trer hgvesvis eit radsmedlem og
ein tilsett i ei politisk stilling knytt til kommuneradet ut av sine andre kommunale verv i
funksjonsperioden. Det er opp til den einskilde kommunen om dei vil bruke settemedlemer
eller velje nye faste medlemer til dei verva kommuneradane trer ut av. For vervet som
kommunestyremedlem skal ein fglgje dei vanlege reglane i kommunelova § 7-10 fgrste ledd
om opprykk av varamedlem for den tida ein fast medlem i kommunestyre er medlem av eit
kommunerad.

Faresegnene om & tre ut ma forstaast slik at kravet gjeld berre i det same forvaltningsnivaet
som ein er medlem av kommuneradet av. Ein medlem av kommuneradet treng séleis ikkje
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tre ut av sine fylkeskommunale verv, og ein medlem av fylkesradet treng ikkje tre ut sine
kommunale verv.

5.3 Utpeiking av kommuneradsleiar og medlemer av kommuneradet

Kommunelova § 10-5 opnar for ein alternativ mate for &8 danne kommunerad pa. Dersom
kommunestyret vel & nytte seg av denne maten, har ordfgraren ei plikt til a gje ein
kommuneradsleiarkandidat i oppdrag a danne nytt rad nar den politiske situasjonen tilseier
det. Ordfgraren skal peike ut den kandidaten han eller ho etter politiske sonderingar trur kan
samle stgrst oppslutning for eit kommunerad.

Om eit skifte av kommunerad er ei fglgje av eit kommunestyreval, skal den personen som til
kvar tid formelt har ordfgrarvervet peike ut ein kandidat til vervet som kommuneradsieiar.
Den leiarkandidaten som er utpeika, set sjglv saman eit kommunerad , og det nye
kommuneradet konstituerer seg sjolv. Kommuneradet skal derfor ikkje veljast av
kommunestyret. Leiarkandidaten avgjer kor mange medlemer det skal vere i kommuneradet
og kven dette skal vere. Nar leiaren set saman radet sitt, er han eller ho likevel bunden av
reglane i kommunelova om kjgnnsbalanse, jf. tilvisinga til § 7-7 i § 10-5 andre ledd.

Kommuneradsleiaren kan nar som helst skifte ut medlemer av kommuneradet. Det inneber
at radsleiaren kan auke eller redusere talet pa kommuneradsmedlemer ogsa etter at
kommuneradet er konstituert. Kommuneradet skal sende melding til kommunestyret om
samansetninga straks det har konstituert seg og straks det har skjedd endringar i
samansetninga av kommuneradet.

Funksjonstida til kommuneradet er uavhengig av valperioden for kommunestyret. Ved skifte
av kommunerad blir kommuneradet som fratrer sitjande inntil eit nytt kommunerad har
konstituert seg.

5.4 Fratreding fra kommuneradet

Etter § 10-7 farste ledd, sa ma eit framlegg om at kommuneradet eller einskilde medlemer av
kommuneradet skal fratre, setjas fram i eit kommunestyremgte. Framlegget skal handsamast
i det neste mgtet dersom ikkje 2/3 av de i mgtande medlemene krev at det skal rgystast over
framlegget i det same mgte der forslaget er fremja.

Dersom kommuneradet gnsker & fratre av eiga gnske, ma det melde frd om dette i eit
kommunestyremgte, jf. § 10-7 andre ledd. Det kommuneradet som fratrer skal likevel sitja

inntil eit nyt kommunerad er sett saman.

Faresegnene i § 10-7 gjeld uavhengig av om kommuneradet og medlemene i kommuneradet
er vald etter § 10-4 eller peika ut etter § 10-5.
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6. Kven kan og kven kan ikkje veljast til folkevalde organ

6.1 Kven kan veljast

Det er ikkje mange avgrensingar i kven som kan veljast inn i dei ulike folkevalde organa i ein
kommune. Eit viktig faremal med lova er eit representativt lokaldemokrati med aktiv
innbyggardeltaking.

Faresegnene i § 7-2 gjeld for dei organa som nemnd i § 7-2 fgrste ledd, og det er:

e kommunerad og fylkesrad

e utval, medrekna kommunedelsutval, kontrollutval og partssamansette utval

o felles, folkevald nemnd i vertskommunesamarbeid

e styret for ein institusjon

o styrer etter § 10-8

e representantskap og andre styringsorgan for eit interkommunalt politisk rad

e representantskap og andre styringsorgan for eit kommunalt oppgavefellesskap

e styret for kommunalt eller fylkeskommunalt fgretak

o eit kommunalt eller fylkeskommunalt folkevald organ oppretta med heimel i saerlov
e arbeidsutval vald av kommunedelsutval

Valbare, og pliktige til a ta imot val, er alle som oppfyller desse vilkara i § 7-2 tredje ledd:

e har rgysterett ved val til kommunestyre eller fylkestinget

o star i folkeregisteret som busett i vedkomande kommune/ein av kommunane i fylket
pa det tidspunkt valet finn stad

e har gjeve skriftleg samtykke til a stille til val

Personar som ikkje har nadd rgysterettsalderen kan veljast, dersom dei fyller dei andre
vilkara for valbarheit, jf. kommunelova § 7-2 femte ledd. Det er inga nedre aldersgrense. Den
som ikkje har nadd rgysterettsalderen, har likevel ikkje plikt til & ta imot val og treng ikkje vise
til anna fritaksgrunn enn alderen for ikkje a ta imot vervet. Ut fra samanhengen ma denne
faresegna bli oppfatta slik at ho ikkje omfattar dei som fyller 18 ar i lapet av valaret. Dei er
roystefgre ved valet, og dermed pliktige til & ta i mot val til organa dersom dei har gjeve
skriftleg samtykke.

Det er folkeregisterfgringa pa valtidspunktet for val av organa som er avgjerande for
valbarheita. Det er ikkje eit krav om at vedkomande har hatt rgysterett i kommunen ved
kommunestyrevalet. Dette inneber at ein person som har flytta fra ein kommune til ein annan
etter valdagen, kan veljast som medlem av eit utval i innflyttingskommunen, dersom
vedkomande er blitt registrert som innflyttar til kommunen fgr kommunestyret gjennomfgrer
valet.
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Dersom kommunen har kommunedelsutval, kan kommunestyret sjglv vedta at berre dei som
er busett i den aktuelle kommunedelen er valbar til det aktuelle kommunedelsutvalet, jf. § 7-3
fierde ledd.

Det er eit nytt lovkrav at personar ma gjeve skriftleg samtykke til a stille til val, jf.
kommunelova § 7-2 tredje ledd bokstav c. Dette er eit unntak fr& ombodsplikten, og er
grunngitt i at det er gjort liknande endringar i vallova. Det er den som foreslar den aktuelle
personen som skal hente inn samtykket, og samtykke ma ligg fare nar kandidaten skal
veljast. Utover at samtykke ma vere skriftleg og ligg fere for valet, er det ikkje andre krav til
samtykke, og kandidaten kan gje samtykke pa for eksempel SMS eller e-post i Igpet av eit
mgte far sjglve valet blir gjennomfart.

6.2 Kven kan ikkje veljast

Pa same mate som at det er eit gnske om at flest mogleg skal vere valbare til folkevalde
organ, er det eit gnske om at feerrast mogleg av dei valbare skal vere utestengde fra a kunne
bli vald til eit verv i kommunen. Det er likevel nokre personar lovgjevar meiner ikkje bar
kunne ha eit folkevald verv, og det er saerleg knytt til personen si stilling eller
arbeidsoppgaver. For nokre organ i kommunen er det seerlege faresegner om kven som ikkje
kan veljast, og det er naerare omtala i samband med dei nemnde organa.

Ved val av dei organa som er nemnd i § 7-2 fgrste ledd, kan falgjande personar ikkje veljast
etter kommunelova § 7-3 ferste ledd:

¢ fylkesmannen og assisterande fylkesmann

e kommunedirektgren i kommunen/fylkeskommunen og hans eller hennar avigysar

e kommunalsjefar, etatssjefar og leiarar pa tilsvarande niva

o sekretzeren for kommunestyret/fylkestinget

e den som er ansvarleg for rekneskapsfunksjonen i kommunen/fylkeskommunen

e dei som utfgrer revisjon for kommunen/fylkeskommunen

o tilsette i sekretariatet som utfgrer tenester for kontrollutvalet i
kommunen/fylkeskommunen

o tilsette i sekretariatet til kommuneradet/fylkesradet som har fatt delegert myndigheit
fra radet

| den gamle kommunelova stod det at "leder av forvaltningsgren" ikkje kan veljast. Dette er i
den nye lova endra til at "kommunalsjefer, etatssjefer og ledere pa tilsvarende niva" ikkje kan
veljast til folkevalde organ. | utgangspunktet ma organet som vel medlemer sjglv ta stilling til
dette ut fra korleis administrasjonen er organisert i den aktuelle kommunen. Eit viktig
utgangspunkt i vurderinga er at feerrast mogleg skal vere utestengd fra val til kommunale
organ.

Det er tilsettingstilhgvet nar organet kjem i funksjon, det vil seie den dagen det har det farste

matet sitt, som er avgjerande for valbarheita, jf. kommunelova § 7-3 sjuande ledd. Ein
person som pa grunn av stillinga ikkje er valbar, kan veljast som medlem av organet dersom
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vedkomande sluttar i stillinga for organet kjem i funksjon. Det er ikkje tilstrekkeleg med
permisjon. Dersom vedkomande ikkje har byrja i stillinga, og har fatt innvilga permisjon for
heile valperioden, meiner departementet at han eller ho likevel er valbar.

Departementet vil presisere at personar som pa grunn av stillinga si i kommunen ikkje kan
veljast til kommunale organ, likevel er valbare til fylkeskommunale organ. Det same gjeld for
personar som pa grunn av stillinga si i fylkeskommunen ikkje kan veljast til fylkeskommunale
organ, dei kan likevel veljast til kommunale organ.

7. Korleis velje medlemer til folkevalde organ

7.1 Kva metode skal nyttas

Val av medlemer til folkevalde organ skal skje som forholdsval nar minst ein medlem krev
det, jf. kommunelova § 7-4 fgrste ledd. | andre tilfelle skjer valet om avtaleval. Fleirtalet kan
saleis ikkje avvise eit krav om forholdsval. For val av formannskap felgjer dette ogsa av § 5-6
andre ledd andre punktum.

Alle medlemer av folkevalde organ har ein rett og ei plikt til & rayste, jf. § 8-1 farste ledd, men
§ 8-1 andre ledd andre punktum opnar opp for at det er have til rgyste blankt ved val og
vedtak om tilsetjing.

7.2 Avtaleval

Ved avtaleval er framgangsmaten avhengig av oppslutnad fra ei samrgystes forsamling.
Dette gjeld bade framlegget over kandidatar, og at valet skal skje som avtaleval.

Det blir lagd fram ei innstilling med namn pa kandidatane som organet skal slutte seg til.
Dette kan for eksempel gjennomfgrast pa den maten at eit valutval, som kan vere sett ned av
kommunestyret, legg fram ei innstilling til personsamansetninga i det organet det skal veljast
medlemer til. Framlegget kan ogsa vere laga pa bakgrunn av ein avtale mellom gruppene i
det organet som skal velje medlemer, der ein for eksempel legg til grunn at ei gruppe far ein
representasjon som svarer til prinsippet om haveleg representasjon. Det betyr at plassane i
organet skal fordelast ut ifrd samansetninga i det organet som vel medlemer, og fordelinga
mellom gruppene blir omtrent det same i begge organ.

Innstillinga fra valutvalet skal splittast opp, slik at ein nemner medlemer og varamedlemer fra
kvart parti eller kvar gruppe, med parti- eller gruppenemning. Varamedlemene blir dermed
ikkje varamedlemer for andre enn dei faste medlemene fra vedkomande gruppe, og det er
ikkje hgve til & opprette ei felles liste over varamedlemer.

Ved avtaleval stiller kommunelova § 7-7 tredje ledd krav om at det skal vere balanse mellom

personar fra kvart kjgnn blant dei medlemene som blir valde nar ein ser pa organet under
eitt. Dette inneber at dersom organet skal ha fire medlemer eller fleire, s& ma kvart kjgnn
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vere representert i organet med minst 40 prosent. Dersom organet har tre eller ferre
medlemer, sa skal kvart kjgnn vere representert.

Ved val til organ der det ifglgje kommunelova berre kan vere medlemer som ogsa er medlem
av det veljande organet, som for eksempel formannskap og arbeidsutval for folkevalde
organa, kan det vere vanskeleg & oppna desse krava til kijgnnsbalanse. Derfor fastset § 7-7
tredje ledd siste punktum, at reglane om samansetninga av representantar fra begge kjgnn
berre skal fglgjast sa langt det er mogleg. Dette inneber for eksempel at krava om
representasjon fra begge kjann ikkje gjeld absolutt ved val til formannskap. At kravet likevel
gjeld sa langt det er mogleg, medfgrer at ein ma kvotere inn personar fra det under-
representerte kjgnn, sa lenge det er nokon som kan veljast.

Innstillinga kan for eksempel sja ut slik nar det skal veljast eit formannskap med sju
medlemer (lista er fiktiv og berre til illustrasjon):

Medlemer Varamedlemer:

Hans Olsen, Bydgepartiet Trine Vik, Bygdepartiet

Liv Pedersen, Bygdepartiet Ole Andresen, Bygdepartiet
Karl Nilsen, Bygdepartiet Hjalmar Lunde, Bygdepartiet

Kari Olsen, Bygdepartiet

Eva Nilsen, Bydepartiet
Fredrik Lange, Samfunnspartiet Iver Ramm, Samfunnspartiet
Kristine Lund, Samfunnspartiet Hanne Svendsen, Samfunnspartiet
Richard Os, Samfunnspartiet
Anne Bergli, Samfunnspartiet
Knut Fredriksen, Felleslista Per Stram, Felleslista

Frank Aakre, Felleslista

Stein Lind, Felleslista

Berit Holm, Rettferdspartiet Tone Green, Rettferdspartiet
Liv Pedersen, Rettferdspartiet
Hanne Aall, Rettferdspartiet

Her er det fire menn og tre kvinner blant dei faste medlemene. Kravet i lova om minst 40
prosent er oppfylt. Av dei 15 varamedlemene er det sju menn og atte kvinner. Det falgjer av
lova at det skal vere minst 40 prosent av kvart kjignn ogsa blant varamedlemene. Dette
kravet for varamedlemene er oppfylt, det er ikkje i strid med lova at eit parti har berre menn
og eit anna har berre kvinner i gruppa av varamedlemer.

7.3 Forholdsval

7.3.1 Listeframlegg

Valet skjer pa grunnlag av lister med framlegg til kandidatar, jf. kommunelova § 7-5 forste
ledd. Lova set ingen frist for innlevering av listeframlegg. Dette inneber at listeframlegg kan
leggast fram heilt til rgystingstidspunktet.
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Det er berre dei partia eller grupperingane som er representerte i det organet som vel
medlemer (for eksempel kommunestyret) som har rett til a stille liste. Eit parti eller ei
gruppering kan berre levere inn eitt listeframlegg. Dersom det blir lagt fram to ulike
listeframlegg som begge inneheld kandidatar fra same parti/gruppering, kan berre eitt av dei
bli godkjent.

Det er det einskilde partiet eller den einskilde grupperinga som sjglv ma ta stilling til kva for
eit framlegg som skal gjelde. Ved intern usemije vil det vere det alternativet som far starst
oppslutning i partiet/gruppa som blir partiet/gruppa sitt offisielle listeframlegg. |
utgangspunktet har alle medlemene som er valde inn pa lista, rett til & ta del i avgjerda om
korleis partiet/grupperinga sitt listeframlegg skal sja ut. Personar som har meldt seg ut av
partiet eller som er blitt ekskluderte, vil likevel ikkje ha rett til & ta del i denne prosessen.
Medlemer av organet som ikkje lenger representerer eit parti eller ei gruppering, vil i hgve til
desse fgresegnene bli sett pa som ei ny gruppering (eventuelt fleire grupperingar), og kan
derfor stille eigne listeframlegg.

Kandidatar fra eit parti eller ei gruppering kan berre bli fart opp pa listeframlegg som blir
levert inn av dette partiet eller denne grupperinga, eventuelt pa ei fellesliste som blir levert
inn av fleire parti eller grupperingar.

Kommunelova inneheld ikkje noko krav om overskrift pa listeframlegget. Etter departementet
si oppfatning bear likevel lista ha ei overskrift som viser kva for gruppering(ar) som star bak
framlegget.

Kvar liste kan innehalde inntil dobbelt sa mange forskjellige namn som det skal veljast
medlemer til organet. Dette inneber at det ikkje er hgve til & kumulere kandidatar.

Til skilnad fra det som gjeld ved avtaleval, er det ikkje noko krav til kjgnnsbalanse for organet
som heilskap. Ved forholdsval er det berre krav til representasjon av begge kjgnn pa dei
ulike listeframlegga. | § 7-5 andre ledd heiter det at dersom det skal veljast fire medlemer
eller fleire, skal kvart kjgnn vere representert med minst 40 prosent blant kandidatane pa den
einskilde lista. Dersom det skal veljast to eller tre medlemer, skal begge kjgnn vere
representert.

Det vil vere talet pa medlemene i det einskilde organet som avgjer kor mange fra kvart kjgnn
som skal fgrast opp pa listeframlegga. Ved val av formannskap, som etter lova berre skal
besta av medlemer av kommunestyret, skal reglane om kjgnnsmessig representasjon
folgjast sa langt det er mogleg. Kravet til kignnsmessig representasjon pa listeframlegga
gjeld altsa ikkje absolutt ved val til for eksempel formannskap eller arbeidsutval. Dei som
legg fram listeframlegga plikter likevel & oppfylle kravet om kjgnnsrepresentasjon sa langt det
er mogleg ogsa ved desse vala.

Krava i lova om at begge kjgnn skal vere representert gjeld i dei tilfella der det finst
kandidatar fra begge kjgnn. Dersom det skal veljast sju medlemer, ma listeframlegget
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innehalde minst tre menn og tre kvinner blant kandidatane. Dette vil ikkje vere mogleg

dersom partiet/gruppa bestar av atte menn og to kvinner, og ein berre kan velje blant dei ti
personane pa grunn av krav om gjennomgaande representasjon. Ettersom faresegna skal
folgjast sa langt det er mogleg, vil listeframlegget matte innehalde fem menn og to kvinner.

Listeframlegget skal vere underskrive av minst éin medlem av det partiet eller den
grupperinga som star bak listeframlegget. Ved ei fellesliste ma listeframlegget vere
underskrive av minst éin representant for kvart parti/kvar gruppering som star bak
listeframlegget. Den eller dei som skriv under méa vere medlem av organet som vel. Det er
berre hgve til a skrive under pa eitt listeframlegg, og ingen kan som nemnd vere kandidat pa
meir enn éi liste.

Departementet meiner at mgteleiaren bgr informere om dei faresegnene som gjeld for valet.
Dersom ein medlem av organet ber om at mgteleiaren gjev slik informasjon, har mgteleiaren
plikt til & falgje oppmodinga. Departementet meiner dette ma falgje av dei vanlege prinsippa
for mgteleiing.

Megteleiaren har ansvaret for at listene er i samsvar med lova, og skal gjere dei som star bak
framlegga oppmerksame pa eventuelle manglar ved framlegga. Blir desse ikkje retta, ma
mgteleiaren avvise framlegget. Dersom nokon protesterer mot avgjerdene til mgteleiaren,
skal forsamlinga avgjere spgrsmalet med alminneleg fleirtal.

7.3.2 Sjolve valet

Raystinga skal skje med bruk av rgystesetlar. Det er ikkje hgve til & fore opp kandidatar fra
andre lister, og det er heller ikkje lov til & stryke kandidatar eller endre rekkefglgja pa
kandidatane. Dette er endra i den nye kommunelova.

Valoppgjeret blir gjort av den forsamlinga som gjennomfgrer valet, og det vil seie av
kommunestyret ved val av formannskapet og dei fleste utval. Feresegnene om oppgjeret er i
§ 7-6. Oppteljinga gar fare seg ved at ein registrerer kor mange rayster den einskilde lista
har fatt.

Mandatutrekninga gar fgre seg pa denne maten:

Ein skal dividere roystetala for kvar liste med delingstala 1, 2, 3, 4, 5 osv. (den sékalla
d’Hondts metode). Plassane i organet blir deretter fordelt til dei listene som har dei stgrste
kvotientane. Har fleire lister same kvotient, gar plassen til den lista som har det stgrste
roystetalet. Har fleire lister det same rgystetalet, blir valet avgjort ved loddtrekking. Ein ma
gjere sa mange divisjonar at ein er sikker pa at ein har funne fram til dei stgrste kvotientane.

Eit eksempel kan vere der det er 13 plassar i eit organ, og det er seks lister (A-F) ved valet.

Rgystinga i kommunestyret med 45 medlemer gar ogsa fram av kolonnen me delingstal 1.
Denne tabellen viser korleis ein reknar seg fram til kor mange medlemer kvar liste far:
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Divisjon 1 2 3 4 5 6 7
med:

A 18 9 6 4,5 3,6 3 2,57
B 14 7 4,66 3,5 2,8 2,33 2
C 7 3,5 2,33 1,75 1,4 1,16 1
D 3 1,5 1 0,75 0,6 0,5
E 2 1 0,66
F 1 0,5 0,33

For a avgjere kor mange medlemer kvar liste far, sa finn ein dei 13 hggaste tala
(kvotientane) i tabellen, og det er dette som avgjer kven som far dei 13 medlemene i organet.
Medlemene fordeler seg slik:

Liste A: 6 medlemer
Liste B: 4 medlemer
Liste C: 2 medlemer
Liste D: 1 medlem

Liste E og F, far ingen medlemer i organet.

Sa langt det er mogleg, skal kvar liste fa tildelt s& mange varamedlemer som ho far
medlemer, med tillegg av to, jf. § § 7-6 femte ledd. Plassane til varamedlemene blir fordelte
ved at ein held fram oppteljinga pa same maten som for medlemene.

Krava om representasjon fra begge kjonn

Det folgjer av faresegnene om kjgnnsbalanse i kommunelova, at ein ma gjere endringar
dersom krava i lova ikkje er oppfylt. Som hovudregel skal utpeikinga falgje rekkefalgja pa
lista, men krava til kignnsmessig representasjon kan fare til at det ma gjerast endringar. Ein
ma her sja pa den gruppa den einskilde lista har fatt vald inn, og ikkje pa organet samla.
Dette inneber fglgjande:

Har lista fatt minst fire medlemer, skal kvart kjgnn vere representert med minst 40 prosent fra
lista, jf. 7-6 tredje ledd. Dersom det tre eller faerre medlemer, skal kvart kjgnn vere
representert. Dersom det star kandidatar fra det underrepresenterte kjgnnet lenger ned pa
lista, skal desse rykke opp i det omfang det er nadvendig for a tilfredsstille krava til krava til
kor mange det ma vere fra kvart kjgnn.

Desse fgresegnene i § 7-6 tredje ledd skal fglgjast sa langt det er mogleg nar det gjeld val av

organ der medlemene som veljast ma vere medlemer av kommunestyret og ved val av
arbeidsutval der medlemene ma vere medlemer av utvalet, jf. § 7-6 fierde ledd.
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7.4 Fleirtalsval

Nar organet berre skal velje ein person, vil det ofte vere lite formalstenleg med forholdsval
eller avtaleval. Da er det betre med fleirtalsval. Etter § 7-4 andre ledd skal blant anna leiaren
av eit organ veljast ved fleirtalsval. Fgresegnene om fleirtalsval er i § 7-8.

| § 7-8 farste punktum slar lova fast at det er den personen som har fatt meir enn halvparten
av rgystene som har vunne valet. Dersom det ikkje er nokon kandidat som har fatt meir enn
halvparten av rgystene i den fgrste runden, skal det vere ei ny rgysting, jf. § 7-8 andre
punktum. | denne andre rgystinga er det kandidaten som har fatt flest reyster som har vunne.
Dersom det er to eller fleire som har fatt like mange rgyster i den andre runden, skal det vere
loddtrekning mellom dei som har fatt like mange royster.

Eit eksempel pa eit fleirtalsval kan vere at eit organ med elleve medlemer skal velje ein leiar.
Det er tre kandidatar, og dei far havesvis 5, 4, og 2 rgyster kvar. Da er det ingen som har fatt
meir enn halvparten, og det krev ei ny rgysting. | denne runden er det framleis tre kandidatar,
men no tenkjer vi at dei far hgvesvis 5, 5 og 1 rgyster kvar. Da skal det vere loddtrekning
mellom dei to kandidatane som fekk fem rgyster. Hadde dei fatt hgvesvis 5, 4 og 2 rgyster
ogsa i den andre runden, sa ville personen med 5 rgyster ha vunne sjglv om det ikkje er meir
enn halvparten.

8. Uttreden, fritak, supsensjon m.m.

8.1 Uttreden

Ein folkevald person som i lapet av valperioden ikkje lenger oppfyller krava til valbarheit til eit
folkevald organ, mister vervet. Personen skal etter § 7-9 fgrste ledd automatisk tre ut av det
aktuelle organet. Dette kan for eksempel vere at personen flyttar til ein anna kommune, eller
far ei stilling som gjer at han eller ho er utelukka fra valet etter feresegnene i § 7-3. Mister ein
folkevald person valbarheita, sa er det ikkje nadvendig med sgknad eller handsaming i
kommunestyret pa same mate som nar personen sgker om fritak etter feresegna i § 7-9
andre ledd.

§ 7-9 har ein saerleg regel om dei hgva kor ein folkevald person flyttar ut av kommunen, og
ikkje lenger er valbar, men flytter tilbake til den aktuelle kommunen. Dersom han eller ho
flyttar tilbake innan to ar, kan personen tre inn igjen i vervet.

8.2 Fritak

Ein folkevald person kan etter § 7-9 andre ledd sgke om a bli fritatt fra vervet som folkevald.
Dette kan omtales som "frivillig uttreden”, og skil seg derfor fra feresegnene i § 7-9 forste
ledd kor ein automatisk mister vervet og § 7-11 om suspensjon og liknande der
kommunestyret tar vervet som folkevald fra ein person.

Dersom ein folkevald person ikkje kan ivareta vervet utan at det ferer til "vesentlig ulempe for
han eller henne", kan kommunestyret etter § 7-9 andre ledd frita han eller ho for resten av
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valperioden eller berre mellombels for ein avgrensa periode. Ein kan for eksempel gje fritak
for eit halvt ar grunna eit studieopphald i utlandet, men fritaket kan ogsa vere utan sluttdato.
Dette kan vere aktuelt dersom ein medlem av kommunestyret blir statsrad eller statssekreteer
ettersom ein ikkje alltid veit kor lenge vedkomande har dette vervet.

Som vesentleg ulempe for den folkevalde personen vil typisk vere hans eller hennar si
helsetilstand, arbeidsforhold, familieforhold eller andre velferdsgrunnar. Ulempa ma som
utgangspunkt gjelde den folkevalde personen sjglv, og det skal normalt ikkje vere
fritaksgrunn at for eksempel arbeidsgivaren ikkje er nggd med at han eller ho er borte for a
delta i mote i folkevalde organ. Det skal ikkje vere kurant a gje fritak fra eit folkevald verv, og
lova krev at ulempa med a forsette i vervet skal vere vesentleg. Nar kommunestyret
handsamar sgknaden, skal dei legge vekt pa om grunnlaget for sgknaden var kjend da
personen ga sitt samtykke til & bli vald til vervet. Ein folkevald person som ikkje har nadd
alderen for rgysterett, har krav pa fritak dersom han eller ho ber om det.

Etter § 7-9 tredje ledd kan personen som har fatt eit mellombels fritak, ikkje tre inn i vervet
igjen far fritaksperioden er over. | nokre hgve vil kommunestyret si avgjerd ha ei sluttdato,
men det kan vere at ein gjer fritak sa lenge grunnen for fritak er til stede. Dette kan for
eksempel vere at personen er statssekreteer eller gar gjennom ei medisinsk behandling. Da
vil fritaksperioden vere over nar personen ikkje lenger er statssekreteer eller nar behandlinga
er over, og den folkevalde personen kan da straks tre tilbake i vervet.

Den folkevalde personen som gnsker fritak ma sgke om dette. Kommunestyret kan ikkje frita
nokon utan at det har kome ein sgknad.

8.3 Suspensjon

Det kan hende at det blir teke ut sikting eller tiltale mot ein folkevald person i kommunen, og
da kan det vere spgrsmal om personen skal halde fram som folkevald. Kommunestyret har
etter § 7-11 farste ledd hgve til a ta det folkevalde vervet fra ein person fram til saka er
rettskraftig avgjord. Dette gjeld berre dersom siktinga eller tiltala for tilhgve som er nemnd i
straffelova §§ 151-154, 170 bokstav b, 171 til 174, 208 til 210, 353, kapittel 27 eller 30, og i
tillegg ma tilhgve ha samanheng med utegvinga av eit verv for kommunen. Dette siste vilkaret
gjeld ikkje for tilhgve som er nemnd i straffelova §§ 151 til 154. Ein som er suspendert kan
ha krav pa godtgjersle i inntill eitt ar, jf. § 7-11 fjerde ledd.

Ein slik suspensjon gjeld berre i perioden mellom det er teke ut sikting eller tiltale, og til det er
ein rettskraftig dom. | saka kan ein domstol gje dom om tap av retten til ei stilling eller eit
verv, sja straffelova § 58. Dersom domstolen ikkje har avsagt ein dom med tap av retten til
vervet, skal den folkevade personen som hovudregel ta opp att det folkevalde vervet i
kommunen.

Nar det gjeld vervet som ordfgrar, har kommunestyret etter § 7-11 andre ledd eit utvida hgve
til & vedta suspensjon. Denne fgresegna er ny i den nye kommunelova. Dersom det blir teke
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ut tiltale mot ein ordfgrar for eit tilhave som kan straffast med fengsel i meir enn tre ar, kan
kommunestyret ta vervet fra ordfgraren fram til saka er rettskraftig avgjord. Ei slik avgjerd ma
gjerast med minst 2/3 av rgystene i kommunestyret.

Ei avgjerd om suspensjon er eit enkeltvedtak etter forvaltningslova, som kan klagast pa.
Enkeltvedtaket kan ogsa vere gjenstand for lovlegkontroll etter kapittel 27 i kommunelova.

8.4 Avgjerder om a ta vervet fra ordferaren

Etter kommunelova § 7-11 fjerde ledd kan kommunestyret sjglv vedta & ta fra ein ordfgrar
vervet pa varig basis. Dette kan berre gjerast dersom ordfgraren har ein oppfarsel som viser
at han eller ho er uskikka til & ta hand om vervet. Det skal vere ein hag terskel for & ta ei slik
avgjerd, og det er berre aktuelt i dei tilfella der ordfgraren ikkje kan fungere i sitt verv som
den fremste folkevalde i kommunen. Tilhgva som kommunestyret kan legge til grunn treng
ikkje ha samanheng med korleis ordfgraren utfgrer vervet, og det kan vere andre hgve som
ligg til grunn. Eit eksempel kan vere at ordfgraren blir dement, og ikkje sjglv kan vurdere sin
eigen situasjon. Ordfgraren vil da kanskje ikkje sgke fritak, men det kan vise seg ngdvendig
at det blir vald ein ny ordfgrar. Det star meir om denne typen avgjerder i Prop. 46 L (2018—
2019) pa side 109 og 365.

Eit slikt vedtak ma ha statte fra minst 90 prosent av medlemene i kommunestyret. Avgjerda
om a ta vervet fra ordfgraren er eit enkeltvedtak etter forvaltningslova. Vedtaket kan ogsa
vere gjenstand for lovlegkontroll etter kapittel 27 i kommunelova.

9. Opprykk, nyval og suppleringsval
9.1 Opprykk og innkalling av varamediem

Etter kommunelova § 7-10 forste ledd skal varamedlem kallast inn nar ein medlem av eit
folkevald organ har forfall til eit mgte. Dersom organ er vald ved forholdsval, skal det kallast
inn ein varamedlem fra det parti eller den gruppa der det er forfall. Med "gruppe" er her meint
den gruppa av parti som gjekk saman om & stille ei felles liste ved valet til det aktuelle
organet.

Det hender at ein medlem eller varamedlem til eit folkevald organ melder seg ut av partiet,
og inn i eit anna parti, eller vel & vere uavhengig. Den som er vald inn i formannskapet eller
eit anna folkevald organ har bade rett og plikt til & delta i mate, uavhengig av partitilkknyting,
sa lenge vedkomande ikkje mister valbarheita eller far fritak etter sgknad. Dersom
vedkomande har forfall, skal varamedlem kallast inn fra det partiet han eller ho blei vald inn
for, og ikkje det partiet vedkomande har meldt seg inn i.

Dersom ein varamedlem har skifta parti, skal vedkomande kallast inn nar det er forfall fra det

partiet han eller ho blei vald inn for, ikkje det partiet vedkomande no representerer. Det er
situasjonen pa valtidspunktet som i hovudsak avgjer kven som skal kallast inn for kven. Lova
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har ikkje faresegner om korleis kommunen skal omtale ein varamedlem som har skifta parti,
nar det gjeld innkalling til mate, fgring av protokoll m.m. Dette er det opp til kvar kommune a
fastsetje.

9.2 Val av settemedlem

Foresegna i kommunelova § 7-10 andre ledd er ny i den nye lova, og gjev reglar om val av
settemedlem. Dersom ein folkevald person i eit anna organ enn kommunestyret har eit
mellombels fritak pa meir enn tre manader, kan kommunestyret velje ein settemedlem i den
perioden. For at kommunestyret kan velje settemedlem, ma det altsa vere gjeve eit fritak.
Kommunestyret kan ikkje velje ein settemedlem sjglv om det er klart at personen ikkje vil
komme pa mgate det neste halvaret, sa lenge det ikkje er gjeve eit fritak. Kommunestyret ma
folgje rekkefglgja pa lista over varamedlemer ved val av settemedlem. Dersom personen
som har fatt fritak ogsa er medlem av kommunestyret, ma det kallast inn ein varamedlem for
vedkomande til kvart kommunestyremgte etter fgaresegna i § 7-10 fgrste ledd.

9.3 Opprykk og nyval

Dersom ein medlem av kommunestyret trer endeleg ut av vervet, skal ein varamedlem fra
same liste rykke opp og ta deira plass og bli nye faste medlemer i kommunestyret, jf. § 7-10
tredje ledd. Dei skal rykke opp i den rekkefglgja dei er vald pa, og organet ma folgje lista
over varamedlemer.

Dersom ein medlem av eit anna folkevald organ enn kommunestyret gar ut eller far varig
fritak, skal det veljast ny medlem, sjglv om det er vald varamedlem. | den nye lova § 7-10
fierde ledd farste punktum er det ogsa slik at ein skal velje ny varamedlem dersom han eller
ho trer endeleg ut av organet.

Eit slikt nyval skal skje fra den same gruppa som den som trer ut er med i, jf. § 7-10 fijerde
ledd andre punktum. Med gruppe viser lova til dei partia som gjekk saman ved valet val av
det aktuelle organet, ikkje gruppe ved kommunestyrevalet. Dette gjer det mogleg — dersom
den som trer ut hayrer til ei gruppe som er basert pa samarbeid mellom fleire parti ved for-
holdsval — a velje eitt nytt medlem fra det same partiet som den som gar ut, men det er ogsa
mogleg a velje fra eit anna parti som er med i gruppa.

Prinsippet om representasjon fra begge kjgnn gjeld 6g ved utskifting av medlemer av
folkevalde organ i valperioden. Fgresegner om dette er tatt inn i § 7-10 fjerde ledd tredje
punktum. Den nye medlemen skal kome fra det kjgnn som er underrepresentert, dersom
ikkje begge kjgnn vil vere representert med minst 40 prosent etter utskiftinga.

Krava om representasjon av begge kjgnn gjeld her i have til heile organet, ikkje i hgve til den
einskilde gruppa. Dersom det for eksempel er ni medlemer i formannskapet (tre kvinner og
seks menn), sa far ein mannleg medlem fritak ut valperioden og det skal veljast ein ny
medlem i formannskapet. Dersom det er mogleg, skal kommunestyret velje ei kvinne (fra den
same gruppa som den som gar ut), som blir den som gar inn i formannskapet. Etter
utskiftinga vil dermed formannskapet besta av fire kvinner og fem menn.
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Det folgjer av faresegna at ein representant for det underrepresenterte kjgnn skal tre inn
"hvis det er mulig”. Reservasjonen er ngdvendig fordi val av medlemer til blant anna
formannskap skjer pa grunnlag av lovfastsett krav om gjennomgaande representasjon. Det
vil derfor kunne oppsta tilfelle der det ikkje finst nokre medlemer for det underrepresenterte
kjgnn fra den aktuelle gruppa som kan erstatte medlemen som gar ut.

Feresegnene om representasjon fra begge kjgnn gjeld ved nyval av varamedlemer, jf.
kommunelova 7-10 sjette ledd.

Eit nyval etter § 7-10 fjerde ledd skjer ved at partiet eller gruppa som treng nytt medlem blir
einige og foreslar kven som skal veljast. Kommunestyret blir informert om kven det er, og vel
den aktuelle kandidaten sa fremt kandidaten er valbar. Det er ikkje eit fleirtalsval, og det er
dermed ikkje have for eit fleirtal av kommunestyret & velje nokon annan enn den personen
som partiet eller gruppa har foreslatt.

Ved nyval rykker den nye medlemen inn pa den ledige plassen, og det same gjeld ogsa for
nyvalde varamedlemer. Dersom det skal veljast varamedlem for & "erstatte" varamedlemen
pa andre plass av ei liste pa fem varamedlemer, sa gar vedkomande inn som andre
varamedlem sidan dette er den ledige plassen. Det er ogsa mogleg a velje at den som er
tredje varamedlem skal rykke opp pa den ledige plassen, jf. Prop. 46 L (2018—-2019) side 117

flg.

9.4 Suppleringsval

Dersom eit parti eller gruppe si liste med varamedlemer til formannskapet eller eit anna
folkevald organ viser seg a vere for kort, opnar § 7-10 sjette ledd for at det er mogleg a
supplere denne lista med nye varamedlemer. Medlemene vert valde pa same mate som ved
nyval, og dei nye medlemene skal plasserast nedst pa lista over varamedlemer.

10. Verknader av at eit organ som ikkje er lovleg samansett gjer
vedtak

Sparsmalet om eit folkevalt organ er samansett i samsvar med reglane om kjgnnsbalanse,
vald pa ein ulovleg mate eller at organet har ein medlem som ikkje er valbar og kva falgjer
denne eventuelle feilen kan fa for dei vedtaka organet har gjort, kan dukke opp i to
samanhengar. For det forste kan det vere sett fram krav om lovlegkontroll etter
kommunelova § 27-1. For det andre kan det vere klaga pa eit vedtak etter faresegnene i
forvaltningslova kapittel VI.

Departementet meiner at feil med omsyn til samansetninga eller valet, ikkje automatisk fgrer
til at alle dei vedtaka organet har gjort blir ugyldige. Ein ma gjere ei konkret vurdering av
kvart einskild vedtak. Dersom det er grunn til & rekne med at ei feilaktig samansetning av
utvalet ikkje har hatt noko a seie for innhaldet i vedtaket, vil det likevel kunne vere gyldig, jf.
prinsippet i forvaltningslova § 41.

Side 28

54



11. Moteoffentlegheit i folkevalde organ

Kommunelova § 11-2 farste ledd presiserer at folkevalde organ, i tillegg til & gjere vedtak,
skal handsame sakene sine i mgte. Departementet vil understreke at ogsa handsaming og
drgfting av sakene skal skje i formelle mgte. Eit samkome i eit folkevald organ vil vere eit
"mgte” nar det er fastsett pa ferehand at medlemene skal tre saman som folkevalt organ for
a forhandle, drefte, gjere vedtak eller pd annan mate handsame saker og spgrsmal som det
etter lov, forskrift eller delegert avgjerdsmakt har som oppgave a handsame.

| § 11-5 farste ledd er prinsippet om mgateoffentlegheit slatt fast. Feresegna framhevar at
prinsippet om meateoffentlegheit er ei faresegn som gjev almenta rettar, og inneber at alle
som gnsker det, har rett til a vere til stades pa mgte i folkevalde organ. Dette er likevel sa
lenge ikkje organet med heimel i lov har vedteke noko anna.

Lukking av mate skal skje med heimel i § 11-5 andre til fierde ledd. Avgjerda om lukking av
eit mgte ma gjerast av heile organet, og ikkje berre av mateleiaren. Organet eller
mgteleiaren kan avgjere at dreftinga om lukking eller ikkje, skal vere lukka, men rgystinga
skal alltid haldast for opne dgrer. Ein presis heimel for ei eventuell lukking skal sta i
mgteboka, jf. faresegna om matebok i § 11-4.

Kommunale organ har i nokre hgve ei plikt til & lukke mate, og dette stari § 11-5 andre ledd.
Nar organet skal handsame opplysningar som er underlagde teieplikt i lov, for eksempel etter
forvaltningslova § 13, plikter organet & lukke mgtet. Det same gjeld nar eit folkevald organ
skal handsame ei sak som gjeld tenestlege tilhgve til ein arbeidstakar. Uttrykket "tjenstlige
forhold” i lova omfattar saker om tilsetjing, oppseiing, lgnnsvilkar, permisjonar osv. Saker av
meir overordna, generell og arbeidsgivarpolitisk karakter vil derimot falle utanfor denne
foresegna. Slike saker kan for eksempel vere generelle saker om Ignnspolitikken i
kommunen, organisasjonsmessige tilhgve eller rutinar om sakshandsaminga.

| motsetnad til lukkingsgrunnlaga i § 11-5 andre ledd, er det to "kan-faresegn” om lukking i
§ 11-5 tredje ledd bokstav a og b. Etter bokstav a kan organet lukke eit mgte dersom
omsynet til personvern krev at matet vert lukka. Det inneber at organet ikkje plikter & lukke
meotet sjglv om omsynet til personvern krev det, men det har rettsleg hgve til & gjere det.
Deme pa opplysningar som kan danne grunnlag for a lukke matet etter denne fgresegna, er
opplysningar som det ikkje er knytt teieplikt til, men som likevel er av personleg og sensitiv
karakter, slik at personen som opplysningane gjeld, bar skjermast mot at dei blir offentleg
kjende.

Ogsa tungtvegande offentlege interesser kan gje grunnlag for a lukke eit mote, jf. § 11-5
tredje ledd bokstav b. Det er to vilkar som ma vere oppfylte. For det farste ma tungtvegande
offentlege omsyn tilseie lukking. For det andre ma det i offentleglova vere ein heimel om
unntak fra innsyn dersom opplysningane hadde statt i eit dokument. Det folkevalde organet
ma altsa finne at begge vilkara er oppfylte, for det kan vedta & lukke matet.
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| vilkaret som omhandlar offentleglova ligg det at organet, dersom det kjem til at
tungtvegande offentlege interesser tilseier lukking, ma identifisere kva for ein heimel i
offentleglova som gjer at vilkaret er oppfylt. Her vil dei mest aktuelle heimlane vere dei som
er gjevne av omsyn til offentlege interesser. Som saerleg praktiske unntaksgrunnlag i
offentleglova kan det peikast pa § 23 (omsynet til dei gkonomiske interessene det offentlege
har i forhandlingar), § 18 (omsynet til partsinteressa det offentlege har i sivile sgksmal) og §
24 (omsynet til gjiennomferinga av lovpalagde kontroll- eller reguleringstiltak).

Det er seerskilde fgresegner om meteoffentlegheit for kommunerad i kommunelova § 11-5
fierde ledd. Mgta i kommuneradet er i utgangspunktet lukka, men radet kan sjglv avgjere om
meta deira skal vere opne. Til liks med andre folkevalde organ er kommuneradet palagt a
lukke mgtet nar det ligg fore teieplikt fastsett ved lov, eller nar det skal handsame ei sak som
gjeld tenestlege tilhgve hos ein arbeidstakar.

Det er ikkje eigne reglar om teieplikt om drgftingar i lukka mete. Om ei sak blir handsama for
stengde dgarer etter kommunelova § 11-5, har medlemene berre teieplikt om dei
opplysningane som er underlagd teieplikt etter lov. Eit folkevald organ har ikkje have til a
palegge medlemene ei generell teieplikt om opplysningar som er unnateke offentlegheit eller
drgfta i eit lukka mgate.

12. Val og konstituering av nytt kommunestyre ved samanslaing av
kommunar

Fra 1. januar 2020 slas mange kommunar saman. Samstundes vert 13 fylkeskommunar slatt
saman til seks nye fylkeskommunar. | desse kommunane og fylkeskommunane skal valet
hausten 2019 gjennomferast som om grenseendringane allereie er gjennomfert, jf. forskrifter
om gjennomfgring av kommunestyrevalet og fylkestingsvalet i 2019.

Inndelingslova § 27 fgrste ledd seier:

"Nar det er gjennomfart val til kommunestyre eller fylkesting i lapet av september
manad aret for ei samanslaing eller deling som nemnt i § 3 andre ledd bokstav b, blir
sett i verk, skal det nyvalte kommunestyret eller fylkestinget kallast saman til
konstituerande mgte innan utgangen av oktober manad."

Det inneber at kommunestyret og fylkestinget i samanslatte kommunar og fylkeskommunar
blir konstituert fgr samanslainga trer i kraft. Om det konstituerande matet seier
inndelingslova § 27 vidare at:

"Leiaren av fellesnemnda kallar saman og leier mgtet inntil ny ordferar er valt. Elles

gjeld reglane i kommunelova § 7-1 farste til fierde ledd om konstituerande mgte o.a. i
kommunestyre og fylkesting.”
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Reglane om det konstituerande mgatet gjeld altsa pa same mate i det konstituerande
kommunestyre- og fylkestingsmgtet i kommunar og fylkeskommunar som vert slatt saman fra
2020.

Funksjonsperioden for fellesnemnda er over nar det nye kommunestyret er konstituert, jf.
inndelingslova § 26 attande ledd. Inndelingslova § 27 andre ledd fastset at
funksjonsperioden for kommunestyra i dei kommunane som skal slaast saman:

"varer inntil tidspunktet for iverksetjing av samanslainga eller delinga som nemnti § 3
andre ledd bokstav b. Deira ansvar og fullmakter er likevel avgrensa til det som er
ngdvendig for & avslutte verksemda i dei eksisterande einingane.”

Tidspunktet for ikraftsetjing av samanslaingane er ved nyttar, sa dei eksisterande
kommunane held fram som einingar ut 2019. Kommunestyra si myndigheit i denne perioden
er likevel avgrensa til a vere ansvarleg for ngdvendig drift og avslutning av eininga (dei
gamle kommunane), sja ogsa punkt 2.4.
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Fyresdal kommune Ardv: 038

Saksmappe: 2019/1171-1

Saksbeh.: Gunn Tone Noraberg

Dato: 23.09.2019

Saksframlegg
Val av ordferar 2019 - 2023

Utval Utvalssak Motedato
Kommunestyret 64/19 31.10.2019

Endeleq vedtaksrett i saka har: kommunestyret

Dokument i saka:
Kommunelova § 6-2
Rundskriv H-4/19 fra KMD

Bakgrunn for saka:
Val av ordfgrar blir regulert av kommunelova § 6-2 og reglane om fleirtalsval i §7-8.
Kommunestyret vel sjglv ordfgrar i det konstituerande mgtet jf. § 7-1.

Kommunelova § 6-2.Valg av ordfarer og varaordforer
Kommunestyret og fylkestinget velger selv ordfarer og varaordfarer blant formannskapets eller
fylkesutvalgets medlemmer.

Den som skal velges, ma for valget ha samtykket til & stille til valg. Ordfgreren og varaordfgreren
velges for hele valgperioden.

| kommuner og fylkeskommuner som har innfart parlamentarisk styreform, skal ordfgrer og
varaordfarer velges blant kommunestyrets eller fylkestingets medlemmer.
Hvis ordfareren trer midlertidig ut av vervet, rykker varaordfgreren opp som ordfagrer. En ny varaordfgrer
skal da velges midlertidig. Hvis ordfgreren trer endelig ut av vervet, skal det velges en ny ordfarer

Konklusjon:

Kommunestyret vel ordfgrar for perioden 2019 — 2023 av og blant formannskapsmedlemene.
Reglane om fleirtalsval gjeld.

Innstilling fra radmannen:

Saka blir lagt fram utan innstilling

Une Marit Aarbakk Tangen
Konstituert radmann Gunn Tone Noraberg
arkivleiar
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https://www.regjeringen.no/contentassets/2c1824d701ac473ca9c54941c0e1238e/rundskriv-om-konstituerande-mote-i-kommunestyre-og-fylkest.pdf

Fyresdal kommune Ardv: 038

Saksmappe: 2019/1173-1

Saksbeh.: Gunn Tone Noraberg

Dato: 23.09.2019

Saksframlegg
Val av varaordferar 2019 - 2023

Utval Utvalssak Motedato
Kommunestyret 65/19 31.10.2019

Endeleq vedtaksrett i saka har: _kommunestyret

Dokument i saka:
Kommunelova § 6-2
Rundskriv H-4/19 fra KMD

Bakgrunn for saka:
Val av varaordfgrar blir regulert av kommunelova § 6-2 og reglane om fleirtalsval i §7-8.
Kommunestyret vel sjglv varaordfgrar i det konstituerande meotet jf. § 7-1.

Kommunelova § 6-2.Valg av ordfarer og varaordforer

Kommunestyret og fylkestinget velger selv ordfgrer og varaordfarer blant formannskapets eller
fylkesutvalgets medlemmer.

Den som skal velges, ma for valget ha samtykket til & stille til valg. Ordfgreren og varaordfareren
velges for hele valgperioden.

| kommuner og fylkeskommuner som har innfart parlamentarisk styreform, skal ordfgrer og
varaordfgrer velges blant kommunestyrets eller fylkestingets medlemmer.

Hvis ordfgreren trer midlertidig ut av vervet, rykker varaordfgreren opp som ordfgrer. En ny
varaordfarer skal da velges midlertidig. Hvis ordfgreren trer endelig ut av vervet, skal det velges en ny
ordfarer.

Konklusjon:

Kommunestyret vel varaordfgrar for perioden 2019 — 2023 av og blant
formannskapsmedlemene. Reglane om fleirtalsval gjeld.

Innstilling fra rddmannen:

Saka blir lagt fram utan innstilling

Une Marit Aarbakk Tangen
Konstituert radmann Gunn Tone Noraberg
arkivleiar
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Fyresdal kommune Ardv: 038

Saksmappe: 2019/848-3

Saksbeh.: Gunn Tone Noraberg

Dato: 23.09.2019

Saksframlegg
Val av kontrollutval 2019 - 2023

Utval Utvalssak Motedato
Kommunestyret 66/19 31.10.2019

Endeleq vedtaksrett i saka har: kommunestyret

Dokument i saka:
Kommunelova
Vedlegg:
1 Val av kontrollutvalg og folkevaldopplaering etter kommune- og fylkestingsvalet 2019

Bakgrunn for saka:

§ 7-1 seier at kontrollutvalet skal veljast i det konstituerande mgte og at det trer i funksjon straks
det er vald.

Vidare seier kommunelova:

§ 23-1.Kontrollutvalget

Kommunestyret og fylkestinget velger selv et kontrollutvalg som skal fare lapende kontroll pa
deres vegne. Kommunestyret og fylkestinget velger selv en leder, en nestleder og ovrige
medlemmer og varamedlemmer til utvalget. Lederen kan ikke vaere medlem av samme
parti eller tilhgre samme gruppe som ordforeren. Utvalget skal ha minst fem medlemmer.
Minst ett medlem skal velges blant kommunestyrets eller fylkestingets medlemmer.

Utelukket fra valg er

a) ordfgrer og varaordfgrer

b) medlemmer og varamedlemmer av formannskap eller fylkesutvalg

c) medlemmer og varamedlemmer av folkevalgt organ med beslutningsmyndighet. Medlemmer og vara
kommunestyret eller fylkestinget er likevel valgbare

d) medlemmer av kommunerad eller fylkesrad

e) medlemmer og varamedlemmer av kommunestyrekomité eller fylkestingskomité

f) ansatte i den aktuelle kommunen eller fylkeskommunen

g) personer som har en ledende stilling, eller som er medlem eller varamedlem av styret eller bedriftsfo
kommunen eller fylkeskommunen har eierinteresser i

h) personer som har en ledende stilling, eller som er medlem eller varamedlem av styret i et interkomm
kommunalt oppgavefellesskap.

Kommunestyret og fylkestinget kan nar som helst velge medlemmer til utvalget pa nyft.
Hvis ett eller flere medlemmer av utvalget skal skiftes ut, skal alle medlemmene velges pa nytt.

Konklusjon:
Fyresdal kommune vel eit kontrollutval pa minst 5 medlemer der minst eitt medlem blir vald
blant kommunestyremedlemene.
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Kommunestyret vel sjglv leiar og nestleiar og andre medlemer og varamedlemer. Leiaren kan
ikkje vera medlem av same parti som ordfgraren.

Krava til kjgnnsbalanse gjeld.

Innstilling fra rddmannen:

Saka blir lagt fram utan innstilling

Une Marit Aarbakk Tangen

Konstituert rddmann Gunn Tone Noraberg

arkivleiar

61



Temowk

Agder og Telemark kontrollutvalgssekretariat IKS

Adresseinformasjon fylles inn ved ekspedering. Se Kontrollutvalget
mottakerliste nedenfor.

Var dato 20.06.2019
Deres dato

Var referanse 19/10624-2
Deres referanse

Var saksbehandler

Valg av kontrollutvalg og folkevalgtopplaering etter kommune- og
fylkestingsvalget 2019

Temark vil med dette gi vare eierkommuner viktig informasjon knyttet til valg og opplaering av nytt
kontrollutvalg og valg av eierrepresentant til Temark (representantskapet). Vi ensker i tillegg en
tilbakemelding pa nar kommunen/fylkeskommunen har planlagt konstituering av nytt
kommunestyre/fylkesting og opplegg for folkevalgtopplering.

Vi ber om at informasjonen i dette brevet videreformidles til de politiske partiene og til eventuell
valgkomite i forbindelse med valget slik at de er kjent med innholdet i god tid innen det konstituerende
metet i kommunestyre/fylkesting.

1. Valg av kontrollutvalg
Kontrollutvalget skal velges pa det konstituerende meote i kommunestyre/fylkestinget, jf. ny
kommunelov § 7-1. Det vil si at umiddelbart etter at kommunestyret har vedtatt om valget er gyldig
velges formannskap eller fylkesutvalg, ordferer, varaordferer og kontrollutvalg for den nye
valgperioden. Kontrollutvalget trer i funksjon fra det konstituerende matet.

2. Kommuner som sliar seg sammen
For de kommuner og fylkeskommuner som skal slas sammen til nye kommuner fra 01.01.2020, vil
kontrollutvalget som er valgt for innevaerende periode fungere for den navaerende kommunen ut
31.12.2019. Det nye kontrollutvalget for den nye kommunen vil tre i funksjon for den nye kommunen
fra det konstituerende metet. Det vil i hovedsak vare opplering og planlegging av arbeidet fra
01.01.2020 som er aktiviteten pa hasten etter valget.

3. Sammensetning av kontrollutvalget
Kommunestyret/fylkestinget velger selv et kontrollutvalg som skal fare lopende kontroll pa deres vegne.
Det skal velges leder, nestleder og ovrige medlemmer og varamedlemmer til utvalget.

§ 23-1 i Kommuneloven regulerer sammensetningen av kontrollutvalget, og det kreves at
kontrollutvalget skal ha minst fem medlemmer.

Postadresse: Besoksadresse: Foretaksregisteret: 987 993 766
Postboks 4 Hellandtunet postmottak(@temark.no
3833 Bo 1 Telemark 3833 Bg i1 Telemark www.temark.no
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Temowk

Agder og Telemark kontrollutvalgssekretariat IKS

For & sikre tilstrekkelig kontakt mellom kommunestyre/fylkesting og kontrollutvalget, er det et krav at
minst ett av medlemmene skal velges blant kommunestyrets eller fylkestingets medlemmer.

Enkelte kommuner har valgt gjennomgéende representasjon. Dette innebzaerer at hele kontrollutvalget
blir valgt blant kommunestyrets medlemmer.

En annen viktig endring i ny kommunelov er at lederen av kontrollutvalget ikke kan vaere medlem av
samme parti eller tilhore samme gruppe som ordfereren. Dette for & sikre uavhengighet og tilstrekkelig
avstand til politisk ledelse.

4. Begrensninger i valgbarhet til kontrollutvalget

Kommuneloven har klare begrensninger til valgbarhet til kontrollutvalget, noe som er viktig a ta med i
betraktningen nar ulike posisjoner, styrer, rad og utvalg skal besettes etter et valg. Begrensningene i
valgbarhet gjelder bdde for faste medlemmer og for varamedlemmer.

Man er helt utelukket fra valg til kontrollutvalget om man er ansatt i den aktuelle
kommunen/fylkeskommunen. Dette gjelder ogsé for mindre stillingsbreker som brannmannskap,
stottekontakt/avlaster, ringevikar o.1. Det skal ikke kunne stilles tvil om kontrollutvalgets uavhengighet,
og det derfor absolutt at man ikke er valgbar om man er ansatt i kommunen.

Man er heller ikke valgbar om man har en ledende stilling eller er i styrende organer i et selskap
kommunen har eierinteresser i, eller i et interkommunalt politisk rdd eller et kommunalt
oppgavefellesskap. Det betyr at styrerepresentanter og medlemmer i representantskap,
generalforsamlinger osv i slike selskap ikke er valgbare til kontrollutvalget. De md i sd fall umiddelbart
tre ut av sine andre verv for da veere valgbar til kontrollutvalget.

Krav til uavhengighet og ngytralitet i kontrollutvalgsarbeidet medferer at et medlem av kontrollutvalget
ikke kan ha andre folkevalgte verv som kan komme i konflikt med arbeidet i kontrollutvalget. Dette
gjelder alle folkevalgte organer med beslutningsmyndighet, bortsett fra kommunestyret. Det betyr at et
medlem i kontrollutvalget ikke kan vere verken medlem eller varamedlem i formannskap, hovedutvalg
eller andre kommunale rad/utvalg med beslutningsmyndighet.

4. Folkevalgtopplaering/opplering av nye kontrollutvalg

Temark vil ogsa i ar gjennomfere folkevalgtopplaring av de nye kontrollutvalgene i vare
eierkommuner. Dette er ment som et supplement til de lokale folkevalgtopplaringene, og gér spesifikt
inn pa kontroll og tilsynsomradet og kontrollutvalgenes konkrete arbeidet. Vi gjennomferer ogsa en
egen lederopplering. De nye kontrollutvalgsmedlemmene vil motta ytterligere informasjon om dette fra
oss nér de er valgt.

Vi anbefaler kommunene & inkludere kontrollutvalgene i den lokale folkevalgtopplaringen. Det vil gi
kontrollutvalgene god oversikt over kommunen de er satt til & veere kontrollutvalg for og det vil bidra til
en bevisstgjering rundt kontrollutvalgets rolle, bdde blant kommunestyrets medlemmer og utvalget selv.

Var folkevalgtoppleaering vil skje folgende steder:
11.11.19 Fylkeshuset, Tonsberg (Vestfold)
19.11.19 Tyholmen Hotel, Arendal (Agder)
20.11.19 Bo hotell, Bo (Telemark)

Postadresse: Besoksadresse: Foretaksregisteret: 987 993 766
Postboks 4 Hellandtunet postmottak(@temark.no
3833 Bo 1 Telemark 3833 Bg i1 Telemark www.temark.no

63


mailto:postmottak@temark.no

Temowk

Agder og Telemark kontrollutvalgssekretariat IKS

Det enkelte utvalgsmedlem/varamedlem inviteres i utgangspunktet til & delta p& opplaering i sitt omrade.
Men, skulle det av en eller annen grunn passe bedre a delta et annet sted sa &pner vi for det.

5. Valg av eierrepresentant til Temark

Vi minner ogsa om at eierkommunene ma oppnevne ny eierrepresentant og vararepresentant til
representantskapet i Temark (Agder og Telemark kommunerevisjon IKS) etter valget. Kommunen star i
utgangspunktet fritt til & velge hvem som skal vaere eierrepresentanter, men medlemmer og
varamedlemmer av kontrollutvalget kan ikke velges.

Som nevnt i punkt 4 gjelder dette alle selskaper kommunen har eierinteresser i, ogsé sekretariatet
(Temark) og de ulike revisjonsselskapene som kommunene eventuelt er medeiere i. Det har vert noe
ulik praksis pad hvem som oppnevnes til disse representantskapene og styrene fra de ulike kommunene.
Ny kommunelov slar fast at medlemmer i kontrollutvalgene ikke samtidig kan vere oppnevnt i styrende
organer i selskaper kommunen har eierinteresse 1.

Vi ber avslutningsvis om en tilbakemelding innen 5.august pa felgende punkter:
a) Nar avholder kommunen/fylkeskommunen konstituerende meote?
b) Hvilket opplegg har kommunen/fylkeskommunen planlagt for folkevalgtopplaring (benytter man
KS sitt opplegg for folkevalgtopplaring/annet)?
c) Inviteres kontrollutvalget i kommunen til & delta pa den lokale folkevalgtoppleringen?
d) Hvem er ansvarlig for planlegging/gjennomfering av folkevalgtopplaeringen i deres
kommune/fylkeskommune?

Tilbakemelding sendes til postmottak@temark.no

Dersom dere har spersmal er dere hjertelig velkommen til & ta kontakt med oss i Temark!

Med vennlig hilsen
Line Bosnes Hegna

Daglig leder
line.bosnes@temark.no

Dokumentet er elektronisk godkjent og sendes uten signatur.

Postadresse: Besoksadresse: Foretaksregisteret: 987 993 766
Postboks 4 Hellandtunet postmottak(@temark.no
3833 Bo 1 Telemark 3833 Bg i1 Telemark www.temark.no
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Arkiv: 033
Fyresdal kommune

Saksmappe: 2019/1264-1

Saksbeh.: Gunn Tone Noraberg

Dato: 07.10.2019

Saksframlegg

Val av hovudutval for oppvekst, kultur og omsorg 2019 - 2023

Utval Utvalssak Motedato

Kommunestyret 67/19 31.10.2019

Endeleq vedtaksrett i saka har: _kommunestyret

Dokument i saka:
Kommunelova

K-sak 80/18

Politisk delegeringsreglement

Bakgrunn for saka:

Kommunestyret har i sak 80/18 vedteke a halde fram med den politisk strukturen slik vi kjenner
han fra fgrre periode. Hovudutvalet for oppvekst kultur og omsorg(OKO) er samansett av 5
medlemer.

Talet pa varamedlemer til utvalet har vore ca 10.

Delegeringsreglementet seier kva OKO-utvalet har fatt i delegert mynde fra kommunestyret.

Konklusjon:
Fyresdal kommune vel 5 medlemer med varamedlemer til hovudutvalet for oppvekst, kultur og
omsorg. Leiar og nestleiar blir valde blant dei faste medlemene.

Val av medlemer kan skje ved avtaleval, eller ved forholdsval om minst eitt medlem krev det jf. §
7-4.

Leiar og nestleiar blir valde ved fleirtalsval.
Krava om kjgnnsbalanse gjeld

Innstilling fra radmannen:

Saka blir lagt fram utan innstilling

Une Marit Aarbakk Tangen
Konstituert radmann Gunn Tone Noraberg
arkivleiar
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Arkiv: 033
Fyresdal kommune

Saksmappe: 2019/1265-1

Saksbeh.: Gunn Tone Noraberg

Dato: 07.10.2019

Val av hovudutval for plan og milje 2019 - 2023

Saksframlegg

Utval

Utvalssak

Motedato

Kommunestyret

68/19

31.10.2019

Endeleq vedtaksrett i saka har: _kommunestyret

Dokument i saka:
Kommunelova

K-sak 80/18

Politisk delegeringsreglement

Bakgrunn for saka:

Kommunestyret har i sak 80/18 vedteke a halde fram med den politiske strukturen slik vi kjenner
han fra fgrre periode. Hovudutvalet for plan og miljg(PM) er samansett av 5 medlemer.

Talet pa varamedlemer til utvalet har vore ca 10.

Utvalet har fatt delegert mynde i politisk delegeringsreglement.

Konklusjon:

Fyresdal kommune vel 5 medlemer med varamedlemer til hovudutvalet for plan og miljg. Leiar

og nestleiar blir valde blant dei faste medlemene.

Val av medlemer kan skje ved avtaleval, eller ved forholdsval om minst eitt medlem krev det jf. §

7-4.
Leiar og nestleiar blir valde ved fleirtalsval.

Krava om kjgnnsbalanse gjeld

Innstilling fra radmannen:

Saka blir lagt fram utan innstilling

Une Marit Aarbakk Tangen

Konstituert radmann Gunn Tone Noraberg

arkivleiar
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Arkiv: 033
Fyresdal kommune

Saksmappe: 2019/1193-9

Saksbeh.: Gunn Tone Noraberg

Dato: 16.10.2019

Saksframlegg

Val til rad for eldre og menneske med nedsett funksjonsevne (REMNF) 2019 -
2023

Utval Utvalssak Motedato

Kommunestyret 69/19 31.10.2019

Endeleq vedtaksrett i saka har: _kommunestyret

Dokument i saka:
Kommunelova

Politisk delegeringsreglement
Framlegg til kandidatar
Mandat REMNF

Bakgrunn for saka:

Kommunane har plikt til & ha tre medverknadsorgan: Eldrerad, rad for personar med
funksjonsnedsetjing og ungdomsrad. Det gar fram av ny kommunelov § 5-12 at
kommunestyret skal sjglv velje rada. Rada er radgjevanda organ for kommunen og dei har
rett til & sei si meining i saker som gjeld eldre, personar med funksjonsnedsetjing og
ungdom. | lova er det gjevne nokre rammar for kven som kan veljast til rada. Fleirtalet av
medlemene i eldrerddet skal pa valtidspunktet ha fylt 60 ar.

Eldreradet, rad for personar med funksjonsnedsetjing og ungdomsradet er i kategorien andre
kommunale organ etter § 5-2. Reglane i ny kommunelov som gjeld for folkevalde organ skal
ogsa gjelde for andre kommunale organ. Det gar fram av § 5-1 at dei som er vald av
personar i eit folkevald organ til a sitje i eit anna kommunalt organ er rekna som folkevalde.
Reglane i ny kommunelov som gjeld for folkevalde organ og reglane som gjeld for folkevalde
personar gjeld derfor for medlemene av eldrerad, rad for personar med funksjonsnedsetjing
og ungdomsradet.

Organisasjonar som representerer eldre, personar med funksjonsnedsetjing og ungdom har
rett til & fremje framlegg om medlemer til det radet som representerer deira interesse, dette
gar fram av forskrift om medverknadsordningar 17. juni 2019 nr. 727. Organisasjonar for
ungdom inkluderer for eksempel elevrad, fritidsklubbar og ungdomshus. Organisasjonane
ma fa informasjon om retten til & fremje framlegg om medlemer i god tid for valet.
Kommunestyret vedtar samansetninga av rada. Dei avgjer ogsa kor mange medlemer og
varamedlemer rada skal ha. Det skal veljast separate rad for eldre, personar med
funksjonsnedsetjing og ungdom. Kommunen kan opprette eit felles rad for eldre og personar
med funksjonsnedsetjing om det ut i fra lokale have er ngdvendig. Den klare hovudregelen
er to separate rad for eldre og personar med funksjonsnedsetjing. Det er likevel ei viss
moglegheit for & ha eit felles rad, og det er nar det ut i fra lokale have er ngdvendig, for
eksempel om det ikkje er nok kandidatar til & kunne opprette to separate rad.

Fyresdal kommune har vedteke a halde fram den politiske organiseringa der eldrerad og rad for
menneske med nedsett funksjonsevne er eitt felles rad(REMNF).

Det ligg fare sak til kommunestyret om a redusere talet pa medlemer i radet fra 7 til 5 slik:
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2 medlemer som pensjonistlaget kiem med framlegg om
2 medlemer som representerer grupper av menneske med nedsett funksjonsevne
1 medlem fra kommunestyret

Vi har ikkje fatt inn framlegg til medlemer fra alle organisasjonane. Desse blir lagde fram i
matet.

Konklusjon:

Kommunestyret vel medlemer slik:

Medlem Vara

2 Pensjonistlaget:

2 FFO/ SAFO:

Kommunestyret:

Radet vel sjglv leiar og nestleiar

Innstilling fra rddmannen:

Saka blir lagt fram utan innstilling

Une Marit Aarbakk Tangen

Konstituert raddmann Gunn Tone Noraberg

arkivleiar
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Fyresdal kommune "

Saksmappe: 2019/1249-1

Saksbeh.: Gunn Tone Noraberg

Dato: 02.10.2019

Saksframlegg
Val til Vest-Telemark Tinget 2019 - 2023

Utval Utvalssak Mgtedato
Kommunestyret 70/19 31.10.2019

Endeleq vedtaksrett i saka har: kommunestyret

Dokument i saka:
Vedtekter for Vest-Telemark Tinget

Bakgrunn for saka:

| samsvar med § 7 i vedtektene for Vest-Telemarkradet skal kommunestyret velje ein

representant til Vest-Telemark Tinget.

Ordfgrar, varaordfgrar, 1 annan kommunestyremedlem og radmannen i dei deltakande
kommunane utgjer medlemene av Tinget. Det blir oppnemnt personlege vararepresentantar.

Valperioden for Tinget fylgjer kommunevalperioden.

Konklusjon:

Fyresdal kommune vel fylgjande representantar til Vest-Telemark Tinget

Medlemer Personlege varamedlemer

Ordfgrar

Varaordfagrar

Kommunestyremedlem

Radmann

Innstilling fra radmannen:

Saka blir lagt fram utan innstilling

Une Marit Aarbakk Tangen

Konstituert radmann Gunn Tone Noraberg

arkivleiar
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Arkiv: 033
Fyresdal kommune

Saksmappe: 2019/1243-2

Saksbeh.: Gunn Tone Noraberg

Dato: 02.10.2019

Saksframlegg

Val til representantskapsmote i Vestfold og Telemark revisjon IKS 2019 - 2023

Utval Utvalssak Motedato

Kommunestyret 7119 31.10.2019

Endeleq vedtaksrett i saka har: _kommunestyret

Dokument i saka:
K-sak 39/19

Vedlegg:
1 Selskapsavtale fra stiftelse til 31.12.2019

Bakgrunn for saka:

Selskapsavtala fra stifting til 31.12.2019:

§ 5 Representantskapet

Samtlige deltakerkommuner og fylkeskommunen velger hver sin representant med personlig
vararepresentant.

Ved voteringer vektes den enkelte kommunes stemme svarende til deltakernes eierandel i
selskapet med utgangspunkt i fremmgtte deltakere.

Representantskapet velger selv leder og nestleder.

Konklusjon:
Fyresdal kommune vel representant med personleg vara til Vestfold og Telemark revisjon IKS

Innstilling fra rddmannen:

Saka blir lagt fram utan innstilling

Une Marit Aarbakk Tangen
Konstituert radmann Gunn Tone Noraberg
arkivleiar
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Selskapsavtale for

VESTFOLD OG TELEMARK REVISJON IKS

Gjeldende fra stiftelse til 31.12.2019

§ 1 Selskapet

Vestfold og Telemark revisjon IKS er opprettet med hjemmel i lov om interkommunale
selskaper — lov av 29.01.1999 nr. 06.

Vestfold og Telemark revisjon IKS har fglgende deltakere:

Knr | Deltaker

Eierandel i %

0700 Vestfold fylke

0701 Horten kommune
0704 Tgensberg kommune
0710 Sandefjord kommune
0712 Larvik kommune
0713 Sande kommune
0715 Holmestrand kommune
0716 Re kommune

0729 Feerder kommune
0800 Telemark fylke

0805 Porsgrunn kommune
0806 Skien kommune
0807 Notodden kommune
0811 Siljan kommune
0814 Bamble kommune
0815 Kragerg kommune
0817 Drangedal kommune
0819 Nome kommune
0821 Bg kommune

0822 Sauherad kommune
0826 Tinn kommune

0827 Hjartdal kommune
0828 Seljord kommune
0829 Kviteseid kommune
0830 Nissedal kommune
0831 Fyresdal kommune
0833 Tokke kommune
0834 Vinje kommune

9,7
4,8
6,7
91
7,2
1,7
2,6
1,4
4,7
7,0
59
8,1
3,0
1,7
3,1
2,7
1,9
2,2
1,6
1,1
2,1
1,6
1,8
1,7
1,6
1,6
1,7
1,9
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§ 2 Hovedkontor
Vestfold og Telemark revisjon IKS har sitt hovedkontor i Skien kommune.

§ 3 Formal og ansvarsomrade

Vestfold og Telemark revisjon IKS skal utfgre lovpalagte revisjonsoppgaver for deltakerne.
Vestfold og Telemark revisjon IKS kan utfgre andre revisjonsoppdrag og radgivning for
deltakerne.

Vestfold og Telemark revisjon IKS kan utfgre revisjonsoppdrag og radgivning for andre
selskaper.

Selskapet har ikke erverv til formal.

§ 4 Innskuddsplikt og eierandel
Deltakerne har ikke innskuddsplikt. Deltakernes ansvarsdel tilsvarer deltakernes eierandel
med fglgende fordeling:

Knr | Deltaker Eierandeli %
0700 Vestfold fylke 9,7
0701 Horten kommune 4,8
0704 Tgnsberg kommune 6,7
0710 Sandefjord kommune 9,1
0712 Larvik kommune 7,2
0713 Sande kommune 1,7
0715 Holmestrand kommune 2,6
0716 Re kommune 1,4
0729 Feerder kommune 4,7
0800 Telemark fylke 7,0
0805 Porsgrunn kommune 5,9
0806 Skien kommune 8,1
0807 Notodden kommune 3,0
0811 Siljan kommune 1,7
0814 Bamble kommune 3,1
0815 Kragerg kommune 2,7
0817 Drangedal kommune 19
0819 Nome kommune 2,2
0821 Bg kommune 1,6
0822 Sauherad kommune 1,1
0826 Tinn kommune 2,1
0827 Hjartdal kommune 1,6
0828 Seljord kommune 1,8
0829 Kviteseid kommune 1,7
0830 Nissedal kommune 1,6
0831 Fyresdal kommune 1,6
0833 Tokke kommune 1,7
0834 Vinje kommune 1,9
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§ 5 Representantskapet

Samtlige deltakerkommuner og fylkeskommunen velger hver sin representant med personlig
vararepresentant.

Ved voteringer vektes den enkelte kommunes stemme svarende til deltakernes eierandel i
selskapet med utgangspunkt i fremmette deltakere.

Representantskapet velger selv leder og nestleder.

§ 6 Valgkomite

Representantskapets leder og nestleder er valgkomite til styret.

Valgkomiteen skal foresla styremedlemmer, varamedlemmer, leder og nestleder i styret.
Komiteen skal avgi skriftlig og begrunnet forslag til representantskapet. Valgkomiteens
forslag skal fglge saksdokumentene til representantskapet.

§ 7 Styret

Styret i selskapet bestar av syv medlemmer med seks varamedlemmer valgt i rekke og et
personlig varamedlem for den ansattes representant. 6 styremedlemmer og 6
varamedlemmer velges av representantskapet og 1 representant med vararepresentant for
de ansatte velges av og blant de fast ansatte. De ansatte har i tillegg en observatgr med
mgte og talerett.

§ 8 Regnskapsprinsipp

Regnskap skal fgres etter regnskapsloven.

§ 9 Laneopptak og garantistillelse
Representantskapet vedtar rammer for virksomhetens laneopptak —
begrenset til kr. 4 000 000.

§10 Lokale Ignnsforhandlinger
Styret fastsetter rammene for de lokale Ipnnsforhandlingene og fastsetter daglig leders Ignn.

§ 11 Mgtegodtgjgrelse

Representantskapet fastsetter styrets godtgjgrelse.

§ 12 Uttreden og oppl@sning
Den enkelte deltaker kan ensidig si opp sin deltakelse. Uttreden gjennomfgres i samsvar
med reglene i IKS-loven, slik de lyder pa tidspunktet for varsel om uttreden.

Ved uttreden skal ansvar for selskapets pensjonsforpliktelser dekkes etter fglgende

prinsipper:
1. pensjonsforpliktelser for ansatte i selskapet pa uttredelsestidspunkt baseres pa eierandel
i selskapet

2. forpliktelser for oppsatte og Igpende pensjoner i selskapet som har inntradt etter
etableringstidspunkt 1. januar 2020 baseres pa eierandel i selskapet
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3. forpliktelser for oppsatte og Igpende pensjoner som er overfgrt fra de tidligere enhetene
Vestfold kommunerevisjon (org.nr. 987 582 847) og Telemark kommunerevisjon IKS
(org.nr. 985 867 402) fordeles pa deltakerne i Vestfold kommunerevisjon og Telemark
kommunerevisjon IKS basert pa eierandel i de respektive selskapene pa
avviklingstidspunktet

Alle beregninger gjgres pa grunnlag av de prinsipper som benyttes av Pensjonskontoret i
«Overfgringsavtalens sikringsordning».

Ved endringer i pensjonslovgivning eller pensjonsordninger skal disse prinsippene for
fordeling av de historiske pensjonsforpliktelsene fortsatt gjelde for deltakerne i
selskapet.

Forslag til oppl@gsning av selskapet ma vedtas enstemmig av representantskapet, fgr det
sendes deltakerne for behandling. For gvrig gjelder reglene om oppl@sning i IKS-loven slik de
lyder nar forslaget vedtas av representantskapet.

§ 13 Voldgift

Eventuell tvist om forstdelsen av selskapsavtalen og om fordeling av utgifter eller i
forbindelse med det gkonomiske oppgjdret etter opplgsning, avgjgres endelig av en
voldgiftsrett pa tre medlemmer, som oppnevnes i samsvar med voldgiftsloven.

§ 14 @vrige bestemmelser
For gvrig gjelder lov om interkommunale selskaper.

Representantskapet i Vestfold og Telemark revisjon IKS
Skien, xx.xx.2019
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Arkiv: 033
Fyresdal kommune

Saksmappe: 2019/850-2

Saksbeh.: Gunn Tone Noraberg

Dato: 02.10.2019

Saksframlegg

Val til KS (KommuneSektorens interesse- og arbeidsgiverorganisasjon) 2019 -
2023

Utval Utvalssak Motedato

Kommunestyret 72/19 31.10.2019

Endeleq vedtaksrett i saka har: _kommunestyret

Dokument i saka:
Vedtekter
Kommunelova

Bakgrunn for saka:
I medhald av vedtekter for KS skal kommunestyret pa konstituerande mete velje representant til
KS sitt fylkesmate. Representantane ma vera blant dei faste kommunestyremedlemene.

| vedtektene til KS er det nedfelt at ordfgraren ber veljast som representant til fylkesmatet.

Inntil 3000 innbyggarar gjev rett til 1 representant.
Det skal i tillegg veljast 2 vararepresentantar.

Konklusjon:
Fyresdal kommune vel ein representant med 2 vararepresentantar til fylkesmgtet i KS. Desse
ma vera faste medlemer til kommunestyret.

Krav om representasjon fra bae kjgnn gjeld.

Innstilling fra rddmannen:

Saka blir lagt fram utan innstilling

Une Marit Aarbakk Tangen
Konstituert raddmann Gunn Tone Noraberg
arkivleiar
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Arkiv: 033
Fyresdal kommune

Saksmappe: 2019/1248-1

Saksbeh.: Gunn Tone Noraberg

Dato: 02.10.2019

Saksframlegg

Val av representant og vararepresentant til representantskapet i Vestfold,
Telemark og Agder kontrollutvalssekretariat 2019 - 2023

Utval Utvalssak Motedato

Kommunestyret 73/19 31.10.2019

Endeleq vedtaksrett i saka har: kommunestyret

Dokument og vedlegg i saka:
1 Selskapsavtale

Bakgrunn for saka:

§ 8 Representantskapet.

Representantskapet er selskapets gverste myndighet. Samtlige deltakerkommuner og
fylkeskommuner velger hver sin representant med personlig vararepresentant.
Vedkommende kommunestyre eller fylkesting oppnevner selv sine representanter.
Daglig leder kan ikke velges til medlem av representantskapet.

Representantskapet er beslutningsdyktig nar minst halvdelen av medlemmene er til stede,
inkludert metende varamedlemmer, og disse representerer minst to tredeler av stemmene.
Ved voteringer vektes den enkelte deltakers stemme svarende til deltakerens eierandel i
selskapet.

Som representantskapets beslutning gjelder det som flertallet blant de metende har stemt for,
eller ved stemmelikhet det som metelederen har stemt for.

Representantskapet velger selv sin leder og nestleder.

Representantskapets medlemmer velges for fire ar.

Konklusjon:

Kommunestyret vel ein representant med personleg vara til Vestfold, Telemark og Agder
kontrollutvalssekretariet 2019 — 2023.

Innstilling fra radmannen:

Saka blir lagt fram utan innstilling

Une Marit Aarbakk Tangen
Konstituert radmann Gunn Tone Noraberg
arkivleiar
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SELSKAPSAVTALE

for
VESTFOLD, TELEMARK OG AGDER
KONTROLLUTVALGSSEKRETARIAT IKS

§1 Selskapet.
Vestfold, Telemark og Agder kontrollutvalgssekretariat IKS er et interkommunalt selskap
opprettet med hjemmel i Lov om interkommunale selskaper av 29.01.1999 nr. 6.

Selskapet har falgende deltakere:

Vestfold og Telemark:

Vestfold og Telemark fylkeskommune, Bamble kommune, Ba kommune, Drangedal kommune,
Fyresdal kommune, Hjartdal kommune, Kragerg kommune, Kviteseid kommune, Nissedal
kommune, Nome kommune, Notodden kommune, Porsgrunn kommune, Sauherad kommune,
Seljord kommune, Siljan kommune, Tinn kommune, Tokke kommune, Vinje kommune, Larvik
kommune, Horten kommune, Holmestrand kommune, Feerder kommune og Tgnsberg kommune

Agder:

Agder fylkeskommune, Risgr kommune, Grimstad kommune, Arendal kommune, Gjerstad
kommune, Vegardshei kommune, Tvedestrand kommune, Froland kommune, Lillesand
kommune, Birkenes kommune og Amli kommune, Kristiansand kommune og Vennesla
kommune.

§ 2 Rettslig status.
Vestfold, Telemark og Agder kontrollutvalgssekretariat IKS er et eget rettssubjekt, og styret har
arbeidsgiveransvaret.

§ 3 Hovedkontor.

Vestfold, Telemark og Agder kontrollutvalgssekretariat IKS har sitt hovedkontor i Bg
kommune. Det skal vaere avdelingskontorer sentralt i regionen slik at naerheten til
eierkommunene ivaretas.

§ 4 Formal og ansvarsomrade.

Vestfold, Telemark og Agder kontrollutvalgssekretariat IKS skal utfare den lovpalagte
sekreteerfunksjonen for deltakernes kontrollutvalg. Selskapet kan utfgre tilsvarende oppgaver
for andre bestillere.

85 Innskuddsplikt og eierandel.

Deltakernes eierandel samsvarer med deltakernes innskudd til selskapets driftsfond
kr 1 310.000,- etter fglgende fordeling:
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Eier: Innskudd Kr: Eierandel
%0:
Vestfold og Telemark fylkeskommune 179 900 13,3
Porsgrunn kommune 70 800 5,4
Notodden kommune 35 100 2,6
Siljan kommune 15500 1,1
Bamble kommune 38 100 2,9
Kragerg kommune 32 700 2,4
Drangedal kommune 20 800 1,5
Nome kommune 24 400 1,8
Midt-Telemark kommune 42 800 3,1
Tinn kommune 23 800 1,8
Hjartdal kommune 14 300 1,0
Seljord kommune 16 100 1,2
Kviteseid kommune 15 500 1,2
Nissedal kommune 13 700 1,0
Fyresdal kommune 13700 1,0
Tokke kommune 15 500 1,2
Vinje kommune 17 300 1,3
Horten kommune 30 000 2,3
Tensberg kommune 80 000 6,1
Larvik kommune 60 000 45
Feerder kommune 30 000 2,3
Holmestrand kommune 30 000 2,3
Agder fylkeskommune 180 000 13,3
Risgr kommune 10 000 1,0
Grimstad kommune 30 000 2,3
Arendal kommune 60 000 45
Gjerstad kommune 10 000 1,0
Vegarshei kommune 10 000 1,0
Tvedestrand kommune 10 000 1,0
Froland kommune 10 000 1,0
Lillesand kommune 20 000 1,5
Birkenes kommune 10 000 1,0
Amli kommune 10 000 1,0
Kristiansand kommune 110 000 8,6
Vennesla kommune 20 000 15
Sum 1310 000 100,0

Den enkelte deltakers plikt til & gjgre innskudd i selskapet int foranstaende skal oppfylles ved
kapitalinnskudd i form av penger.

8 6 Ansvarsfordeling.

Den enkelte deltakers ansvar for selskapsforpliktelser svarer til deltakerens eierandel i
selskapet.

Side 2 av 6
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Den enkelte deltaker hefter ubegrenset for sin prosentdel av selskapets samlede forpliktelser, jfr.
IKS-loven § 3.

8 7 Organisering av selskapet.

Organer til lgsning av felles oppgaver innenfor selskapet har tre niva:
e Representantskapet
e Styret
e Daglig leder

8 8 Representantskapet.

Representantskapet er selskapets gverste myndighet. Samtlige deltakerkommuner og
fylkeskommuner velger hver sin representant med personlig vararepresentant. Vedkommende
kommunestyre eller fylkesting oppnevner selv sine representanter.

Daglig leder kan ikke velges til medlem av representantskapet.

Representantskapet er beslutningsdyktig nar minst halvdelen av medlemmene er til stede,
inkludert mgtende varamedlemmer, og disse representerer minst to tredeler av stemmene.
Ved voteringer vektes den enkelte deltakers stemme svarende til deltakerens eierandel i
selskapet.

Som representantskapets beslutning gjelder det som flertallet blant de mgtende har stemt for,
eller ved stemmelikhet det som mgtelederen har stemt for.

Representantskapet velger selv sin leder og nestleder.

Representantskapets medlemmer velges for fire ar.

89 Representantskapets mater.
Representantskapets leder innkaller til representantskapsmgte. Innkalling til ordinaert
representantskapsmgte skal skje skriftlig og minst fire uker i forkant av mgtet. Tilsvarende frist
gjelder for varsling av deltakerne i selskapet. Innkallingen skal inneholde en saksliste.
Representantskapsmgte ledes av leder eller, i dennes fraveer, av nestleder. Dersom ingen av
disse er til stede, velges en mgteleder.
Ordineert representantskapsmate skal avholdes minst en gang i aret.
Det tilligger representantskapsmgtet & behandle:
1. Arsmelding og arsregnskap
Valg til styret
Valg av revisor
Overordnede mal og retningslinjer for driften
Budsjettforutsetninger og - rammer
Arsbudsjett
@konomiplan (arlig rullerende plan for fire ar)
Rammer for laneopptak og tilskudd fra deltakerne
Andre saker som er forberedt ved innkallingen

©CoNoOR~WN

Magtelederen skal sgrge for at det fares protokoll fra mgtene. Protokollen underskrives av
mgtelederen og to av representantskapets medlemmer som velges ved matets begynnelse.
Styrets medlemmer og daglig leder har rett til & fa sitt syn pa en sak innfart i protokollen.

Ekstraordinert representantskapsmaete til behandling av bestemt angitt sak skal innkalles med to
ukers skriftlig varsel nar styret, revisor, minst en av deltakerne eller minst en tredel av

representantskapets medlemmer krever det, eller om representantskapets leder finner behov for
det.

Side 3 av 6
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Styrets leder og daglig leder har mateplikt i representantskapet, og alle styremedlemmene og
daglig leder har mgte- og talerett, med mindre representantskapet for den enkelte sak
bestemmer noe annet.

Representantskapets leder og nestleder er valgkomite til styret.
Representantskapets mater skal som hovedregel veere apne.

8§10 Styret.

Styret i selskapet bestar av 5 medlemmer med personlige varamedlemmer.

Styremedlemmene velges av representantskapet. Styremedlemmer velges fortrinnsvis fra hvert
enkelt tidligere fylke; Vestfold, Telemark, Aust-Agder og Vest Agder.

Representantskapet velger styreleder og nestleder. Styreleder skal fortrinnsvis velges blant
styremedlemmene i KS Agder eller KS Vestfold og Telemark.

Daglig leder eller representantskapsmedlem kan ikke veere medlem av styret.
Styremedlemmene velges for fire ar.

§ 11 Styrets mater.

Styrets leder sgrger for at styret holder mgter sa ofte som trengs. Medlem av styret og daglig
leder kan kreve at styret sammenkalles.

Styrets leder innkaller til styremgte med rimelig varsel. Innkallingen skal inneholde en sakliste
utarbeidet av styrelederen.

Styremgtene ledes av styrets leder eller, i dennes fraveer, av nestleder. Dersom ingen av disse er
til stede, velges en moteleder.

Styret er beslutningsdyktig nar minst halvparten av medlemmene er tilstede, inkludert mgtende
varamedlemmer.

Styret fatter vedtak med alminnelig flertall. VVed votering i styret skal hver stemme telle likt.
Ved stemmelikhet er mgtelederens stemme avgjgrende.

Styrets leder sgrger for at det blir fgrt protokoll fra styremgtene. Styremedlem eller daglig leder
som er uenig i styrets beslutning, kan kreve a fa sin oppfatning innfart i protokollen.

§ 12 Daglig leder.

Daglig leder ansettes av styret.

Daglig leder administrerer virksomheten og har ansvaret for at enhver arbeidsoppgave utfares i
overensstemmelse med gjeldende bestemmelser og i henhold til de vedtak som er fattet av styret
0g representantskapet.

Daglig leder er styrets sekreteer og saksbehandler. Vedkommende har tale- og forslagsrett i
styrets mater, dersom ikke styret for det enkelte tilfellet vedtar at vedkommende ikke skal

kunne mate.

8 13 Organisering av tilsynsfunksjoner.

Daglig leder skal til enhver tid holde styret orientert om alle forhold av betydning for
virksomheten og om gkonomi og personalforhold. Vedkommende skal rapportere til styret pa
en slik mate og sa ofte som situasjonen tilsier det og styret for gvrig matte bestemme.

Styret skal sgrge for at representantskapet til enhver tid har ngdvendig oversikt og i tide kan
forberede ngdvendige disposisjoner. Representantskapets matebgker skal fortlapende sendes til
deltakerne.
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8 14 Personvern og offentlighetsloven.

Det interkommunale selskapet skal falge slike rutiner og saksbehandlingsregler som er vanlige
til ivaretakelse av personvernet til privatpersoner.

Det interkommunale selskapet skal fglge offentlighetsloven.

§ 15 Regnskap og revisjon.

Regnskap skal fares etter kommunale regnskapsprinsipper og - forskrifter. Virksomheten skal
falge et vedtatt gkonomireglement.

Styret har plikt til & se etter at det fares lovmessige regnskap og at det foretas revisjon av
selskapet.

Regnskapet fastsettes av representantskapet.

Selskapet skal ha revisor som velges av representantskapet.

§ 16 Laneopptak og garantistillelse.

Selskapet kan ta opp driftslan til likviditetsformal med en hgyeste ramme pa kr. 500.000,- ved
vedtak av styret. Endring av denne rammen krever enstemmig vedtak fra deltakerne.
Laneopptak ma godkjennes av departementet.

Selskapet kan ikke stille garanti eller pantsette sine eiendeler til sikkerhet for andres
gkonomiske forpliktelser.

Virksomheten kan ikke selv lane ut penger.

§ 17 Endring av selskapsavtalen.
Selskapsavtalen kan endres pa den mate og i henhold til de regler som er beskrevet i 1KS-loven
§4.

§ 18 Eierskifte.
Selskapsandel kan bare overdras til ny deltaker med samtykke fra alle de gvrige deltakerne.

819 Uttreden og opplgsning.

Den enkelte deltaker kan med ett ars skriftlig varsel si opp sitt deltakerforhold i selskapet og
kreve seg utlgst av dette. Selskapsavtalen kan dog ikke sies opp av noen av partene i et tidsrom
pa tre ar etter inngaelse av avtalen.

Utlgsningssummen fastsettes til andelens nettoverdi ved oppsigelsesfristens utlgp.
Utlgsningssummen kan likevel ikke overstige verdien av deltakerens innskudd.
Utlgsningssummen skal utbetales straks.

Selskapet kan opplases dersom deltakerne er enige om det. Det enkelte kommunestyre eller
fylkesting treffer selv vedtak i saken. Opplasning av selskapet ma godkjennes av departementet.
Forpliktelser for oppsatte og lgpende pensjoner som er overfgrt fra tidligere enhet

fordeles pa eierne i Vestfold, Telemark og Agder kontrollutvalgssekretariat 1KS basert

pa eierandel i de respektive selskapene pa avvikling og inntredentidspunktet.

Avvikling av selskapet gjennomfares i henhold til regelverket i IKS-loven 8§ 33-37.

§ 20 Arbeidsgivertilknytning.
Virksomheten skal veere medlem av Kommunenes Sentralforbund.

821 Arbeidsgiveransvar.
Styret har det overordnede arbeidsgiveransvaret for de personer som til enhver tid er ansatt i

virksomheten. Arbeidstakernes rettigheter etter arbeidsmiljgloven skal i sin helhet ivaretas av
styret.
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§ 22 Pensjonsordning.
Ansatte skal meldes inn i Kommunal Landspensjonskasse (KLP).

§ 23 Personalreglement.
Representantskapet kan vedta et eget personalreglement for virksomhetens ansatte.

8 24 Lokale lgnnsforhandlinger.
Styrets leder ivaretar selskapets interesser under lokale forhandlinger.
Styret vedtar forhandlingsresultatet. Styret fastsetter daglig leders lgnn.

§ 25 Maetegodtgjarelse.
Godtgjarelse for mgter mv. til medlemmer av styret og representantskapet utbetales iht. de til
enhver tid gjeldende satser og reglement for virksomheten som er vedtatt av representantskapet.

§26 Klage.
Klage pa forhold som gjelder tjenester eller ytelser som er utfert av det interkommunale
selskapet, skal rettes til selskapets styre.

§ 27 Voldgift.

Eventuell tvist om forstaelsen av selskapsavtalen og om fordeling av utgifter eller i forbindelse
med det gkonomiske oppgjaret etter opplgsning, avgjares endelig av en voldgiftsnemnd pa tre
medlemmer som oppnevnes av fylkesmannen i det fylket hvor selskapet har sitt hovedkontor,
om ikke annen ordning felger av lov eller forskrift.

§ 28 Ikrafttredelse.
Denne selskapsavtalen trer i kraft fra dens vedtakstidspunkt.

829 @vrige bestemmelser.
For gvrig gjelder den til enhver tid gjeldende Lov om interkommunale selskaper.

Vestfold, Telemark og Agder kontrollutvalgssekretariat 1KS, 01.01.2020
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Arkiv: 033
Fyresdal kommune

Saksmappe: 2019/1283-2

Saksbeh.: Gunn Tone Noraberg

Dato: 09.10.2019

Saksframlegg

Oppnemning av medlemmer til villreinnemnda for Setesdalsomradet 2019 - 2023

Utval Utvalssak Motedato

Kommunestyret 74/19 31.10.2019

Endeleq vedtaksrett i saka har: _kommunestyret

Dokument i saka:
Brev av 02.10.2019 fra Miljedirektoratet

Vedlegg:
1 Oppnevning av medlemmer til villreinnemndene 2019-2023

Bakgrunn for saka:

Kommunar med areal i villreinomrade skal fremje forslag om ein mannleg og ein kvinneleg
representant til villreinnemnda. Fyresdal kommune har areal i Setesdalsomradet og skal da
velje ein representant med vara.

Fristen for a fremje representantar har Miljgdirektoratet sett til 15.11.19

Syner elles til merknad i vedlagte brev:

«Kommunen bgr om mulig foresla personer som sitter i kommunestyret eller i politisk organ
med ansvar for vilt- eller arealforvaltning. Intensjonen med denne retningslinjen er a sikre en
god kontakt mellom representanten i villreinnnemnda og kommunens politiske og administrtive
ledelse. Medlemmene bgr ogsa ha og engasjement for villreinforvaltning».

Konklusjon:
Fyresdal kommune fremjar forslag om ein representant med vara som medlem av
villreinnemnda for Setesdalsomradet. Kjgnnsmessig balanse gjeld.

Innstilling fra rddmannen:

Saka blir lagt fram utan innstilling

Une Marit Aarbakk Tangen
Konstituert raddmann Gunn Tone Noraberg
arkivleiar
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MILJ@-
DIREKTORATET

[MottakerNavn]

[Adresse]

[PostNr] [Poststed] Trondheim, 02.10.2019
Deres ref.: var ref. (bes oppgitt ved svar): Saksbehandler:

[Deres ref.] 2019/11638 Kari Bjgrneraas

Oppnevning av medlemmer til villreinnemndene 2019-2023

Kommuner med areal i ett eller flere villreinomrader skal fremme forslag om én
mannlig og én kvinnelig representant til villreinnemnda. Forslaget sendes
Miljedirektoratet pa www.miljodirektoratet.no/villreinnemnder innen

15. november 2019. Miljedirektoratet foretar den formelle oppnevningen.

Om villreinnemndene

Villreinen i alle villreinomrader med areal i to eller flere kommuner skal forvaltes av en villrein-
nemnd. Villreinnemndene bestar av ett medlem fra hver av kommunene som har areal innenfor
nemndas geografiske ansvarsomrade. Alle medlemmer i villreinnemnda har et personlig
varamedlem. Villreinnemndene er hjemlet i forskrift 8. januar 2016 om forvaltning av hjortevilt
(hjorteviltforskriften) § 21.

Villreinnemndas medlemmer og personlige varamedlemmer oppnevnes av Miljedirektoratet etter
forslag om en kvinnelig og en mannlig kandidat fra hver kommune. Oppnevningsperioden fglger
valgperioden for kommunevalget. Villreinnemnda velger selv leder og nestleder.

Villreinnemnda skal arbeide for en langsiktig baerekraftig forvaltning av villreinen og dens leve-
omrader i samsvar med naturmangfoldloven og viltloven. Videre skal villreinnemnda utfgre
oppgaver i samsvar med hjorteviltforskriften. Villreinnemnda har ogsa en viktig oppgave i & uttale
seg i relevante arealplansaker som bergrer villrein og dens leveomrader.

For hver villreinnemnd er det oppnevnt en hovedansvarlig fylkesmann som har ansvaret for
veiledning av villreinnemnda og nemndas gkonomi (regnskapsfarende enhet), og som sgrger for

ivaretagelse av villreinnemndas sekretariat.

Mer informasjon om villreinnemndene og deres oppgaver finnes i veileder til hjorteviltforskriften.

Oversikt over villreinnemndene:

Villreinnemnd Ansvarlig fylkesmann
Villreinnemnda for Setesdalsomradet Fylkesmannen i Agder
Villreinnemnda for Forollhogna Fylkesmannen i Innlandet
Villreinnemnda for Rondane og Selnkletten Fylkesmannen i Innlandet

Postadresse: Postboks 5672, Torgarden, 7485 Trondheim | Telefon: 03400/73 58 05 00 | Faks: 73 58 05 01
E-post: post@miljodir.no | Internett: www.miljedirektoratet.no | Organisasjonsnummer: 999 601 391
Besgksadresser: Brattgrkaia 15, 7010 Trondheim | Grensesvingen 7, 0661 Oslo|

Besgksadresser Statens naturoppsyns lokalkontorer: Se www.naturoppsyn.no
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Villreinnemnda for Reinheimen-Breheimen Fylkesmannen i Mgre og Romsdal
Villreinnemnda for Hardangerviddaomradet Fylkesmannen i Oslo og Viken
Villreinnemnda for Snghetta og Knutshg Fylkesmannen i Trgndelag
Villreinnemnda for Brattefjell-Vindeggen, Blefjell og Fylkesmannen i Vestfold og
Norefjell-Reinsjafjell Telemark
Villreinnemnda for Nordfjella, Fjellheimen og Fylkesmannen i Vestland
Raudafjell
Villreinnemnda for Sogn og Fjordane Fylkesmannen i Vestland

Tolga kommune fungerer som villreinnemnd for Tolga @stfjell villreinomrade.

Kommunens forslag til nye medlemmer

Miljedirektoratet ber kommunene om a foresla en kvinnelig og en mannlig representant til hver
villreinnemnd de bergres av. En oversikt over hvilke kommuner som skal vaere representert i hvilke
villreinnemnder falger som vedlegg til dette brevet. | vedlegget listes de nye kommunene fra 2020
som oppnevningen skal baseres pa. Dette brevet sendes likevel til alle dagens kommuner, ogsa de
som slas sammen i 2020.

Er kommunen bergrt av flere villreinnemnder, ma det foreslas to representanter til hver av disse
nemndene. Oppnevningen vil gjelde for kommunevalgperioden, det vil si at en villreinnemnd sitter i
fire ar.

Kommunen bgr om mulig foresla personer som sitter i kommunestyret eller i politisk organ med
ansvar for vilt- eller arealforvaltning. Intensjonen med denne retningslinjen er a sikre en god
kontakt mellom representanten i villreinnemnda og kommunens politiske og administrative ledelse.
Medlemmene bgr ogsa ha engasjement for villreinforvaltning.

Forslag til én kvinnelig og én mannlig representant sendes inn via et skjema pa Miljedirektoratet
sine nettsider: https://www.miljodirektoratet.no/villreinnemnder/ innen 15. november 2019.
Oversendelsen ma inneholde kandidatenes

e navn

e postadresse

e telefonnummer

e e-postadresse

| villreinnemnda skal hvert kjann vaere representert med minimum 40 prosent, jf. likestillingsloven §
28 bokstav e. Representantene kommunen foreslar kan gjerne prioriteres som henholdsvis medlem
og varamedlem fra kommunens side, men i tilfeller der det er nadvendig for a oppfylle lovens krav
til kjgnnssammensetning kan Miljedirektoratet bli ngdt til a fravike denne prioriteringen.

Skulle oppnevnte kandidater fratre sitt verv i villreinnemnda i l@pet av valgperioden, ma kommunen
sende forslag til ny kandidat til Miljedirektoratet som vil foreta den formelle oppnevningen.
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Hilsen
Miljedirektoratet
Dette dokumentet er elektronisk godkjent
Knut Morten Vangen Kari Bjgrneraas
seksjonsleder seniorradgiver
Tenk miljo - velg digital postkasse fra e-Boks eller Digipost pa www.norge.no.
Kopi til:
Fylkesmannen i Oslo og Viken Postboks 325 1502 MOSS
Fylkesmannen i Agder Postboks 788 Stoa 4809 ARENDAL
Fylkesmannen i Mgre og Romsdal Postboks 2520 6404 Molde
Fylkesmannen i Vestfold og Telemark Postboks 2076 3103 Tensberg
Fylkesmannen i Innlandet Postboks 987 2604 LILLEHAMMER
Fylkesmannen i Trgndelag / Troondelagen fylhkenalma  Postboks 2600 7734 Steinkjer
Fylkesmannen i Vestland Njesavegen 2 6863 LEIKANGER

Norsk villreinsenter
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Fyresdal kommune Ay 0%

Saksmappe: 2019/1321-1
Saksbeh.: Gunn Tone Noraberg
Dato: 15.10.2019

Saksframlegg

Omstillingsprogrammet - val til styret 2019 - 2023

Utval Utvalssak Motedato

Kommunestyret 75/19 31.10.2019

Endeleq vedtaksrett i saka har: kommunestyret

Vedlegg:
1 Omstillingsstyret K-sak 4-17

Bakgrunn for saka:
Kommunestyresak 4/17 der handsaming og vedtak blei slik:

Handsaming i Kommunestyret - 02.03.2017

Framleggq fra Arbeiderpartiet v/ Nils Kristian Moe:

Fra Arbeiderpartiet: Erik Skjervagen som leiar og Martha S. Momrak
Fra Senterpartiet: Elisabeth Gasmann

Fra Landbruksneeringa: Aslak Snarteland — na Thomas Rekvik

Fra Fyresdal Neeringsorganiasjon: Linda Aas og Aslak Momrak
Vararepresentantar: 1. vara: Elise Lauvrak og 2. vara: Tor Inge Levang
Leiaren har dobbeltstemme ved likt stemmetal.

Fyrste vara har mgteplikt og talerett, men ikkje stemmerett nar styret er fulltallig.
Samrgystes for dei to fyrste punkta i framlegget.

3 royster for seiste punkt.

Vedtak i Kommunestyret - 02.03.2017

Styret for omstillingskommuneprogrammet er:

Erik Skjervagen, leiar

Martha S. Momrak

Elisabeth Gasmann

Aslak Snarteland na Thomas Rekvik(K-sak 8/19)

Linda Aas

Aslak Momrak

1. vara: Elise Lauvrak

2. vara: Tor Inge Levang

Radmannen deltek som observatar i omstillingsstyret.
Neeringssjefen er sekretaer for omstillingsstyret inntil prosjektstyring/leiing er avklart.
Leiaren har dobbeltstemme ved likt stemmetal.

Vurdering:
Slik vi tolkar vedtaket sa har nzeringslivet 3 representantar og kommunen 3 politiske
representantar. Dei to vara ser ut til & vera valde frd& kommunen(politiske).

Sa langt vi kan sja star det ikkje noko om nyval av representantane fra neeringslivet.
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Ved ny valperiode er det naturleg & velje dei politiske representantane pa nytt.

Konklusjon:

Kommunestyret vel 3 politiske representantar og 2 vara til styret i omstillingsprogrammet.

Innstilling fra rddmannen:

Saka blir lagt fram utan innstilling

Une Marit Aarbakk Tangen

Konstituert rddmann Gunn Tone Noraberg

arkivleiar
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Arkiv: uoo

Fyresdal kommune

Saksmappe: 2016/1035-15
Saksbeh.: Ketil O. Kiland
Dato: 15.02.2017

Saksframlegg

Oppretting av styre for omstillingsprogrammet

Utval Utvalssak Mgtedato

Kommunestyret 4/17 02.03.2017

Endeleg vedtaksrett i saka har: Kommunestyret.

Dokument i saka:
- Formannskapssak 6/17

Bakgrunn for saka:

Telemark fylkeskommune har na lgyvd kr 1.6 mill. kr til Fyresdal kommune som
omstillingskommune og ein bagr kome i gang med arbeidet sa fort som rad. Kommunestyret skal
i mate i dag ta stilling til & delta i prosjektet med kr 400.000,-.

Kommunestyret bad i sist mgte om at Fyresdal naeringsorganisasjon (FNO) kunne kome med
forslag til kandidatar til styret.

Vurdering:

Saka er vurdert ut fra falgjande mal i gkonomiplanen for 2017 — 2020 der det heiter; Gjennom
handlekraft, fleksibilitet og utradisjonelle lgysingar, skal Fyresdal vere ein framifra stad & bu og
virke.

Styret vil bli samansett som vanleg er av styreleiar og styremedlemar. | tillegg vil det vere fleire
observatgrar som vil mgte i styremgta.

FNO har kome med slikt forslag til styremedlemar:
- Aslak Momrak

- Linda Aas

- John Krisitan Lukassen

Styret kan samansetjast slik.

- Dersom politisk leiing ynskjer a vere med i styret og ordfagraren er ein av dei kan han velgjast
som styreleiar.

- Dersom det blir tre representantar fra neeringslivet i kommunen ville det ikkje vere unaturleg at
styret elles far tre politiske representantar til saman.

- Dvs. eit styre fordelt pa seks personar med tre fra neeringslivet i bygda og tre politikarar,

| tillegg vil:

- Innovasjon Norge, sentralt, vil ha med ein observatgar.

- Innovasjon Norge, fylkesnivaet, vil ha med ein observater.

- Fylkeskommune vil mgte med ein observatar.

- Det er og mykje vanleg at rddmannen mgter som observatar.

Styret ma sjglv ta stilling til prosjektorganisering/leiing, men inntil dette er avklart kan
naeringssjefen stillast til disposisjon som sekreteer for styret.

89



Konklusjon:
Det er kommunestyret som set saman styret og vel sine observatgrar, evnt. stiller ressursar til
disposisjon for sekreteer.

Innstilling fra rdAdmannen:

- Kommunestyret ynskjer at omstillingsstyret skal vere samansett av seks personar, derav tre
politikarar og tre fra neeringslivet i kommunen. Ordfgraren blir leiar av styret.
Desse er:
Erik Skjervagen, leiar

- Radmannen deltek som observater i omstillingsstyret.
- Neeringssjefen er sekretaer for omstillingsstyret inntil prosjektstyring/leiing er avklart.

Handsaming i Kommunestyret - 02.03.2017

Framleqqg fra Arbeiderpartiet v/ Nils Kristian Moe:

Fra Arbeiderpartiet: Erik Skjervagen som leiar og Martha S. Momrak
Fra Senterpartiet: Elisabeth Gasmann

Fra Landbruksnzeringa: Aslak Snarteland

Fra Fyresdal Nzeringsorganiasjon: Linda Aas og Aslak Momrak
Vararepresentantar: 1. vara: Elise Lauvrak og 2. vara: Tor Inge Levang

Leiaren har dobbeltstemme ved likt stemmetal.
Fyrste vara har mgteplikt og talerett, men ikkje stemmerett nar styret er fulltallig.

Samrgystes for dei to fyrste punkta i framlegget.
3 rgyster for seiste punkt.

Vedtak i Kommunestyret - 02.03.2017

Styret for omstillingskommuneprogrammet er:
Erik Skjervagen, leiar
Martha S. Momrak
Elisabeth Gasmann
Aslak Snarteland
Linda Aas
Aslak Momrak

1. vara: Elise Lauvrak
2. vara: Tor Inge Levang

Radmannen deltek som observatgr i omstillingsstyret.
Neeringssjefen er sekreteer for omstillingsstyret inntil prosjektstyring/leiing er avklart.

Leiaren har dobbeltstemme ved likt stemmetal.
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Ketil O. Kiland

rddmann
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Fyresdal kommune Ardv: 038

Saksmappe: 2019/1247-1

Saksbeh.: Gunn Tone Noraberg

Dato: 02.10.2019

Saksframlegg
Val av administrasjonsutval 2019 - 2023

Utval Utvalssak Motedato
Kommunestyret 76/19 31.10.2019

Endeleq vedtaksrett i saka har: _kommunestyret

Dokument i saka:
Kommunelova § 5-11
Politisk delegeringsreglement

Bakgrunn for saka:

Kommunelova § 5-11.Partssammensatte utvalg (administrasjonsutvalg)

| alle kommuner og fylkeskommuner skal det opprettes ett eller flere partssammensatte
utvalg (administrasjonsutvalg) for behandling av saker som gjelder forholdet mellom de
ansatte og kommunen eller fylkeskommunen som arbeidsgiver. Hvis minst 3/4 av de
ansatte gnsker det, kan slike utvalg erstattes med andre ordninger.

Partssammensatte utvalg settes sammen av representanter for kommunen eller
fylkeskommunen og for de ansatte. De ansattes representanter velges av og blant de
ansatte for to ar av gangen. Flertallet i utvalget skal besta av representanter for kommunen
eller fylkeskommunen. Kommunestyret og fylkestinget velger selv kommunens eller
fylkeskommunens representanter og utvalgets leder og nestleder blant disse.

For de ansattes representanter gjelder valgbarhetsreglene i §§ 7-2 og 7-3, bortsett fra
bostedskravet.

For avrig gjelder de samme bestemmelsene som for andre utvalg etter § 5-7.

Fyresdal kommune har i det politiske delegeringsreglementet vedteke:
Administrasjonsutvalet er sett saman av 3 kommunestyrerepresentantar med tillegg av 2
representantar fra arbeidstakarane. Arbeidsgjevarrepresentantane bar ikkje vere tilsett i
kommunen

Det ligg fare politisk sak om a endre dette til:
«Administrasjonsutvalet er sett saman av 3 representantar fra arbeidsgjevar, der minst
ein méa vere medlem i kommunestyret, og to representantar fra arbeidstakarane.
Arbeidsgjevarrepresentantane bgr ikkje vere tilsett i kommunen. »

Det blir da kravd at minst ein av medlemene ma vera medlem i kommunestyret.

Konklusjon:
Kommunestyret vel 3 arbeidsgjevarrepresentantar med vara til administrasjonsutvalet. Minst ein
av dei faste ma vera medlem i kommunestyret.

92



Innstilling fra radmannen:

Saka blir lagt fram utan innstilling

Une Marit Aarbakk Tangen

Konstituert radmann

Gunn Tone Noraberg

arkivleiar

93




	Forside 
	Saksliste 
	PS 61/19 Referatsaker
	RS 23/19 Orienteringar
	PS 62/19 Kommunestyrevalet 2019 - godkjenning
	Saksfremlegg
	Vedlegg
	Møteprotokoll kommunestyrevalet 2019


	PS 63/19 Val av formannskap 2019 - 2023
	Saksfremlegg
	Vedlegg
	Rundskriv om konstituerande møte i kommunestyre og fylkes(1040


	PS 64/19 Val av ordførar 2019 - 2023
	Saksfremlegg

	PS 65/19 Val av varaordførar 2019 - 2023
	Saksfremlegg

	PS 66/19 Val av kontrollutval 2019 - 2023
	Saksfremlegg
	Vedlegg
	Val av kontrollutvalg og folkevaldopplæring etter kommune- og fylkestingsvalet 2019


	PS 67/19 Val av hovudutval for oppvekst, kultur og omsorg 2019 - 2023
	Saksfremlegg

	PS 68/19 Val av hovudutval for plan og miljø 2019 - 2023
	Saksfremlegg

	PS 69/19 Val til råd for eldre og menneske med nedsett funksjonsevne (REMNF) 2019 - 2023
	Saksfremlegg

	PS 70/19 Val til Vest-Telemark Tinget 2019 - 2023
	Saksfremlegg

	PS 71/19 Val  til representantskapsmøte i Vestfold og Telemark kommunerevisjon IKS 2019 - 2023
	Saksfremlegg
	Vedlegg
	Selskapsavtale fra stiftelse til 31.12.2019


	PS 72/19 Val til KS (KommuneSektorens interesse- og arbeidsgiverorganisasjon) 2019 - 2023
	Saksfremlegg

	PS 73/19 Val av representant og vararepresentant til representantskapet i Vestfold, Telemark og Agder  kontrollutvalssekretariat 2019 - 2023
	Saksfremlegg
	Vedlegg
	Selskapsavtale


	PS 74/19 Oppnemning av medlemer til villreinnemnda for Setesdalsområdet 2019 - 2023
	Saksfremlegg
	Vedlegg
	Oppnevning av medlemmer til villreinnemndene 2019-2023


	PS 75/19 Omstillingsprogrammet - val til styret 2019 - 2023
	Saksfremlegg
	Vedlegg
	Omstillingsstyret K-sak 4-17


	PS 76/19 Val av administrasjonsutval 2019 - 2023
	Saksfremlegg


