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Saksframlegg

Gjennomgang av politisk og administrativt delegeringsreglement,
okonomireglement, finansreglement, personalpoltiske retningsliner og reglement
for kommunestyret

Utval Utvalssak Mgtedato
Kommunestyret

Endeleq vedtaksrett i saka har: Kommunestyret

Dokument i saka:

- K.sak 63/15 - Gjennomgang av politisk og administrativt delegeringsreglement,
gkonomireglement, finansreglement, personalpolitiske retningsliner (PPR) og reglement for
kommunestyret.

Vedlegg:

1 Politisk delegeringsreglement 2015 - 2019
2 @konomireglement 2015 - 2019

3 Finansreglement 2015 - 2019

4 Reglement for Fyresdal kommunestyre

Bakgrunn for saka:

Det er i var gjennomfart ei vesentleg endring i administrativ organisering. Dette farer til at ein
bgr ga igjennom fleire reglement tidlegare enn det som vanleg er der dette ofte blir gjort av nytt
kommunestyre. Det er naturlegvis ikkje noko i vegen for at nytt kommunestyre til ei kvar tid kan
gjere endringar i dei reglement som tidlegare kommunestyre har gjort vedtak om. Det
administrative delegeringsreglementet ma radmannen ga igjennom etter at nytt politisk
delegeringsreglement og PPR er vedteke.

Vurdering:

Saka er vurdert ut fré folgjande mél i skonomiplanen for 2018 - 2021/mala i budsjettet for 2018
der det heiter; Gjennom handlekraft, fleksibilitet og utradisjonelle l@ysingar, skal Fyresdal vere
ein framifra stad a bu og virke.

Radmannen foreslar at det blir sett ned eit utval som legg fram forslag til nye reglement for
kommunestyreperioden 2019-2023.

Utvalet bgr ga igjennom og kome med forslag til:
1. Politisk delegeringsreglement for 2019-2023.
2. @konomireglement for perioden 2019-2023.
3. Finansreglement for perioden 2019-2023.

4. Reglement for kommunestyret 2019-2023.
Radmannen peikar ut sekreteer for utvalet.



Radmannen foreslar vidare at det blir sett ned eige utval som kjem med forslag til nye
personalpolitiske retningsliner.

Konklusjon:

Kommunestyret set ned eit utval for a ga igjennom reglementa nemnt i saka.

Radmannen blir bedt om a gjere tilpassingar for administrativt delegeringsreglement til det
politiske delegeringsreglementet og det setjast ned eit utval for & ga igjennom personalpolitiske
retningsliner.

Innstilling fra rddmannen:

Kommunestyret set ned eit utval for a ga igjennom:
1. Politisk delegeringsreglement for 2019-2023.

2. @konomireglement for perioden 2019-2023.

3. Finansreglement for perioden 2019-2023.

4. Reglement for kommunestyret 2019-2023.

Utvalet skal vere ferdig med sitt arbeid innan 1. oktober 2018.

Radmannen stiller med sekreteer, fagkompetanse etter behov og kallar inn til farste mgte.

Etter at kommunestyret har vedteke politisk delegeringsreglement set radmannen ned ei gruppe
samansett av radmannens leiargruppe, hovudverneombod og hovudtillitsvalde for a tilpasse det
administrative delegeringsreglementet det politiske.

Personalpolitiske retningsliner blir & ga igiennom innan 1. februar 2019. | utvalet sit to fra
radmannens leiargruppe, hovudverneombod, hovudtillitsvald og to fré kommunestyret som er
........................................ . Utvalet blir leia av ...................... 0g personalkonsulenten

er sekretaer og kallar inn til farste mgate.

Etter at nemnte reglement er vedteke set radmannen ned ei eiga grupper som tilpassar det
administrative delegeringsreglement desse.

Ketil O. Kiland

radmann
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Politisk delegeringsreglement
for
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Vedteke i kommunestyret 26.11.15



A. Innleiing

Definisjon — generelt om delegert avgjerdsmakt

Delegering tyder: Eit overordna organ, t.d. kommunestyret, kan gje eit underordna organ, t.d.
eit fast utval, fullmakt til & treffe avgjerder i naerare nemnde saker. Organet overfarer
myndigheit av ein art som det sjglv har.

Det rettslege innhaldet i eit vedtak om delegering er at den ein delegerer til, kan treffe
avgjerder innan rammene for vedtaket pa vegner av det organet som delegerer.

Delegering av myndigheit inneber ikkje at ein seier frd seg myndigheit. Den myndigheit som
blir delegert kan nar som helst takast tilbake.

Det organet som delegerer kan 0g fastsetje retningsliner for korleis myndigheita skal bli
utavd.

Organet kan dessutan gripe inn i einskildsaker, og innanfor rammene til Forvaltningslova (fvl)
gjere om vedtak gjort av underordna organ (fvl § 35).

Kommunelova § 6 seier at kommunestyret er det gvste kommunale organet. Det gjer vedtak
pa vegner av kommunen sa langt ikkje anna fyljer av lov eller vedtak om delegering.
Kommunestyret har all kompetanse som ikkje positivt er lagt til andre organ i kommunen.
Dette krev at det blir gitt fridom til & delegere til underordna organ. § 6 inneber at
kommunestyret kan leggje myndigheit til underordna folkevalde organ og til
administrasjonen.

Delegering til radmannen innanfor hovudutvala sine ansvarsomrade skal forstdast som ei
foring fra kommunestyret. Hovudutvala er det organet som har delegert og som er det
overordna organet, innanfor sine ansvarsomrade.

Stor fridom til & delegere mynde til underordna folkevalde organ og administrasjonen er ein
foresetnad for politisk heilskapleg styring i kommunen. Eit kommunalt folkevald organ kan gi
radmannen fullmakt til & treffe vedtak i einskildsaker eller typar av saker som ikkje er av
prinsipiell tyding. Ei sak blir rekna som "ikkje prinsipiell” nar det ligg fere lover, retningsliner
e.l. for korleis ho skal handsamast, og/eller det er praksis fra handsaming av tilsvarande
saker. All delegering fra kommunestyret til administrasjonen skjer gjennom radmannen.

All delegert avgjerdsmakt blir & utave etter lover og feresegner, samt retningsliner gitt av
overordna organ innanfor budsjettet sine rammer og fgresetnader.

Reglane om delegering i skonomireglement og finansreglement for Fyresdal kommune, er
ein del av dette delegeringsreglementet.

Attendekalling av fullmakt og rett til ikkje a gjere bruk av delegert avgjerdsmakt i
einskilde hove

| medhald av delegert avgjerdsmakt kan eit overordna organ krevje a fa lagt fram for seg ei
sak som eit underordna organ har til handsaming. Pa same mate kan organ som har
avgjerdsmakt i ei sak velje a ikkje gjere bruk av delegert avgjerdsmakt i einskilde tilhgve,
men overlate til overordna organ a gjere vedtak i saka.



Klage

Partar og andre som har rettsleg klageinteresse, har have til & paklage enkeltvedtak gjort i
medhald av delegert fullmakt av forvaltningsorgan oppretta i medhald av kommunelova, jfr fvl
§ 28. Tilsetjingssaker kan likevel ikkje paklagast, jfr fvl § 3, 2.ledd.

Med mindre seerlov fastset noko anna, er formannskapet klageinstans for enkeltvedtak gjort
av hovudutvala og radmannen. | dei hgve formannskapet gjer enkeltvedtak som blir paklaga,
er kommunestyret klageinstans. Nar kommunestyret sjglv treffer vedtak som fyrsteinstans,
skal klaga sendast til statleg organ for avgjerd, jfr fvl § 28, 2.ledd. (Sja elles forvaltningslova
kap VI om reglar for handsaming av klager.)

Radmannen kan ikkje delegere vidare fullmakta til & fungere som underinstans i klagesaker
til andre i administrasjonen.

Delegering av mynde til & vere underinstans i klagesaker stansar ved radmannen.

Alle klagesaker skal refererast i kommunestyret.

Mindretalsanke

| saker der eit utval har fullmakt fra kommunestyret til & gjere endeleg vedtak, kan 2
medlemmer, ordfgrar eller radmann, innan metet er slutt, krevje saka lagd fram for
kommunestyret. Ankeadgangen for ordfgrar og radmann kan vidaredelegerast. Ordfagraren
kan vidaredelegere til varaordfgraren og radmannen kan vidaredelegere til
kommunalsjefane.

Det er i samanheng med klagesaker ikkje hgve til & nytte mindretalsanke ved andre gongs
handsaming i underinstansen.

Vedtak fatta i administrasjonsutvalet kan av det enkelte medlem av utvalet, ordfgraren,
radmannen eller den som mgter i deira stad, ankast inn for overordna organ. Krav om anke
ma fremmast innan mete er slutt, og protokollerast.

Kontroll av om eit vedtak er lovieg

| medhald av kommunelova § 59 nr 1 kan tre eller fleire medlemmer av kommunestyret
saman bringe avgjerd gjort av folkevald organ eller den kommunale administrasjonen inn for
departementet til kontroll om avgjerda er lovleg. Ved slik kontroll skal det takas stilling til om
avgjerda er:

a innhaldsmessig rektig
a gjort av nokon som har myndigheit til a treffe slik avgjerd
a blitt til pa lovleg mate

Departementet sin mynde til & avgjere klage pa om eit vedtak er lovleg, er delegert til
fylkesmannen innanfor dei respektive fagomrada, jfr rundskriv H-25/92 fra kommunaldept.



Melding til utvala og kommunestyret
Administrative og politiske avgjerder fatta i medhald av delegeringsreglementet blir rapportert
elektronisk.

Rapportar/palegg og liknande fra offentlege tilsynsorgan skal leggast fram for det politiske
organ som har mynde/ansvar innan aktuelle ansvarsomrade.

Revidering/evaluering av politisk delegeringsreglement

Reglementet skal ha ein hovudgjennomgang det andre aret i kvar valperiode for
kommunestyre.

Praktisk oppbygging av dokumentet

Delegeringsreglementet er ordna etter lover, med Kommuneloven fyrst pa grunn av den
store faringa denne lova gjev, med dei andre lovane i alfabetisk rekkefalgje.

Forkortingar:

K-styret - Kommunestyret

FMS - Formannskapet

OKO - Hovudutval for oppvekst, kultur og omsorg
PM - Hovudutval for plan og milja

ADMU - Administrasjonsutvalet

Fyresdal kommune nyttar “rddmann” i staden for "administrasjonssjef’, og for a gjere
dokumentet lettare a lese, er det berre nytta funksjonstittel radmann.



B. Mynde etter lovar

Kommuneloven tek utgangspunkt i at kommunestyret skal kunne delegere all mynde om ikkje

seerlege omsyn seier noko anna. Avgrensinga i have til & delegere gar ikkje fram av ein eller fleire
seerskilde foresegner i lova, men kjem fram ved at formuleringa "’kommunestyret sjalv avgjer” blir

nytta. Denne formuleringa gjev kommunestyret avgjerdsmakt direkte gjennom lova.

Forbod mot delegering er meint a vere avgrensa til saker som har klart overordna styringsformal.

Kommuneloven av 25.09.92 Delegering til og om:
§ nr.107

7 nr.3 | Endre medlemstalet i K-styret K-styret

8 nr.1 | Tal pA medlemmer i FMS K-styret

8 nr.3 | Delegere avgjerdmynde FMS kan avgjere i alle saker om ikkje anna fylgjer av lov.
FMS skal leggje fram framlegg til skonomiplan, arsbudsjett og
skattevedtak.
FMS skal innstille i saker om arsrekneskap og arsmelding.

9 nr.1 | Val av ordfgrar, varaordfgrar K-styret
Fullmakt til & treffe vedtak i einskildsaker eller i typar av saker

9 nr.5 | Mynde til ordfgrar som ikkje er av prinsipiell karakter.

1) Ordferaren har rett til & ta med seg folkevalde eller tilsette
pa mete og konferansar i den mon han finn det turvande.
Ordfgraren kan etter avtale med radmannen ta med seg
tenestemenn pa mgte og konferansar og/eller be om a fa
utgreidd saker.

2) Ordfgraren tek avgjerd i representasjonssaker og ved
tildeling av gaver til folkevaldel/tilsette innanfor budsjetterte
leyvingar, der slike saker ikkje er dekte innanfor vedteke
reglement.

3) Ordfgraren har innstillingsrett overfor kommunestyret i
generelle politiske saker der innstillingsretten ikkje er lagt til
eit utval eller administrasjonen.

4) Ordfgraren har fullmakt til & fastleggje saksgangen for saker
som skal handsamast politisk etter at saka er ferdig utgreidd
fra administrasjonen.

5) Ordfgraren har fullmakt til & representere Fyresdal
kommune i arsmgte og generalforsamlingar der
kommunestyret ikkje har bestemt noko anna. Om ordfgraren
ikkje har heve til & mete, kan han/ho gi andre fullmakt til &
mgte i sin stad.

10 | Opprette faste utval K-styret
nr.1
10 nr. Utvala:
2 Delegering til faste utval e Kan ta avgjerder i saker som gjeld utvalet sitt arbeids- og

ansvarsomrade og som det etter kommunelova er hgve il
a delegere til faste utval.

e Har ikkje fullmakt til & fastsetje reglar og generelle
retningsliner som kan fa verknad for fleire sektorar i
kommunen eller til & avgjere saker som krev samordna
behandling for fleire sektorar.

e Har fullmakt til & delegere avgjerdsmakt i einskildsaker
innan sine ansvarsomrade som det etter kommunelova er
hgve til & delegere anten til leiar av hovudutvalet, til eit
arbeidsutval pa minst 3 medlemer eller til radmannen.
Nar det er tale om & delegere vidare for utvalet, ma det
meldast til kommunestyret.

FMS er neeringsfondstyre, og handsamar sgknader etter
vedtekter for bruk og forvaltning av det kommunale

10




nzeringsfondet.

10 | Omorganisere/legge ned utval K-styret
nr.6
11 | Opprette styre for kommunale bedrifter | K-styret
11 nr. | Omorganisere/legge ned styre for K-styret
4 kommunale bedrifter
K-styret
13 | Utvida mynde i hastesaker FMS har fullmakt til & treffe vedtak som skulle ha vore avgjort
av anna organ, nar det er naudsynt at vedtak blir fatta sa raskt
at det ikkje er tid til & kalle inn organet. Melding om vedtak blir
lagt fram for vedkommande organ i neste mgte.
15 | Vedta suspensjon fra verv K-styret
nr.3
16 | Velje fleire nar talet pa varafolk er blitt for | K-styret
nr.5 |lite
18, |Innfgre parlamentarisk styreform K-styret
19,20
22 | Tilsette radmann K-styret
nr.2
Fullmakt til & treffe avgjerder i einskildsaker eller saker som
23 nr. | Delegert avgjerd til radmann ikkje er av prinsipiell art innan hovudutvala eller andre organ
4 sine ansvarsomrade.
Alle utval kan delegere mynde til radmann innanfor sitt omrade,
om ikkje k-styret har sagt anna.
Nar ein ny type sak kjiem opp — som reglementet ikkje seier
noko om ma det bli teke stilling til om avgjerda kan delegerast.
Ynskjer k-styret & delegere, blir det fgrt inn i reglementet.
Radmannen far delegert mynde til & fastsetje matedatoar der
dette er naudsynt.
24 nr. | Kommunale stillingar FMS: Har fullmakt til & opprette /leggje ned /endre heimlar
1 innanfor budsjettrammene, etter uttale fra sektor og
handsaming i ADMU.
24 | Fastsetje om bruk av aremal K-styret
nr.3
K-styret
25 | Val av administrasjonsutval Administrasjonsutvalet er sett saman av 3
nr.2 kommunestyrerepresentantar med tillegg av 2 representantar
fra arbeidstakarane. Arbeidsgjevarrepresentantane ber ikkje
vere tilsett i kommunen.
26 | Fastsetje retningsliner for tilsette sin K-styret
nr.4 | mgterett i kommunale nemnder
27 | Delta i interkommunalt samarbeid og gje | K-styret
nr.1 | mynde til slike styre
28 | Gje mynde til KSi FMS med moglegheit til delegering til radmann ved korte
arbeidsgjevarspgrsmal fristar.
39 | Fastsetje reglement for sakshandsaming | K-styret
i folkevalde organ
39 a | Innbyggjarinitiativ K-styret
40 | Fastsetje reglement om folkevalde sin K-styret
nr.5 |[retttil innsyn
41,42, | Fastsetje reglar for dekking av diverse
43 | utgiftar, samt om pensjonsordningar for | K-styret
folkevalde
44 | Vedta gkonomiplan og endringar K-styret etter innstilling fra FMS.
nr.3
45
nr.2 | Vedta arsbudsjett og vesentlege K-styret. FMS innstiller til k-styret.
47 | endringar i rammene for budsjettet
nr.3




56 | Gjere vedtak om betalingsinnstilling K-styret
62 | Gjere vedtak om oppretting av K-styret
kommunalt fgretak
63 | Fatte vedtak i endringar av vedtekter i K-styret
nr.2 | kommunale fgretak
65 nr. | Val av leiar og nestleiar i styret for K-styret
4 kommunalt fgretak
66 | Gjennomfgre nyval av dei styre- K-styret
nr.3 | medlemmene som er vald av K-styret
69 | Godkjenne vedtak gjort av styret for
kommunale foretak nar vedtektene krev | K-styret
det
76 | Tilsyn med den kommunale forvaltninga
— krevje saker lagt fram, gjere om vedtak | K-styret
77 | Val av kontrollutval K-styret
78 | Tilsette revisor K-styret: Kontrollutvalet innstiller.
§ Alkohollova av 02.06.89 Delegering til og om:
1-6 | Einskildhgve OKO har fullmakt til & gje lgyve for einskildhave, tidsavgrensa
til arrangement/periode som varer inntil ei veke
1-7 | Layve til sal og skjenking av alkohol K-styret
1-7c | Skifte av styrar Radmannen far fullmakt til & godkjenne skifte av styrar og
nestansvarleg.
1-8 | Inndraging av lgyve K-styret har fullmakt til inndraging av lgyve
1-9 | Kontroll K-styret er kontrollorgan for utgving av sal og skjenking av
alkohol.
4-4 | Utviding av skjenketid Radmannen far fullmakt til & gjere vedtak om utviding av
skjenketid og utviding av skjenkelokale for eit einskild hgve.
4-5 | Ambulerande skjenkelgyve Radmannen: Til slutta lag
§ Lov om barn og foreldre av Delegering til og om:
08.04.81 nr. 7
45 Radmannen har fullmakt til & gje frasegn i sparsmal om
foreldreansvar og samveersrett
§ Barnehagelova av 17.06.05 nr. Delegering til og om:
64 med forskrifter og
departementets merknader.
7,8 | Godkjenning av barnehagar K-styret har mynde til & godkjenne barnehagar etter lova, jfr.
pkt. 2 i vedtekter for Fyresdal barnehage
5 jfr. 4 | Val av medlemmer til samarbeidsutvalet | K-styret har mynde til & velje kommunen sine representantar til
samarbeidsutvalet. Representantane blir valde mellom
medlemmer og varamedlemmer i OKO.
16 | Tilsyn Radmannen har mynde til & fgre lokalt tilsyn med verksemder.
Radmannen er gitt mynde til a gi midlertidig dispensasjon fra
17, 18 | Dispensasjonar pa kvalifikasjonar utdanningskrav til styrar og pedagogisk bemanning.
Forskr OKO er gitt mynde til & gi varig dispensasjon fra
§1 utdanningskravet til styrar og pedagogisk bemanning




Barnevernlova av 17.07.92

Delegering til og om:

nr.100
2-1 | Ansvar Radmannen
2-1 | Kommunens oppgaver Barnevernssamarbeidet i Vest-Telemark
Leiar av Barnevernssamarbeidet i Vest-Telemark har
avgjerdsmynde i alle klientsaker som ikkje hgyrer inn under
Fylkesnemnda.
§ Beitelova av 16.06.1961 nr 12 Delegering til og om:
PM
§ Lov om vern mot brann, Delegering til og om:
eksplosjon og ulykker av
14.06.02 med tilhgyrande forskrifter
Radmannen
Lov om eigedomsregistrering Delegering til og om:
av 17.06.05 nr.101 -
Matrikkellova
5a |Ansvar Radmannen: Avgjerdsrett i samsvar med lova og faresegner til
denne.
32 | Fastsetje reglar for gebyr for kart- og K-styret
delingsforretning
Forskrift for eigedomsregistrering
(matrikkelforskrifta)
§ Lov om eigedomsskatt til Delegering til og om:
kommunane 06.06.75 nr. 29
K-styret fastset kvart ar i samband med budsjettet kva satsar
10 | Skatt for det komande aret og reglar som skal nyttast ved utskriving av eigedomsskatt for
det komande skattearet.
§ Lov om film og videogram av Delegering til og om:
15.05.87 nr 21
2 Framsyning av film Radmannen har mynde til & gje Igyve til framsyning og
omsetnad av film eller videogram i naering.
§ Lov om vern mot Delegering til og om:
forurensninger og om avfall av
13.03.81 nr. 6
26, Radmannen: Avgjerdsrett etter kommunal forskrift for
3.ledd renovasjon og septik.
30, |Innsamling av avfall og slam
2.0g9
3.ledd | Kommunal forskrift for renovasjon og
34 | septik, styresak 12/05 Renovest
Avlaupsforskrifta 12.04.00 Radmannen: Avgjerdsrett nar det gjeld lgyve til utslepp fra
separate avlaupsanlegg m.m. inntil 50 personekvivalentar
83, | Delegering av myndighet K-styret
2.ledd

Forskrift av 04.07.03 nr 951

Radmannen: Far fullmakt til & handheve forskrift om
gjgdselsvarer av organisk opphav




§ Folkehelseloven Delegering til og om:
av 24.06.2011 nr 29
Kap 3 | Miljgretta helsevern K-styret sin mynde innan miljgretta helsevern (kap 3) blir
delegert til raddmannen,
Stansing og offentleg patale K-styret, myndigheit til stansing av verksemd (fhl kap3 § 16),
og krav om offentleg patale (fhl kap 3 § 18).
16 | Forskrift P . Radmannen fgrer tilsyn og fattar vedtak etter folkehelseloven
do;(sl( r tom vass o'(;iy;’;"gfg for & gjennomfgre bestemmelsane gjeve i medhald av denne
rikkevatn m.m. av 04.1z. forskrifta i samsvar med folkehelseloven § 8, § 9, § 14
§ Friluftslova av 28.06.57 nr. 16 Delegering til og om:
K-styret: Kan med samtykke fra eigar eller brukar fastsetje
15 | Atferdsreglar atferdsreglar som ein kvar som ferdast pa omradet der utfarten
er stor, pliktar a fylgje. Kommunen sitt vedtak ma stadfestas av
Fylkesmannen.
Radmannen: Stanse arbeid som er pabegynt i strid med forbod
40 |Stansi arbeid eller pabod etter lova, krevje fierna heilt eller delvis byggverk,
stengsel, annan innretning, skilt eller kunngjering som er i strid
mot forbod eller palegg.
§ Gjerdelova av 05.05.61 Delegering til og om:
PM
§ |Helse og omsorgsteneste loven Delegering til og om:
av 24.06.2011 nr 30
Kap | Vederlag for helse og omsorgstenester | K-styret der kommunen kan fastsetje vederlag innanfor ei viss
11 ramme
§11-2 | Forskrift Vederlag for tenester i Radmannen: | saker der storleiken pa vederlaget blir fastsett av
institusjon departementet i forskrifter.
Kap 3 | Stgttekontakt, praktisk bistand, Radmannen
3-2 | omsorgslgnn, avlasting
Kap10 | Tiltak for rusmiddel misbrukarar Radmannen
Kap 6 | Plikt til a2 inngad samarbeidsavtaler K-styret
§1
§ Lov om hundehold av 04.07.03 Delegering til og om:
nr. 74
PM
6f) Radmannen far fullmakt til & gi forskrift om ekstraordineer
bandtvang for a beskytte viltet under ekstraordinzere tilhgve.
§ | Lov om Husbanken av 29.05.09 Delegering til og om:
m/foresegner
Radmannen: | saker som gjeld utbetringslan og startlan etter
husbanken sine reglar
§ Lov om laksefisk og Delegering til og om:

innlandsfisk av 15.05 92, nr. 47

PM
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Jordlov av 12.05.95 nr. 23

Delegering til og om:

8 Palegg om drift og bortleige av areal PM
8a | Fritak fra driveplikt PM
9 og | Omdisponering og fradeling av Radmannen
12 | enkelttomter, bade bebygde og
ubebygde, inntil 2 daa
9 Omdisponering og fradeling, > 2daa PM
11 | Drift av jordbruksareal, nydyrking og PM
driftsvegar
12 | Fradeling av ein eigedom sine bygningar | PM
med tomt inntil 5 daa, der det ligg fore
avtale om sal av restareal
Alle forskrifter heimla i jordlova Radmannen
§ | Konsesjonslova av 28.11.03 nr. Delegering til og om:
98
3 Konsesjon pa utbyggingskontrakter PM
4 Konsesjon pa ubebygde enkelttomter PM
over 2 daa
9 Konsesjon pa erverv av eigedom PM
11 | Vilkér for konsesjon PM
17 | Kontroll med at vilkara blir overhaldne PM
§ Matlova av 19.12.03 nr 124 Delegering til og om:
Forskrift om plantevernmidlar av Radmannen
26.07.04 nr. 1138
§ Lov om motorferdsel i utmark Delegering til og om:
og vassdrag av 10.06.77 nr.82
og forskrifter
Radmannen: Avgjerdsmyndigheita etter §§ 3 og 5 i nasjonal
3 og 5 | Forbod og generell Igyve forskrift for bruk av motorkjeretey i utmark og pa islagde vatn
(1990)
6 Loyve etter seerskilte hgve PM
6 Lokal forskrift for Fyresdal kommune | Radmannen: Avgjerdsmynde pa sgknader etter pkt. d i
tradt i kraft 01.01.86 foreskrifta om landing og start med fly i omrade som ikkje kiem
inn under 5b.
§ Odelslova av 28.06.74 nr. 58 Delegering til og om:
63 Radmannen: Far fullmakt til blinking og utrekning av
verdiauken av tilveksten
§ Oppleeringslova av 17.07.98 Delegering til og om:
nr.61 og forskrifter, haust 03
2 —1 | Skulestart Radmannen far mynde til & avgjere om eit barn far ta til pa
skulen eit ar for eller eit ar seinare enn det kalenderaret barnet
fyller 6 ar.
2 -5 | Fritak OKO kan innvilge sgknader om fritak fra lokal forskrift (gjeld
skuleruta og malform)
11-1 | Representant til Samarbeidsutvalet K-styret har mynde til & nemne opp ein representant fra

kommunen i tillegg til rektor til samarbeidsutvalet.

15




Samarbeidsutvalet far mynde til & godkjenne ordensreglement
for skulen jfr. Opplaeringslova §2-9

Representant til Vest-Telemark PP-
teneste

Vest-Telemarkradet vel styret for Vest-Telemark PP-teneste

13-10

Ansvaret for at krava i opplaeringslova
blir fylgt

Radmannen far delegert mynde i alle saker som ikkje er av
prinsipiell verdi.

K-styret far orientering kvart ar i mars jfr. lokalt System for
kvalitetsvurdering etter opplaeringslova §13-10

Plan- og bygningslova av
27.06.08 nr. 71 (ny plandel)

Delegering til og om:

3-3, 2. | Ledelsen av kommunal planlegging, K-styret
ledd |ansvar for oppfelging av plan- og
bygningslova.
Vedta kommunal planstrateqi,
kommuneplan og reguleringsplan.
3-3, 3. | Sargje for & etablere ei saerskilt ordning | K-styret
ledd |for a ivareta born og unge sine interesser
i planlegginga.
3-3, 4. | Sikre at kommunen har tilgang til
ledd | ngdvendig planfagleg kompetanse. K-styret
11-13 | Fastsette planprogram for kommuneplan | K-styret
12-9 | Fastsette planprogram for K-styret
reguleringsplanar med vesentlege
verknader for miljg og samfunn
2-1, 1. | Sargje for at det ligg fgre eit oppdatert, Radmannen
ledd | offentleg kartgrunnlag for dei faremal
som omhandlast av lova.
2-1, 2. | Mynde til a krevje at den som fremjar Radmannen
ledd | planframlegg eller sgknad om tiltak,
utarbeider kart nar dette er naudsynt for
a ta stilling til framlegget eller sgknaden.
4-1, 2. | Legge forslag til planprogram ut til K-styret
ledd | offentleg ettersyn.
11-14 | Legge framlegg til samfunnsdel og K-styret
arealdel av kommuneplanen pa hgyring/
offentleg ettersyn.
11-17 | Mindre endringar av kommuneplanen sin | PM - mindre endringar
arealdel. Radmannen — sma endringar
12-1, | Serge for at det vert utarbeidd PM
2. reguleringsplan der dette fglgjer av lova,
ledd | kommuneplanen sin arealdel, eller der
det elles er behov.
12-2 | Overlate til andre styresmakter eller PM
private a utarbeide framlegg til
omraderegulering.
12-3 | Handsame reguleringsspgrsmal om Radmannen
detaljregulering som er i samsvar med
arealdel og/ eller omradeplan
(ferehandskonferanse).
12-4, | Forlenge planvedtak med inntil to ar av PM
5. |gonga.
ledd
12-8, | Ved varsel av reguleringsarbeid, PM
1. | handsame planspgrsmalet, evt. gje rad
ledd |[til planutarbeidinga.
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12-11, | Avgjere om reguleringsframlegg skal PM
fremjast og leggje framlegg til
reguleringsplan ut pa hgyring/ offentleg
ettersyn.
Fremje alternativt framlegg til PM
reguleringsplan.
12-12, | Vedta mindre reguleringsplanar nar PM
2. planen er i samsvar med rammer i
ledd | kommuneplanen sin arealdel, og det er
mindre enn 4 ar sidan den blei vedtatt av
k-styret.
12-14, | Vedta mindre endringar av PM
2. reguleringsplanar, eller utfyllingar
ledd |innanfor hovudtrekka i reguleringsplan.
Radmannen
Sma endringar av reguleringsplan.
13-1 | Mellombels forbod mot tiltak PM
13-2 | Varigheit og frist PM
13-3 | Forlenging av frist PM
19-4 | Dispensasjonsmynde Radmannen enklare dispensasjonar i byggesaker, til dames;

moenehggde og gesimshggde, storleik hytte, anneks og uthus.
Radmannen enklare dispensasjonar fra reguleringsplanar.

Plan- og bygningslova av 14.
juni 1985 nr. 77, kap. VIl - XXI

Delegering til og om:

16,2 | Setja i verk ekspropriasjon til
giennomfgring av reguleringsplan eller K-styret
bebyggelsesplan

16,3 | Setja i verk ekspropriasjon uavhengig av | K-styret. Inngrep/ekspropriasjon krev samtykke fra kommunal-
reguleringsplan. og regionaldepartementet.

16,4 | Setja i verk ekspropriasjon til vass- og K-styret. Ekspropriasjon krev samtykke fra kommunal- og
avlaupsanlegg mv. regionaldepartementet.

32,6 | Vedta fgrelegg PM Fullmakt til & vedta fgrelegg etter §114.

33,1 | Vedta regulativ for gebyr til kommunen K-styret

ved handsaming av sgknad om deling,
byggjelayve, kontroll, utferding av
attestar m.m.

Vedtak i einskildsaker

Radmannen far fullmakt til & fatte vedtak i einskildsaker etter
lova. Dette gjeld med unntak av dei avgjerdene som ikkje kan
delegerast, eller det som er delegert til andre.

Lov om serveringsverksemd av
13.06.97 nr. 55

Delegering til og om:

3 Serveringslgyve OKO har fullmakt til & gje serveringslgyve.
4 Dagleg leiar Radmann
9 Innhenting av frasegn Radmannen far fullmakt til & innhente frasegn fra politiet eller
andre offentlege myndigheitar.
13 | Kontroll Radmannen far fullmakt til & utave kontroll ved
serveringsstaden.
15, | Fgresegner om opningstider K-styret
1.ledd
15, | Unntak fra reglar om opningstid OKO far fullmakt til, nar szerlege grunnar ligg fare, a gjere
2.ledd unntak fra gjeldande reglar for opningstid for den einskilde
serveringsstaden.
15, | Utviding av opningstid Radmannen far fullmakt til ved einskilde hgve & gi Igyve til &
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4.ledd lukke seinare eller opne tidlegare enn til dei tider som er

fastsett av kommunen.

18 og | Inndraging av lgyve OKO far fullmakt til & straks sette eit serveringslayve ut av
19 kraft, jfr § 18, og til & kalle attende serveringslayve, jfr § 19.
22, | Nytt lgyve Radmannen far fullmakt til & i saerlege have gi utsetjing med

4.ledd innsending av sgknad om nytt Igyve ved overdraging av

serveringsstad.
24 | Lgyve ved dgdsfall Ved lgyvehavar sin dgd far radmannen fullmakt til & gi
dagdsbuet Igyve til drift utover fristen.
§ Skattelova av 26.03.99 nr 14 Delegering til og om:
15-3 | Vedtak om kommunalt skatteayre for K-styret
eigedom, eige, innkome for personlege | Kommunestyret skal i samband med budsjettet vedta satsar for
skattytarar inntektsskatt til kommunar.
(Vedtak ma gjerast innan 1.november i aret for inntektsaret. Er
vedtak etter fyrste ledd ikkje gjort innan den fastsette fristen,
skal farre ars vedtak gjelde ved utskriving av forskot pa skatt)
§ Skogbrukslova av 27.05.05 Delegering til og om:
nr. 31
Radmannen far fullmakt til & gi frasegn i fylgjande sak:

6, 3. |Palegg
ledd Palegg om skogkultur, jfr § 6, 3.ledd.

Radmannen far fullmakt til & gi frasegn i fylgjande sak:

8,2. | Forbod
ledd Forbod mot hogst, jfr § 8, 2.ledd.

Forskrift om planlegging og PM far fullmakt til & godkjenne nye vegplanar etter forskrifta,
godkjenning av veier for om hgyringsinstansane ikkje har innvendingar mot planen
landbruksformal (1996) Radmannen: Opprusting av vegar til landbruksfgremal nar
vegtrase ikkje skal endrast.
§ Lov om sosiale tjenester i
arbeids- og

velferdsforvaltningen

av 18.12.2009 nr 131

Kap 4 | Individuelle tenester Radmannen

§ Trekkanmeldelsesinstruksen Delegering til og om:
Instruks for anmeldelse til Skatteoppkrevjaren
5 | patalemyndigheten av overtredelser pa
2.ledd | skattebetalingsomradet av 09.05.1997

-setje fram krav om patale
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Lov om val til Storting,
fylkesting og kommunestyre av
28.06.02 nr. 57.

Lov om Sametinget av 12.06.87
m/forskrift

Delegering til og om:

Valstyret har fullmakter etter vallova og samelova, som det er
have til & delegere.

Valstyret far fullmakt til & vidaredelegere fullmakter, om ikkje
lover eller fgresegner er til hinder for det, eller seier noko anna

Valnemnda (formannskapet)

Den kommunale valnemnda gjer framlegg til val og
suppleringsval til kommunale styre, rad og utval.

| tillegg har valnemnda ansvaret for & kome med kandidatar til
eventuelle valkomitear, styrer, representantskap og liknande
der kommunen har interesser.

§ Straffelova av 22.05.02 nr. 10 Delegering til og om:
79, |Krevje patale Radmannen: Krevje patale for straffbare handlingar (innbrot,
5.ledd haerverk pa kommunal eigedom og liknande) mot kommunen
§ Lov om kommunale vass- og Delegering til og om:
avilgpsanlegg av 16.03.12 nr 12
3 Vass- og avlgpsgebyr Radmannen: Krevje inn vass- og avlgpsavgifter til kommunen
§ Veglova av 21.06.63 nr. 23 Delegering til og om:
9, |Veg PM er kommunen sin vegstyresmakt.
3.ledd
Ikkje-prinsipielt eller ved hast Radmannen: Kan fungere som kommunen si vegstyresmakt i
alle saker som ikkje er av prinsipiell art eller i saker der det er
viktig a fa ei rask avgjerd
56 | Samtykke og avgift Radmannen: Gje samtykke for innkrevjing av bompengar pa
privat veg, fastsetje bompengar for ferdsel pa privat veg og kan
setje vilkdr om bestemt bruk av avgiftsmidlane.
§ | Vegtrafikklova av 18.06.65 nr 4 Delegering til og om:
5 Skiltmynde Radmannen: Fungere som kommunen sin skiltmyndigheit
Forskrift av 07.10.05 om offentlige Radmannen
trafikkskilt, vegoppmerking,
trafikklyssignaler og anvisninger
(skiltforskriften)
7 Hindre trafikk Radmannen: Hindre trafikk pa kommunale vegar dersom
seerlege tilhgve tilseier det
Forskrift av 15.03.94 om parkering | Radmannen: Fullmakt til & avgjere sgknader om
forflytningshemmede i medhold av | parkeringslagyve for rgrslehemma i samsvar med forskrifta.
vegtrafikklova
§ | Lovom vern mot tobakkskader Delegering til og om:
av 09.03.73 nr 14
13 | Kontroll Radmannen far fullmakt til & utave kontroll med

serveringsstadene etter tobakkskadelova.
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Viltlova av 29.05.81 nr 38

Delegering til og om:

Forskrift om kommunale viltfond
av 15.05.2011 nr 0537

PM kan fastsetje fellingsavqift for elg og hjort, innanfor
rammene gitt i forskrift, og disponere midlar pa kommunalt
viltfond.

Yrkestransportlova av 21.06.02

Delegering til og om:

nr 45
Yrkestransportforskiften av 26.03.03 | PM far fullmakt til & gi frasegn pa vegne av kommunen i saker
nr. 401 kap. 3 om persontransport utanom rute
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C. Seerskilt mynde

1. Saker som kommunestyret sjolv skal avgjere:

VVVVVVY VYV

Oppretting av nye og nedlegging av eksisterande kommunale tenestetilbod.
Kommuneplan, utbyggingsoppgaver, program for bustadbygging, samt andre
overordna planar og tiltak.

Ved vesentlege endringar av organisasjonen.

Fastsetje leige for kommunale bustader.

Vere generalforsamling i 100% kommunalt eigde aksjeselskap.

Gjere endeleg vedtak om lgns- og arbeidsvilkar ved tilsetting av radmann.
Behandle rapportar fra kontrollutvalet.

Gjere vedtak som far konsekvensar for budsjettet for seinare ar.
Personalpolitiske retningsliner (PPR).

2. Kommunestyret har gjeve formannskapet fullmakt/mynde i felgjande saker
(Ikkje lovfesta delegering til formannskapet):

>

VV VYV VV V

Gjennomfare val og suppleringsval til nemnder og rad i valperioden nar dette er
naudsynt, etter framlegg fra valnemnda. Delegeringa gjeld der dette ikkje er lagt til
andre organ.

Tinge om, og godkjenne avtaler om konsesjonskraft. Formannskapet er kommunen
sitt faste utval i kraftverksaker.

Fullmakt til & fastsetje leige for kontor og naeringsbygg.

Fullmakt til & setje ned/ettergje kommunale enkelt krav som er stgrre enn kr 10 000,-
mot same kreditor.

Til & tildele tilskot etter "Reglar for tilskot i Fyresdal kommune”, innanfor
naeringsfondsmidlane.

Formannskapet er styre for neeringsfondet

Fullmakt til a innvilge kommunalt tilskot til nydyrking og 1. gongs tynning.

Fullmakta skal praktiserast i samsvar med landbruksplanen og reglane for bruk av
naeringsfondet.

3. Kommunestyret har gjeve hovudutval for plan og milje fullmakt/mynde i
felgjande saker:

>

>
>

Ansvaret for, og rett til & gjere vedtak nar det gjeld alt vedlikehald av kommunale
bygg og anlegg innanfor vedteke budsjett. Dette gjeld likevel ikkje postar pa
investeringsbudsijettet.

Fullmakt til & disponere budsjettet pa det kommunale fiskefondet.

Fullmakt til & disponere friluftsfondet

4. Kommunestyret har gjeve hovudutval for oppvekst, kultur og omsorg
fullmakt/mynde i folgjande saker:

VVVY

Er kommunal forbrukarnemnd.

Vedtak om og utdeling av kulturprisen og idrettsstipend

Vedtak i sgknader om kulturmidlar.

Sweknader over kr 10 000,-, tilskot til saerskilte oppgaver og tiltak, (Retningsliner for
tildeling av kulturmidlar)

5. Kommunestyret har gjeve arbeidsmiljoutvalet fullmakt/mynde i felgjande

saker:

>

Disponere oppleeringsmidlane pa ansvar 1124.
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6. Kommunestyret har gjeve administrasjonsutvalet fullmakt/mynde i felgjande

saker:

Hovudavtala

§4

"Behandlar og foreslar” dei overordna retningsliner for kommunen
sin personalpolitikk, herunder m.a. utviklings- og
omstillingsprosessar, utarbeide personalpolitiske retningsliner(PPR),
reglement, instruksar og rutinar.

Avgjerdsrett / frasegn
| ankeinstans i
personalsaker.

I medhald av det som er sagt over, blir dei personalsaker som kan
delegerast, delegert til administrasjonsutvalet.

» Avgjere sgknader om permisjon utanom vedteke reglement.
» Avgjere anker over administrasjonen sine avgjerder pa
Eksempel pa saker sgknader om deltaking pa kurs og etter- og vidareutdanning.
der utvalet har » Avgjere tvilsspgrsmal om tolking og praktisering av avtaler,
avgjerdsrett: reglement og andre avgjerder som vedkjem arbeidstakarane.
Eksempel pa saker » Ved tilsetjing av rédmann.
der utvalet har rett til & » Framlegg til reglement som vedkjem radmannen.
gje frasegn: » Personalpolitiske retningsliner (PPR).
» Ved nye og endra organisasjonsplanar i kommunen, etter

uttale fra sektoren det gjeld.

Saker der utvalet er
ankeinstans:

For administrative tilsetjingar.

7. Kommunestyret har gjeve politisk forhandlingsutval fullmakt/mynde i

felgjande saker:

Det politiske forhandlingsutvalet er samansett av leiaren i ADMU, ordfgraren og
gruppeleiaren i opposisjonspartiet. Ordfgraren er leiar av utvalet.

Ved tilsetting i kommunalsjefstillingar og innstilling til rAdmannsstillinga tiltrer radmann og
tillitsvald som medlemar av utvalet. (ved stemmelikhet har leiaren dobbelstemme).

» Politisk forhandlingsutval gjennomferer kap 3.4 og 3.5 forhandlingar, og har fullmakt
til & gjere endelege avtaler om lgns- og arbeidsvilkar i samsvar med lover og reglar
innanfor gjeldande budsjettrammer.

» Politiske forhandlingsutval har fullmakt til & gjere vedtak i alle tilsetting og
oppseiingssaker som vedkjem kommunalsjefstillingar, etter vedtekne retningsliner fra
kommunestyret. Fullmakta omfattar og fastsetting av Ien og lgnsansiennitet.

Utvalet har innstillingsrett ved tilsetting av radmann.
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8. Kommunestyret har gjeve radmannen fullmakt/mynde i felgjande saker:

Ikkje lovfesta:

Fullmakt til & godkjenne bruk av konsulent/faghjelp der dette
er turvande, innafor gjeldande budsjettramme.

Fullmakt til & avgjere om ein skal frafalle prioritet for lan nar
dette ikkje farer med seq risiko for tap for kommunen.
Fullmakt til & godkjenne bortleige av kommunale bustader,
samt seie opp leigeforhold.

Fullmakt til & ettergje/setje ned kommunale krav pa inntil

kr 10 000,-, enkelt krav pr kreditor.

Fullmakt til a fordele tilskot til trus- og livssynssamfunn i
samsvar med dei til ei kvar tid gjeldande retningsliner,
fastsett av departementet.

vV VvV VY VvV V

Innan ADMU sitt
ansvarsomrade:

Fullmakt til a gjere vedtak i alle tilsettingar og oppseiingssaker, etter
vedtekne retningsliner fra kommunestyret (PPR), unnateke er
tilsetjing i radmannsstillinga og kommunalsjefstillingar.
Radmannen har fullmakt til & ta avgjerd i alle saker innan
arbeidsomradet til administrasjonsutvalet der det etter
kommunelova er hgve til & delegere til rAddmannen og som blir
rekna som av "ikkje - prinsipiell karakter”.

Eksempel pa saker:

» Fastsetjing av lgn og Ignnsansiennitet ved nytilsettingar/
engasjement etter gjeldande reglar, der denne myndigheten
ikkje er lagt til andre.

» Mellombels lIgnshagning for einskilde arbeidstakarar
innanfor budsjettrammene, og omgjering/omdisponering av
heimlar innanfor stillingsrammene.

» Myndigheit til & endre budsjett, jfr. skonomireglement,
tilsetjing av arbeidstakarar i sysselsetjingsprosjekt, gje
permisjonar etter permisjonsreglementet, tildeling av
tenestetelefon og paskjonning av tilsette etter
personalpolitiske retningsliner.

» Avgjerdsmakta radmannen har innan arbeidsomradet til
administrasjonsutvalet, kan han delegere til kommunalsjefar
eller avdelingsleiarar, ved a setje vilkar for utaving av
avgjerdsmakta.

> Avgjerder etter § 10-2 i Arbeidsmiljglova om rett til redusert
arbeidstid.

Innan AMU sitt
ansvarsomrade:

Peike ut arbeidsgjevar sine representantar.

Kommunale vedtekter

» Kan treffe avgjerd i saker som har med overfering av
skogfond mellom kommunar a gjere.

> Far fullmakt til & tildele tilskot etter "Reglar for tilskot i
Fyresdal kommune" der dette ikkje er lagt til andre.

Administrativt
forhandlingsutval

Radmannen oppnemner eit administrativt forhandlingsutval.
Utvalet arbeider etter retningsliner gjeve av kommunestyret/politisk
forhandlingsutval.

Medlemane av utvalet skal ikkje omfattast av forhandlingar etter
kap 4 eller 5. Reglane om kjgnnskvotering bar gjelde.

Utvalet har fullmakt til & gjere endeleg avtale om Igns- og
arbeidsvilkar i samsvar med lovar og reglement, innanfor sitt
myndigheitsomrade og gjeldande budsjettramme.
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— w Fyresdal Komim111e mm—

@konomireglement for Fyresdal kommune
2015-2019

- del av det politiske delegeringsreglementet

Vedtak i kommunestyret 26.11.15
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Handsaming av budsjett

1. Fyrste kommunestyremeote etter ferien, dreftar dei skonomiske utsiktene for neste
gkonomiplanperiode.

2. Formannskapet saman med administrasjonen startar detaljarbeidet fra same tidspunkt.

3. | fyrste kommunestyremgate etter at forslag til statsbudsjett ligg fere, blir rammevilkara
drgfta. Dersom ordfgraren finn det naudsynt blir det kalla inn til ekstraordinaert mgate.

4. Formannskapet legg fram sitt framlegg til budsjett innan 15. november.
Hoyringsfrist i 14 dagar.
Formannskapet legg fram endeleg budsjettframlegg seinast 14. dagar fer behandling i
kommunestyret.

5. Kommunestyret gjer endeleg vedtak i investeringsbudsijett, nettoramme pa kvar sektor og
gkonomiplan.

6. Hovudutvala vedtek budsjettet for sine ansvarsomrade med utgangspunkt i innstilling og
vedtak i kommunestyret, seinast i fyrste mate i budsjettaret.
Hovudutvala skal vedta netto rammer pa ansvarsomrade med 3 siffer i ansvar.

7. Radmannen utarbeider det endelege arbeidsbudsjettet pa detaljniva, innafor tildela
nettoramme.

8. Det offisielle budsjettdokumentet skal innehalde:
- innstilling fra formannskapet
- endeleg vedtak i kommunestyret med netto rammer for driftsbudsjettet
- investeringsbudsjettet
- gkonomiplan

Til politikarar og administrasjonen fylgjer arbeidsbudsjett pa detaljniva.

Budsjettjusteringar

Fullmakta som er delegert til formannskapet, hovudutvalet for oppvekst, kultur og omsorg
(OKO), hovudutvalet for plan og miljg (PM) og radmannen, skal nyttast aktivt gjennom
budsjettaret slik at dei har kontroll pa den gkonomiske situasjonen innanfor sine
ansvarsomrade.

Formannskapet, OKO og PM skal kunne gjere endringar pa sektorniva — innafor same
sektor.

Fullmakt til radmannen

1. Radmannen eller den han gje fullmakt kan endre detaljbudsjettet pa avdelingsniva.

2. Dersom ikkje anna blir vedteke kan radmannen sjglv setje i verk vedtak i einskildsaker
med grunnlag i investeringsbudsijettet.



Grenser for delegert fullmakt

1.

Fullmaktene skal som hovudregel ikkje nyttast til & endre budsjettet i strid med
prioriteringar eller feresetnader fr& kommunestyret.

Nye tiltak fell utanom fullmaktene.

Bruk av fullmaktene ma ikkje fare med seg utgifter som det einskilde organ ikkje har
myndigheit til & pafere kommunen.

Rapportering og skonomistyring

1.

Kommunalsjefane skal minst kvar 2. manad legge fram politisk sak til hovudutvalet om
den gkonomiske situasjonen pa sektoren.

Hovudutvalet skal treffe ngdvendige tiltak innafor sine rammer.

Dersom rammene ma endrast, er hovudutvalet ansvarleg for & be formannskapet kome
med innstilling til kommunestyret (jfr. kommunelova § 45).

Radmannen skal legge fram sak for kommunestyret om den gkonomiske situasjonen for
sektorane, minst to gonger i aret (01.05 og 01.09), eller nar det er nadvendig.

Radmannen legg fram sak for kommunestyret om bruken av postar i
investeringsbudsjettet innan utgangen av oktober. (Jfr. fullmakt til rddmannen pkt. 2)

Rekneskapsavslutning

1.

3.

Radmannen sjglv far fullmakt til & faretake strykingar i samsvar med § 9 i Forskrift om
arsrekneskap og arsberetning.

Formannskapet skal kome med innstilling til kommunestyret om arsrekneskapen,
medrekna disponering av mindreforbruk/meirforbruk samtidig med arsmeldinga.
Hovudutvala skal ha arsrekneskap og arsmelding til behandling far kommunestyret.

| investeringsrekneskapen skal ein bruke fyljande prioritering pa inntektsida
1. Tilskot/sal

2. Vedtekne opptak av lan

3. Bruk av bundne fond

4. Bruk av ubundne fond
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1. Finansreglementet sitt virkeomrade

Reglementet skal gje rammer og retningsliner for kommunen si finansforvaltning.
Reglementet utgjer ein samla oversikt over dei rammer og avgrensingar som gjeld, samt
fullmakter/instruksar/rutinar med heimel i dette reglementet.

Reglementet definerer dei avkastnings- og risikonivaet som er akseptable for plassering og
forvaltning av likvide midlar og midlar rekna til driftsfaremal og opptak av
lan/gjeldsforvaltning.

Reglementet gjeld for Fyresdal kommune og interkommunale samarbeid etter KL §27.

2. Heimel og gyldighet

Dette reglementet er utarbeidd pa bakgrunn av:

- Lov om kommunar og fylkeskommunar av 25. september 1992, § 52

- Forskrift om kommunars og fylkeskommunars finansforvaltning fastsett av KRD
09.06.20009.

Finansreglementet skal vedtakast minst ein gong i kvar kommunestyreperiode.
Dette reglementet erstattar alle tidlegare reglar og instruksar som kommunestyret eller
underordna organ har vedteke for Fyresdal kommune si finansforvaltning.

3. Forvaltning og forvaltningstypar
Reglementet omfattar forvaltninga av alle kommunens finansielle aktiva (plasseringar) og
passiva (renteberande gjeld).

4. Overordna mal med kommunens finansforvaltning

Overordna mal for kommunens finansforvaltning er a sikre ein rimeleg avkastning pa aktiva,
stabile og lage netto finanskostnader pa passiva for kommunen sine aktivitetar innanfor
definera risikorammer.

Overordna mal skal naast gjennom:

- Fyresdal kommune skal til ei kvar tid har likviditet til & dekke lgpande utgifter.

- Overskotslikviditet skal over tid gje ein god og konkurransedyktig avkastning innanfor
definera krav til likviditet og risiko.

- Lante midlar skal over tid gje lagaste moglege totalkostnad innanfor definera krauv til
refinansieringsrisiko og renterisiko.

5. Generelle rammer og avgrensingar
Reglementet baserer seg pa kommunens eigen kunnskap om finansielle marknader og
instrument.

Kommunestyret skal sjglv gjennom fastsetting av finansreglement, ta stilling til kva som er
tilfredstillande avkastning og vesentleg finansiell risiko, jfr. KL §52.

Kommunestyret skal ta stilling til prinsipielle spgrsmal om finansforvaltninga.

Radmannen har sjglvstendig plikt til & utgreie og legge fram saker for kommunestyret som
sjaast som prinsipielle.

Radmannen skal utarbeide rutinar som sikrar at reglementet blir fylgd epp-

Radmannen skal fortigpande vurdere reglementet sine ulike rammer og avgrensingar, og om
desse pa ein klar og tydleg mate sikrar at kapitalforvaltninga utgvast pa ein forsvarleg mate i
forhold til dei risikoar kommunen er eksponera for.

Radmannens fullmakt til plassering av likvide midlar er avgrensa til innskot i bank.
Finansielle instrument/produkt som ikkje er eksplisitt tillate bruka gjennom dette reglementet,
kan ikkje nyttast i kommunens finansforvaltning.



6. Forvaltning av ledig likviditet og andre midlar rekna til driftsferemal
Kommunen sine finansielle aktiva kan plasserast i bankinnskot, pengemarknadsfond og
renteberande verdipapir med kort Igpetid. Alle plasseringar skal gjerast i norske kroner.

Kommunen kan inngad rammeavtale for & ivareta det Igpande behov for banktenester.

Ved val av hovudbankforbindelse stillast det krav om minimum internasjonal kredittrating A-
eller tilsvarande kredittvurdering.

Kommunen sin driftslikviditet skal plasserast i kommunens hovudbank.

Fyresdal kommune har ingen langsiktige finansielle aktiva na.

Ved eit ynskje om slik plassering ma finansreglementet endrast og vedtakast pa nytt av
kommunestyret.

Ledig likviditet og andre midlar berekna for driftsfaremal, utover det som trengs til dekking av
kommunens lgpande forplikting, trekt i fra estimera innbetalingar, dei naeraste 3 manader,
kan plasserast etter fylgjande retningsliner:

¢ Innskot i bank:
- Tidsbinding kan ikkje avtalast for ein periode pa meir enn 6 manader.
- Enkeltinnskot med tidsbinding kan ikkje utgjere meir enn NOK 10 millionar.

e Andelar i pengemarknadsfond:

- Plassering kun i fond forvalta av selskap med brei verdipapirforvaltning.

- Plassering kun i fond med rentefglsomhet stuttare enn 12 manader.

- Det skal ikkje vere avgrensingar pa uttaksretten i fonda som nyttast, og midlane skal vere
tilgjengelege pa fa dagar.

- Samla gjennomsnittleg l@petid i eit enkelt pengemarknadsfond skal ikkje overstige 1,5 ar.

¢ Renteberande papir (obligasjonar, sertifikat, verdipapir m.m.):

- Plassering kun i renteberande papir med stuttare Igpetid enn 12 manader.

- Renteberande papir skal vere utstedt eller garantert av den norske stat, statsfortak,
kommunar/fylkeskommunar eller norske banker/kredittinstitusjonar.

- Enkeltplassering i renteberande papir kan ikkje utgjere meir enn NOK 5 millionar.

7. Rapportering pa ledig likviditet og andre midlar rekna til driftsferemal

Radmannen skal legge fram rapport (sja vedlegg) for kommunestyret som viser status for
forvaltninga av ledig likviditet og andre midlar rekna for driftsfaremal pr 1. mai og pr 1.
september. | tillegg skal det i arsmeldinga kvart ar vise utviklinga gjennom aret og status pr.
31.12.

Rapporten skal minimum innehalde:

- Fordelinga pa dei ulike plasseringsalternativ/typar aktiva i kroner og i prosent av dei
samla midlar til driftsferemal.

- Rentenivaet samanlikna med marknadsrente (Oslo Bars Statsobligasjonsindeks 0,25 ar,
ST1X).

- Radmannens kommentarar knytt til plassering og avvik.

8. Forvaltning av kommunens finansielle passiva

Kommunestyret fattar vedtak om opptak av nye lan i budsjettaret.

Vedtaket skal minimum innehalde opplysningar om lanebelgp og nedbetalingstid.
Det kan takast opp lan til refinansiering av eksisterande gjeld.

Med utgangspunkt i kommunestyret sine vedtak skal forvaltninga av kommunens innlan skje
etter dei retningsliner som framkjem av dette reglement og i trad med kommunelovens § 50.



8.1 Val av laneinstrument

Det skal kun takast opp lan i norske kroner.

Lan skal takast opp som direkte lan i offentlege eller private finansinstitusjonar, samt i
livselskaper.

Finansiering av investeringar kan og skje gjennom finansiell leasing.

8.2 Tidspunkt for laneopptak
Laneopptak skal vurderast opp mot likviditetsbehov, vedteke investeringsbudsijett,
forventningar om framtidig renteutvikling og generelle marknadsforhold.

8.3 Konkurrerande tilbod
Laneopptak skal fersgkast gjennomfgart til marknadens gunstigaste tilbod.
Det skal innhentast tilbod fra alle som Fyresdal kommune har rammeavtale med pa innlan.

8.4 Rentebinding

Styring av laneportefglje skal skje ved & optimalisere laneopptak og rentebinding i forhold til
oppfatningar om framtidig renteutvikling og innanfor eit akseptabelt risikoniva med stgrst vekt
pa ynskje om forutsigbare og stabile lanekostnader.

8.5 Spreiing av lan
Under elles like forhold vil det vere formalstenleg at kommunen fordelar laneopptaka pa fleire
lanegivarar. Innlan skal avgrensas til & vere faerrast mogleg lan.

9. Rapportering pa bruk av lan

Radmannen skal legge fram rapport (sja vedlegg) for kommunestyret som viser status for
gjeldsforvaltninga pr. 1. mai og pr. 1. september. | tillegg skal det i arsmeldinga kvart ar vise
utviklinga gjennom aret og status pr. 31.12.

Rapporten skal minimum innehalde:

- Opptak av nye lan sa langt i ar

- Refinansiering av eldre lan sa langt i ar

- Lapetid for passiva og gjennomsnittleg rentebinding

- Rentenivaet samanlikna med marknadsrente (Oslo Bgrs Statsobligasjonsindeks, 3 ar,
ST4X).

- Radmannens kommentarar knytt til plassering og avvik.

10. Avvikshandtering

Ved avvik mellom faktisk finansforvaltning og finansreglementet sine rammer, skal slikt avvik
rettast opp med ei gong. Avviket skal, dersom det har vore stgrre gkonomiske konsekvensar
enn NOK 0,3 millionar, utan ugrunna opphald rapporterast til kommunestyret saman med
forslag til endring av rutinar for & forhindre framtidige avvik.

Dersom avvik har mindre gkonomisk konsekvens enn NOK 0,3 mill skal dette rapporterast
saman med neste ordinaere finansrapportering til kommunestyret.

11. Kvalitetsikring

Radmannen har ansvaret for at dette reglementet er i trdéd med kommuneloven sine reglar og
reglane i finansforskrifta. Det skal gjevast uttale fra ein uavhengig instans far kommunestyret
vedtek dette reglementet.



Rapporteringsmal

Rapportering for passiva:

31.12.201x-1 30.04.201x 31.08.201x 31.12.201x
Mill | % | Lope- | Mill | % | Lope- | Mill | % | Lope- | Mill | % | Lope-
NOK tid NOK tid NOK tid NOK tid

Lan med pt. rente

Lan med NIBOR

basera rente

Lan med fast rente

Finansiell leasing

Samla langsiktig 100 100 100 100

gjeld % % % %

Effektiv rentekostnad 2 ? s

sidan 31.12.201x-1

Avkastning (kostnad) 2 2 2

benchmark (ST4X)

Antall lepande

enkeltlan

Sterste enkeltlan NOK ? null NOK ? mull NOK ? mill NOK ? mull

Rapportering for midler rekna til driftsformal:

31.12.201x-1 | 30.04.201x | 31.08.201x 31.12.201x
Mill % Mill | % Mill % Mill %
NOK NOK NOK NOK
Innskot hos hovedbank
Innskot 1 andre bankar
Samla kortsiktig likviditet 100 %o 100 % 100 % 100 %
Avkastning sidan 31.12.201x-1 i3 2 2
Avkastning benchmark (ST1X) ? 2 2
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Reglement for kommunestyret gjeld tilsvarande for andre folkevalde organ, der dette ikkje er i strid med
lover, faresegner eller vedtak i kommunestyret.

§1.

§ 2.

§ 3.

§ 4.

§ 5.

Medlemstalet

Talet pa medlemer i Fyresdal kommunestyre er fastsett ved eige vedtak til 13.

Kommunestyret skal seinast 31.desember i nest siste aret av valperioden ha seg farelagt ei sak om
medlemstalet i kommunestyret for den komande valperiode, jamfer kommunelova § 7 nr.3.

Arbeidsomrade

Kommunestyret er kommunen sitt gvste politiske organ og gjer vedtak pa vegne av kommunen.
Delar av kommunestyret si avgjerdsmyndigheit kan ved delegeringsreglement bli overfart til
formannskap, hovudutval, ordfgrar, radmann eller andre.

Saksforebuing

Radmannen skal sja til at dei saker som blir lagt fram for folkevalde organ, er forsvarleg utgreidd, og
at vedtak blir iverksett, jfr kommunelova § 23 nr.2.

Formannskapet gjev innstilling, jfr kommunelova § 8 nr. 3, til gkonomiplan, arsbudsjett og
skattevedtak. Formannskap, hovudutval eller radmann gjev innstilling i alle saker som desse legg
fram for kommunestyret. Dette gjeld likevel ikkje ved val, der valnemnda innstiller.

Kommunestyret kan opprette komitear som innan gjevne mandat kjem med innstilling.
Kommunestyret bar vere representert med minst eit medlem i slike komitear.

Radmannen syter for at sakene til kommunestyret blir kopiert opp og saman med naudsynte vedlegg
blir sende dei som er nemnt i § 4, elektronisk eller i papirutgave.

Innkalling til mate
Kommunestyret held mgte etter fastsett mateplan for aret. Elles kan det haldast mgte nar ordfgraren
finn det naudsynt, eller nar 1/3 av kommunestyret sine medlemmer krev det.
Ordfgraren kallar kommunestyret saman til mgte. Innkallinga skal ha opplysningar om tid og stad for
mgtet, oversyn over kva for saker som skal handsamast, kopi av saksutgreiing med innstilling og
eventuell vedlegg, og opplysning om kvar saksdokumenta er lagde ut for gijennomsyn.
Ordfgraren set opp saksliste og er ansvarleg for innkallinga.
Innkallinga blir sendt ut elektronisk i haveleg tid, nar ikkje lov eller faresegner fastset noko anna.
Innkallinga blir sendt til:
¢ Medlemene av kommunestyret
Varamedlemer av kommunestyret
Leiarane i dei politiske kommunepartia
Radmann og medlemer av leiargruppa
Kontrollutval og revisor
Pressa

Innkallinga med oversyn over dei saker som skal opp til handsaming, blir kunngjort pa forsvarleg vis.
Kommunestyremedlemene kan fa sja alle dokument i saker som dei har til handsaming ved a vende
seg til radmannen.

Ikkje offentlege dokument skal samlast inn etter at matet er slutt.

Innkallinga skal sa langt det let seg gjere opplyse om eksterne orienteringar eller andre utgreingar
som vil kome i mate.

Utlegging av dokument

Samstundes med innkallinga blir eit eksemplar lagt ut pa heimesida til Fyresdal kommune,
sentralbordet pa kommunehuset, pa Fyresdal folkebibliotek og avdelingane.

Dette gjeld likevel ikkje dokument som ut fra lov kan haldast utanom offentleg innsyn.
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§ 6.

Forfall — varamedlemer

Dersom eit medlem eller eit varamedlem som er innkalla ikkje kan mgte i kommunestyret pa grunn av
lovleg forfall, skal vedkomande utan opphald melde dette til ordfgraren og seie fra om arsak til
forfallet.

Med lovleg frafall reknast "sjukdom eller andre vektige velferdsgrunnar”, *.

Ordfgraren kallar straks inn varamedlem.

Det same skal ordfgraren gjere nar ordfgraren er kjent med at nokon ma tre ifrd som ugild i sak som
skal handsamast i mgtet.

Medlemet skal sjglv i god tid seie fra om hagve som gjer eller kan gjere vedkomande ugild, jamfer
forvaltingslova § 8, 3. ledd.

Ma nokon pa grunn av lovleg forfall ga ifra mgtet under forhandlingane, melder vedkomande straks
fra til mateleiaren. Varamedlem som er tilstades, eller som viss mogeleg blir kalla inn, trer inn i staden
for vedkomande.

Dersom eit varamedlem lovleg har teke sete i magtet, men den som han meater for, eller eit anna
varamedlem som star lenger framme i nummerrekkja, likevel kjiem til mgtet, da skal den fgrstnemnde
vere med i motet til dei er ferdige med den saka som var pabyrja da den andre kom.

Ordfgrarens myndighet her kan vidaredelegerast til radmannen.

§ 7 Andre deltakarar i mgtet enn medlemene i kommunestyret

§8.

§9.

Radmannen tek del i mgtet med talerett, jfr kommunelova § 23 nr.3.

Radmannen har ikkje formell rett til 8 komme med framlegg i tydinga rett til at framlegget blir rgysta
over. Revisor tek del med talerett i saker som kjem fra kontrollutvalet.

Andre kan ta del i mgtet om det er heimel for dette i saerlov.

Ordfgraren eller kommunestyret sjglve kan elles kalle inn andre nar dette matte vere naudsynt.
Desse kan gje opplysningar, men har ikkje hgve til & take del i drgftingane.

Radmannen kan ha med andre tilsette til & utfere naudsynte sekretaeroppgaver, eller utgreiingar.

Mgoteleiar
Ordfararen leiar matet. Om ordfgraren har meldt forfall, leiar varaordfgraren meotet.
Har bae forfall méa kommunestyret velje mateleiar etter reglane i kommunelova § 32 nr.4.

Vil megteleiaren ta del i ordskiftet med meir enn ganske korte innlegg, skal mgteleiaren gje leiinga av
mgatet til ein annan.
Mgateleiaren skal syte for at det er god orden i mgteromet.

Opne mote

Mgta skal haldast for opne dgrer. Men kommunestyret kan/skal etter § 31 nr.1-5 i kommunelova gjere
vedtak om at ei einskild sak skal handsamast for stengde derer. Sparsmalet om dette blir drefta for
stengde dgrer dersom mateleiaren krev det, eller kommunestyret gjer vedtak om det, 31a nr.1.

Nar det er vedteke at ei sak skal handsamast for stengde darer, pliktar kommunestyrets medlemer,
og dei kommunale tenestemenn som er tilstades, a teie om forhandlingane og om dei vedtak som blir
gjort. Teieplikta varer inntil anna blir bestemt eller inntil grunnane for denne er falne bort. Er det andre
tilstades nar ei slik sak er til handsaming, skal mgteleiaren krevja teiingslovnad av dei.
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§ 10 Moatet tek til
Pa den tid som er fastsett i mgteinnkallinga syter ordfgraren for & rope opp dei som er med i
kommunestyret og dei varamedlemene som mgter for dei som har meldt forfall.
Er det lovlege minstetalet tilstades, seier han at matet er sett.
Fra no og til matet sluttar kan ingen av dei som hgyrer til kommunestyret ga ut av salen i stutt eller
lang tid utan & melde fra til mateleiaren fyrst.

Dei som kjem etter oppropet, skal melde seg til mgteleiaren for dei tek sete.

§ 11 Rekkefylgja i sakshandsaminga. Sak som er teken opp til handsaming.
Sak som ikkje er nemnd i innkallinga.
Blir det under oppropet reist tvil om noko forfall, skal forfallet draftast fyrst.
Eksterne orienteringar skal takast f@r opprop.
Etter oppropet og referatsaker skal mgtet ha ein "Open halvtime”, Interpellasjonar, innsende
spersmal og opne spgrsmal blir tekne opp her.
Deretter skal kommunestyret handsame dei gvrige sakene som er nemnde i innkallinga, og i den
rekkefylgja dei har der.
Kommunestyret kan gjere vedtak om ei anna rekkefylgje.
Er ei sak teken opp til handsaming, kan metet ikkje avsluttast fer saka er avgjord med avrgysting eller
kommunestyret har gjort vedtak om & utsette drgftingane om saka.

Ei sak som ikkje er nemnd i innkallinga til kommunestyremeatet, kan ikkje takast opp til realitetsavgjerd
om anten mgateleiaren eller 1/3 av mgtelyden set seg imot at saka blir avgjord. Nar saka av den grunn
ikkje blir avgjord, kan kommunestyret sjglv med vanleg fleirtal avgjere at saka skal sendast til den
kommunale instansen som ho hayrer under, eller ho kan fgrast opp pa saklista for eit seinare mgate.

§ 12 Ugildskap
Eit medlem som ut fra kommunelova § 40 nr. 3 og forvaltningslova § 6 er ugilde i ei sak, skal ikkje
vere med pa handsaminga. Varamedlem skal kallast inn om dette er praktisk mogeleg.
Kommunestyret si drafting av spgrsmalet om eventuell ugildskap og resultatet av rgystinga skal
protokollerast.

§ 13 Utgreiing fra ordferar/meteleiar
Ordfgrar/mgteleiar skal lese opp det som saka er kalla i innkallinga. Ligg det fare tilrading fra
hovudutval/formannskap/eventuelt radmann, blir dette lese opp. Saksopplysningar som har kome
etter at innkallinga er sendt medlemene, blir referert. Ordfgrar/meteleiar greier elles ut om saka sa
langt ein finn det naudsynt.

§ 14 Ordskifte
Meoteleiar spagr om nokon vil ha ordet i saka. Medlemmene far ordet i den rekkefylgja dei be om det.
Bed to eller fleire om ordet samstundes, avgjer mateleiaren rekkefylgja.
Be eit medlem om ordet til replikk, far han have til dette for moteleiar fortset pa talarlista.

Talaren skal rette orda sine til mgteleiaren, ikkje til mgtelyden. Han skal halde seg ngye til saka eller
til den delen av saka som ordskiftet gjeld.

Det ma ikkje seiast noko som er ei krenking mot matelyden, mot nokon som er med i kommunestyret,
eller mot andre. Heller ikkje ma nokon lage stak eller uro til teikn pa at han likar eller mislikar noko.

Dersom eit medlem gar ut over reglane om orden i reglementet, skal mateleiaren atvara han.
Atvaring kan gjevast to gonger. Dersom han framleis ikkje rettar seg etter reglementet, kan
mgteleiaren ta ifrd han ordet, eller ved avstemming la forsamlinga ta avgjerd om denne skal bli
stengd ute fra resten av matet.
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§ 15 Taletid og slutt pa ordskiftet
Far ordskiftet i ei sak er starta, og under ordskiftet, kan kommunestyret med vanleg fleirtal vedta at
taletida skal vere avgrensa til ei bestemt tid for kvart innlegg. Det kan med vanleg fleirtal bli gjort
unnatak fra dette for gruppeleiar for kvar politisk partigruppe i forsamlinga, og for rddmann.

Finn kommunestyret at ei sak er drgfta ferdig, kan det med 2/3 fleirtal vedta a avslutte ordskiftet om
saka.

§ 16 Framlegg
Berre dei som er med i kommunestyret kan gjere framlegg, nar ikkje noko seerleg lovfaresegn gjev
andre rett til & kome med framlegg.

Radmannen har ikkje formell rett til & kome med framlegg i tydinga rett til at framlegget blir rgysta
over. Framlegget skal gjevast skriftleg til mateleiaren. Eit framlegg kan gjevast munnleg nar det gar ut
pa kven som skal veljast eller tilsetjast, eller pa at den saka som er fare skal utsetjast eller sendast til
eit anna kommunalt organ, eller gar ut pa at eit framlegg skal vrakast.

Eit skriftleg framlegg skal underskrivast av den som set det fram.

Gar eit framlegg pa tvers av saksframstillinga og framlegg til vedtak, skal medlemmen leggje fram
skriftleg grunngjeving for framlegget jamfgr forvaltningslova.
Mgateleiaren skal take opp att framlegget.

§ 17 Nar ei sak blir teken opp til reysting
Nar ordskiftet er slutt, eller ingen ynskjer ordet, seier mateleiaren fra at saka er teken opp til raysting.
Fra da og til raystinga er gjort méa det ikkje vere meir ordskifte om saka eller gjerast nye framlegg.
Heller ikkje er det have til & take opp noko anna sak i denne tida.

Rett til & rayste har bare dei som er med i kommunestyret og som er i salen pa denne tid saka blir
teken opp til rgysting. Dei kan ikkje ga ut av salen far rgystinga er ferdig, og dei har plikt til & raysta.
| val og tilsetjing kan det nyttast blank rgystesetel, jamfagr kommunelova § 40 nr.2.

Er saka delt opp, eller det skal rgystast over meir enn eitt framlegg, gjer meteleiaren framlegg om
rekkefylgja i rgystingane. Blir det ordskifte om dette, skal mateleiaren akte ngye pa at talarane held
seg til raystingssparsmalet.

§ 18 Provergysting
For dei rgystar endeleg i ei sak, kan mgtelyden halde pravergystingar som ikkje er bindande.
Er den tilradinga eller det framlegget dei skal rgyste over delt opp i postar eller paragrafar, bgr dei
vanlegvis fyrst rayste fgrebels over kvar post eller paragraf, og sa — med eller utan prevergysting her
og — reyste over heile tilradinga eller heile framlegget.
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§ 19 Roystingsmaten

1.

Mgteleiaren skal opplyse om resultatet av rgystinga, opplysinga skal og innehalde kva det enkelte
medlem har rgysta pa.

Raysting skal gjerast pa ein av desse matane:

Stillteiande godkjenning, nar ingen seier seg mot eit framlegg som mgateleiaren set fram med spurnad
om nokon har noko a seia imot det.

At mateleiaren bed dei som er mot eit framlegg om a reise seg eller a rekkje opp handa.
Nar mgteleiaren vil det, eller ein annan i mgtelyden krev det, skal det haldast motprov, saleis at dei
som er for framlegget reiser seg eller rekkjer opp handa.

Namneopprop, med ja eller nei til svar, nar mateleiaren ropar opp namna pa dei som mgater.

Det blir bestemt ved loddtrekking kva for namn som oppropet skal take til med, og sa gar det etter
bokstavrekkja.

Ein av dei, som mgateleiaren nemner opp, kontrollerer rgystinga med & merkje av pa lista.

Namneopprop skal nyttast nar mateleiaren vil det, eller nar ein i mgtelyden krev det og far medhald
hja minst 1/3 av matelyden.

Likeins skal det vere namneopprop nar mateleiaren eller 1/3 av mgtelyden meiner at ein ikkje med full
visse kan finne ut utfallet av ei rgysting etter nr.2 (med motprov).

Over spgrsmal om det skal vere namneopprop, blir det raysta utan ordskifte og pa den maten som
ernemnd under pkt. 2.

Med setlar utan underskrift.

Mgteleiaren nemner opp to av dei som er med i kommunestyret, til a telje raystene.

Roystesetlar kan berre nyttast nar det gjeld val eller tilsetjing. Dei skal nyttast i slike hgve dersom
nokon av dei som skal rgyste, krev det, jfr kommunelova § 38.

§ 20 Spersmal — interpellasjonar til ordfgraren

Utanom dei sakene som er oppfarte i innkallinga til kommunestyret, kan medlemer og varamedlemer
som reknar med & mete, kome med fgrespurnader — sparsmal eller interpellasjonar — til ordfgraren.
Farespurnadene skal vere skriftlege, og ma vere levert innan seinast 48 timar fgr
kommunestyremgtet.

Ordfgraren kan svare pa spgrsmalet sjalv, eller peike ut ein annan til a gjere det.

Farespurnaden blir sett fram anten som sparsmal eller som interpellasjon.

Ferespurnader som vedkjem prinsipielle sparsmal blir handsama som spgrsmal.

Ordfgraren avgjer etter samrad med medlemen om fgrespurnaden skal handsamast som spgrsmal
eller interpellasjon.

§ 21 Interpellasjonar

Ved handsaming av interpellasjonar, kan interpellanten og ordfgraren eller den som eventuelt svarar
pa vegne av ordfgraren, fa ordet to gonger.

Andre av kommunestyret sine medlemer kan fa ordet berre ein gong.

Taletida for interpellanten sitt fyrste innlegg og svararen sitt fyrste innlegg blir avgrensa til 5 minutt.
For det andre innlegget, og for dei gvrige kommunestyremedlemene, blir taletida avgrensa til

3 minutt.

§ 22 Spgrsmal

Ved handsaming av sparsmal, kan spgrjaren og ordfgraren eller den som eventuelt svarar pa vegne
av ordfgraren, fa ordet for a stille spgrsmalet og gje svaret. Taletida blir avgrensa til 5 minutt.

Dei nemnde kan i tillegg fa ordet ein gong til kvar for 8 kommentere svaret/stille tilleggsspersmal og
svare pa dette. Ingen andre kan f& ordet ved handsaming av spgrsmal.
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§ 23 Framlegg
Framlegg som blir sett fram i skrifteleg fgrespurnad, blir normalt sendt anna politisk organ utan
realitetsvotering. Realitetsframlegg i samband med ferespurnader kan ikkje vedtakast i same mate
viss ordfgraren eller 1/3 av dei mgtande kommunestyremedlemene set seg mot dette.

§ 24 Sendenemnder (deputasjonar)
Utsendingar eller grupper som vil mgte i kommunestyret og kome med uttale i ei sak som er til
handsaming, skal sende melding til ordfgraren om dette seinast 2 dagar far matet.
Kommunestyret avgjer om utsendingane skal takast imot, og om dei skal fa hgve til &8 mote
kommunestyret samla eller eit utval av medlemene. Kommunestyret vel 2 representantar til a take
imot sendenemnder. Sendenemnder kan takast imot utanfor megtelokalet.

§ 25 Orden i salen og bygningen
Meoteleiaren skal syte for & oppretthalde god orden i mgtesalen og i bygningen elles.
Mgteleiaren skal saleis sja til at talarane ikkje blir avbrotne eller uroa fra nokon kant.
Dersom tilhgyrarane ved meiningsytring eller pa annan mate uroar tingingane, eller ut over dette
opptrer pa ein mate som strir mot god orden, kan megteleiaren la tilhgyrarplassane bli tamde eller vise
vedkomande tilhgyrar(ar) ut.

Teikningar, tabellar eller liknande ma ikkje vere plassert eller bli plassert i salen under mgta, med
mindre mateleiaren eller kommunestyret samtykkjer.

§ 26 Moteprotokoll
Kommunestyret fgrer protokoll for sine megte. Ordferar/meteleiar har ansvar for protokollen.

| protokollen blir det for kvart mate fart inn mgtestad, tid, saksliste, mgtande medlemer, fraverande
medlemer, mgtande varamedlemer og dei som mgtte fra administrasjonen. Gar nokon fra eller kjiem
nokon til under tingingane, blir dette bokfart slik at protokollen, syner kven som har teke del i
handsaminga av kvar sak.

| tillegg blir det bokfart det som ma til for & vise gangen i tingingane, og at vedtaka blir gjort etter rett
framgangsmate. Sakene blir bokfarte i rekkefylgje for kalenderaret, og slik at ein kan sja kva saka
gjeld. Under kvar sak skal dei framlegg som blir sett fram bokfagrast, bortsett fra dei framlegg som
vedkjem saka sin realitet som ikkje er gjort til gjenstand for stemmegjevinga.

Mgteleiaren, radmann og utvalsekretaer skriv under protokollen.

Etter mgatet tek ein utskrift av protokollen. Eit eksemplar av protokollen blir sendt elektronisk til alle
medlemene og varamedlemene som var til stades i matet, og til dei medlemene som hadde forfall.
Protokollen blir lagt elektronisk pa heimesida til Fyresdal kommune.

Originalen av protokollen blir innbunden pa radmannskontoret.

§ 27 Protokolltilfersle
Krav om protokolltilfarsle ma bli sett fram i mgtet og ma gjelde ei sak som blir handsama i det same
mgatet.
Mgateleiaren — eller kommunestyret, dersom det blir reist protest mot mgteleiaren si avgjerd, vedtek
om eventuell protokolltiffgrsle er godkjend.
Dette kan matet bare nekte dersom protokolltilfarsla har ein sjikanerande form eller er ungdig
omfattande.

§ 28 Oppmoding om ny handsaming av avgjord sak
Formannskapet kan avsla oppmoding om a ta opp til ny handsaming sak som er lovleg avgjort av det
same kommunestyret, nar oppmodinga kjem far det er gatt 4 manader fra den dag kommunestyret
gjorde endeleg vedtak i saka.
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§ 29 Kontroll av om eit vedtak er lovleg fatta
Tre eller fleire av kommunestyret sine medlemer kan i medhald av kommunelova § 59 saman sende
ei avgjerd gjort av folkevald organ, eller den kommunale administrasjonen, til departementet til
kontroll om avgjerda er lovleg.
Krav om dette ma setjast fram for det organet som har teke avgjerda.
Om dette organet held ved lag avgjerda, skal saka sendast over til departementet (delegert til
fylkesmannen). Fristen for a krevje slik kontroll er 3 veker.

§ 30 Klage

Partar i ei sak skal samstundes med utskrift av mgteprotokollen informerast om sine rettar til & klage
pa enkeltvedtak.

* Domstollova § 105, 2. ledd kan nyttast som rettesnor:

“Til gyldig forfall medregnes omstendigheter som farer til at vedkommende ikke uten fare for helbred eller
velferd eller uten a forsemme viktige og uoppsettelige forretninger eller plikter kunne ha mgtt. Som gyldig
forfall kan ogsé godtas seerlig lang reisetid eller reiselengde mellom bopel og rettsted. For
lagrettemedlemmer og meddommere regnes ingen andre offentlige verv som gyldig forfall enn vervet som
medlem av storting og fylkesting, milliteertieneste og tjeneste ved hayere rett.”
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Arkiv:

Fyresdal kommune
Saksmappe: 2018/1167-1
Saksbeh.: Ketil O. Kiland
Dato: 25.06.2018

Saksframlegg

Endringar i politisk struktur - politikargodtgjering

Utval Utvalssak Motedato

Kommunestyret

Endeleq vedtaksrett i saka har: Kommunestyret.

Vedlegg i saka:
- Kommunestyresak 44/10.

Bakgrunn for saka:
Vesentlege endringar i administrativ organisering.
Gjennomgang av politikargodtgjering i god tid far vallistene ma vere ferdige.

Vurdering:

Saka er vurdert ut fré folgjande mél i ekonomiplanen for 2018 - 2021/mala i budsjettet for 2018
der det heiter at ein gjennom handlekraft, fleksibilitet og utradisjonelle Igysingar, skal Fyresdal
vere ein framifra stad & bu og virke.

Strukturen med hovudutval som i dag er bra da dei enkelte fagomrada far eit starre fokus enn
om ein ikkje har hovudutval. Den administrative strukturen har blitt endra og det er mindre
ressursar til sakshandsaming i kommunens gvste leiing i og med at kommunalsjefnivaet er
borte. Noko sakshandsaming kan med fordel gjerast av avdelingsleiarane som har fatt
tydeleggjort sitt ansvarsomrade innan personal, gkonomi og fag. Nokon av avdelingsleiarane
ma da fa ngdvendig oppleering i dette. Dette vil bli gjort, men utfordringa kan nok i stgrre grad
vere om avdelingsleiarane har tilstrekkeleg tid til & bli gode og effektive sakshandsamarar. Dette
inneber sakshandsaming av fleire saker gjennom aret og ikkje bare ei og anna sak.

| vedlagte k.sak 44/10 er det gjort noksa godt greie for vilkara for endring i politisk struktur, sa
dette blir ikkje tatt opp pa nytt i denne saka.

Nar det gjeld politikargodtgjering har det vore praksis pa at dette blir gjennomgatt hausten far
valar, slik at nye politikarar skal vere kjent med dei gkonomiske vilkara som folgjer det a vere
politikar i Fyresdal kommune far dei stiller seg til disposisjon med a sta pa politisk liste til valet i
2019.

Konklusjon:
Det settast ned ei arbeidsgruppe som vurderer politisk organisering og politikargodtgjering fra
komande kommunestyreperioden 2018-2023.

Innstilling fra radmannen:

- Det setjast ned eit utval som skal kome med forslag til politisk godtgjering for neste valperiode.

- Utvalet skal og gjere ei vurdering av politisk organisering for kommunestyreperioden 2019-
2023.

- Forslag til endringar leggast fram for kommunestyret seinast til mgte i desember 2018.
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Utvalet vert sett saman slik:
To representantar fra Arbeiderpartiet.
Desse er:

Ein representant fra Senterpartiet.
Denne er:

Radmannen er sekretaer for utvalet.

Ketil O. Kiland

radmann Ketil O. Kiland

Radmann
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Fyresdal kommune

Tilsetting av assisterande radmann

Arkiv: 410

Saksmappe: 2018/810-6
Saksbeh.: Eva Greivstad
Dato: 26.06.2018

Saksframlegg

Utval

Utvalssak Motedato

Kommunestyret

Endeleg vedtaksrett i saka har: Kommunestyret

Bakgrunn for saka:
Med bakgrunn i vedtak i kommunestyret 8. mai 2018 om ny organisering av administrativ leiing
blei det lyst ut stilling som assisterande radmann.

Vurdering:

Rekrutteringsprosessen er sett bort til CR Group og intervjuutvalet har blitt haldne informert
undervegs i prosessen.

Innstilling fra

radmannen:

Intervjuutvalet han na konkludert med at ein ynskjer a ga til ny utlysing i midten av august.

Ketil O. Kiland

radmann

Eva Greivstad

personalkonsulent
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Fyresdal kommune
Saksmappe: 2018/1168-1
Saksbeh.: Eva Greivstad
Dato: 26.06.2018
Saksframlegg
Oppretting av 70 % heimel Gimle skule
Utval Utvalssak Mgotedato

Kommunestyret

Endeleg vedtaksrett i saka har: Kommunestyret

Bakgrunn for saka:
Pa bakgrunn av politiske fgringar om at ein ikkje kan tilsette i stillingar utan heimel ma det
opprettast ein heimel pa Gimle skule pa 70 %.

Dette gjeld eit barn som er plassert i forsterheim her i kommunen som treng ekstra ressursar i
skulen. Fyresdal kommune far refundert utgiftene til denne stillinga fra barnets heimkommune.

PPT kjem med sakkundig vurdering og heimkommunen fattar enkeltvedtak.

Barnet har gatt pa Gimle skule i to ar og det gjeldande enkeltvedtaket er pa 70 % ressurs, bade
pedagog og assistent. Tiltaket er dreia fra assistent, til assistent og noko pedagog og det vil
ifylie PPT bli behov for meir pedagogressurs etter kvart.

Vurdering:

Saka er vurdert ut fré folgjande mal i budsjettet for 2018 i sektor for kultur og oppvekst:
» Arbeide for eit styrka heilskapsperspektiv 0-16 ar

* Arbeide for & unnga frafall i utdanningslgpet

Sidan det er barnets heimkommune som fattar enkeltvedtak sa veit vi ikkje noko om starrelsen
pa ressursen framover, vi ma forhalde oss til det aktuelle enkeltvedtaket.

Innstilling fra rddmannen:

Der blir oppretta ein ny heimel pa Gimle skule, 70 % pedagog. Stillinga blir finansiert av refusjon
fra annan kommune.

Ketil O. Kiland

radmann Eva Greivstad

personalkonsulent
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Arkiv: 400
Fyresdal kommune

Saksmappe: 2018/372-13

Saksbeh.: Eva Greivstad

Dato: 29.06.2018

Saksframlegg

Endring i rutiner ved vurdering av ledige stillingar.

Utval Utvalssak Motedato

Kommunestyret

Endeleg vedtaksrett i saka har: Kommunestyret

Bakgrunn for saka:

Syner til politisk delegeringsreglement og vedtak i formannskapet 14.2.2018 om vurdering av
ledige stillingar.

Ledige faste stillingar skal vurderast av hovudutval, administrasjonutval og formannskap.
Stillingar i turnus i pleie- og omsorg er unnateke fra denne vurderinga.

Vurdering:

Erfaringar sa langt syner at dette i enkelte saker tek for lang tid og gjer tilsetting vanskelegare.
Ein kan miste gode kandidatar, og ein far tilsett for seint slik at tenesta i periodar kan bli
darlegare grunna mangel pa kompetanse.

Administrasjonen tok dette opp med ordferar og leiar i administrasjonsutvalet/varaordfgrar i eit
mgte 28.6.2018. Dei sag at dette i enkelte saker kunne sla uheldig ut og sag behovet for &
kunne gjere dette pa ein enklare mate i enkelte saker.

Dei foreslo at det blei laga ei sak til kommunestyret med forslag om eit unntak fra dagens
ordning. Ordfgraren vurderar desse sakene og fattar vedtak om stillingane kan lysast ut direkte
eller ga til vidare politisk vurdering i hovudutval, administrasjonsutval og formannskap.

Innstilling fra radmannen:

Hovudregelen er at ledige faste stillingar, med unntak av stillinger i turnus innan pleie og
omsorg, skal vurderast av hovudutval og administrasjonsutval far endelg vedtak i
formannskapet. Stillingane skal fyrst vurderast av ordferar slik at han unntaksvis kan fatte
vedtak om at stillinga kan lysast ut direkte utan politisk handsaming.

Ketil O. Kiland

radmann Eva Greivstad

personalkonsulent
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